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ส่วนที่ 1 

บทนำ 

 
1.1 บทนำ 
 บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) ได้มอบหมายให้บริษัท เอส.พี.เอส. คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จำกัด 
เป็นผู้ตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม โครงการโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแผ่นปรับ
สภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ตั้งอยู่เลขท่ี 55 หมู่ 5 ตำบลหนองละลอก อำเภอ
บ้านค่าย จังหวัดระยอง ซึ่งต่อไปนี้จะเรียกว่า “โรงงาน” เพ่ือประเมินการดำเนินงานในภาพรวมของโครงการ
ในการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม และตรวจสอบมาตรการด้านสิ่งแวดล้อมที่ได้เสนอไว้ในรายงาน
การประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม และทบทวนและปรับปรุงมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับข้อกำหนดกฎระเบียบ และมาตรฐานต่างๆ ที่ใช้บังคับในปัจจุบัน 
 
1.2 วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือประเมินความถูกต้องของการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ 
สิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม ตามที่ระบุในรายงานการวิเคราะห์
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และข้อกำหนดตามกฎหมาย 
  2. เพ่ือประเมินสถานภาพการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมของโครงการ 
 3. เพ่ือปรับปรุงแก้ไขมาตรการและการปฏิบัติของโครงการให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
มากขึ้น 
 
1.3 ขอบเขตการตรวจประเมิน 
 การตรวจติดตามด้านสิ่งแวดล้อมจะตรวจสอบภายในพ้ืนที่โครงการทั้งหมด เช่น ส่วนสำนักงาน 
ส่วนโรงงานทั้งหมด และพ้ืนที่ภายในเขตรั้วโรงงาน รวมทั้งพ้ืนที่โดยรอบโครงการที่มีการระบุสถานที่ตรวจวัด
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 
1.4 การดำเนินการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม 
 การดำเนินการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมสามารถแบ่งขั้นตอนการตรวจประเมินเป็น  
3 ระยะ คือ 
 - ระยะก่อนตรวจประเมิน (Pre-Audit) 
 - ระยะตรวจประเมิน (On site-Audit) 
 - ระยะหลังการตรวจประเมิน (Post-Audit) 
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1.4.1 ระยะก่อนการตรวจประเมิน (Pre-Audit) 
 วัตถุประสงค์ 

 - เพ่ือจัดทำแผนการตรวจประเมินพ้ืนที่โครงการ และเตรียมข้อมูล สิ่งอำนวยความสะดวก
อ่ืนๆ ที่จำเป็นในการตรวจประเมินภาคสนาม 

 การดำเนินการ 

 1) การรวบรวมข้อมูลก่อนการตรวจประเมิน (Pre-Visit Data Collection) 
 2) การพิจารณาข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับโครงการ (Review Background Information 
 Information) และข้อมูลกิจกรรมการดำเนินงานของโครงการ (Operation Information) 
 3) การตรวจพื้นที่โครงการเบื้องต้น (Conduct Initial Site Visit) 
 4) การจัดทำเครื่องมือ และรายการตรวจประเมิน (Develop Audit Tools and Audit 
Protocols) 
 5) การจัดทำแผนการตรวจประเมินและการเตรียมการเข้าพ้ืนที่ (Formulate On-Site Audit 
and Arrangement) 
 
1.4.2 ระยะตรวจประเมิน (On site-Audit) 
 วัตถุประสงค์ 

 - เพ่ือประเมินการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่ งแวดล้อม ตามที่กำหนดไว้ในรายงาน 
การวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และกฎหมายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ในเรื่องความครบถ้วน ความถูกต้อง  
ความน่าเชื่อถือ 
 - เพ่ือประเมินระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมที่ตอบสนอง และสนับสนุนการปฏิบัติตาม
มาตรการที่กฎหมายกำหนด 
 - เพ่ือประเมินสถานภาพการดำเนินงานของโครงการปัจจุบัน และสถานการณ์คุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
 - เพ่ือให้ข้อแนะนำและกำหนดแนวทาง มาตรการในการปรับปรุง เพ่ิมเติม แก้ไขมาตรการ
ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งระบบการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ สอดคล้อง
กับสถานการณ์คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

 การดำเนินการ 

 1) จัดประชุมร่วมระหว่างคณะผู้ตรวจประเมินผู้บริหาร ผู้จัดการในสายงานการปฏิบัติการ 
(Opening Meeting) 
 2) การตรวจสอบเอกสาร (Document Review) 
 3) การตรวจและสังเกตในพื้นที่โครงการ (Detailed Site Inspection) 
 4) การสัมภาษณ์ผู้ปฏิบัติงาน (Staff Interview) 
 5) การประเมินผลการตรวจประเมิน (Evaluation of the Audit) 
 6) จัดประชุมหลังการตรวจประเมิน (Closing Meeting) 
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1.4.3 ระยะหลังตรวจประเมิน (Post-Audit) 
 วัตถุประสงค์ 

 - เพ่ือจัดทำรายงานผลการตรวจประเมิน (Audit Report) และข้อเสนอแนะ 
 - เพ่ือสนับสนุนในการจัดทำแผนปฏิบัติ (Action Plan) ในการปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติในส่วนที่เป็นจุดอ่อนหรือข้อบกพร่อง 

 การดำเนินการ 

 1) การรวบรวมและจัดการข้อมูล ที่ใช้ในการจัดทำรายงานการดำเนินงาน 
 2) การเตรียมรายงานผลการตรวจประเมิน (Prepare the Audit Report) 
 3) การติดตามผลการตรวจประเมิน โดยหลังจากได้จัดทำรายงานผลการตรวจประเมินและ
นำเสนอโครงการแล้ว สิ่งที่พบจากการตรวจประเมินโดยเฉพาะข้อบกพร่อง และข้อเสนอแนะจากคณะ
ผู้ตรวจประเมิน โครงการจะต้องจัดทำแผนปฏิบัติ (Action Plan) ในการนำไปปรับปรุงแก้ไข โดยมีการ
พิจารณาทบทวนและปรับแผนให้มีความเหมาะสมเป็นระยะๆ 
 
1.5 ความเป็นมาของโครงการ 
 เนื่องจากการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศได้มีการขยายตัวอย่างรวดเร็ว ส่งผลต่อความ
ต้องการใช้ผลิตภัณฑ์ประเภทต่างๆ ที่เพ่ิมสูงขึ้น รวมทั้งเหล็กแผ่นรีดร้อน ซึ่งเป็นวัตถุดิบของอุตสาหกรรม
ต่างๆ ดังนั้น บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) (เดิมชื่อ บริษัท สยามสตริปมิลล์ จำกัด (มหาชน)) จึงได้ก่อตั้งขึ้น
เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2538 เพ่ือดำเนินธุรกิจเป็นผู้ผลิตและจำหน่ายเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือตอบสนองนโยบายของรัฐบาลในการรองรับความต้องการเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน
ภายในประเทศ และเป็นการกระจายอุตสาหกรรมออกสู่ภูมิภาค เพ่ือบรรเทาความแออัดของโรงงาน
อุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพมหานคร โดยมีโรงงานตั้งอยู่เลขที่ 55 หมู่ 5 ตำบลหนองละลอก อำเภอบ้านค่าย 
จังหวัดระยอง ขนาดพ้ืนที่ประมาณ 400 ไร่ และมีสำนักงานใหญ่ตั้งอยู่เลขที่ 88 ปาโซ่ ทาวเวอร์ ชั้น 18 
ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ ซึ่งโครงการโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน ของบริษัท 
จี สตีล จำกัด (มหาชน) (เดิมชื่อ บริษัท สยามสตริปมิลล์ จำกัด (มหาชน)) ได้รับความเห็นชอบจากสำนักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตามหนังสือเห็นชอบเลขที่ วว 0804/12999 ลงวันที่ 
26 สิงหาคม 2539 
 ต่อมาทางบริษัทฯ ต้องการขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว ซึ่งเป็นการขยายต่อจาก
ส่วนท้ายการผลิต โดยนำเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนมาเป็นวัตถุดิบ ด้วยการปรับปรุงคุณภาพโดยวิธีรีดปรับ
สภาพผิวให้เหล็กแผ่นมีความเรียบมากขึ้น เพ่ือเป็นการเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ และสนองความต้องการ
ของตลาดที่เพ่ิมขึ้น ซึ่งโครงการส่วนขยายมีกำลังการผลิต 1,390 ตันต่อวัน หรือ 416,800 ตันต่อปี ตามประกาศ
กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนดประเภทหรือขนาดของโครงการหรือกิจการ
ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือเอกชนที่ต้องจัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ซึ่งประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 109 ตอนที่ 130 วันที่ 8 ตุลาคม 2535 กำหนดให้อุตสาหกรรมเหล็กและ/หรือ
เหล็กกล้า ที่มีกำลังการผลิตตั้งแต่ 100 ตันต่อวันขึ้นไป ต้องจัดทำรายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
ทางบริษัทฯ จึงมอบหมายให้บริษัท แอร์เซฟ จำกัด จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
โครงการขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแผ่นปรับ
สภาพผิว ซึ่งคณะกรรมการผู้ชำนาญการพิจารณารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมด้านโครงการ



รายงานผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit)  ส่วนที่ 1 
ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2566  บทนำ  

บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน)                               RP/G026/23/ENVI AUDIT/PART 1.DOCX 1-4 

อุตสาหกรรมมีมติเห็นชอบกับรายงานฯ ดังกล่าว ในการประชุม ครั้งที่ 20/2550 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2550 
ตามหนังสือเลขที่ ทส 1009/7738 ลงวันที่ 28 สิงหาคม 2550 
 ตลอดระยะเวลาดำเนินการ บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) ได้ตระหนักถึงความสำคัญและ
มุ่งมั่นในการปฏิบัติตามข้อกำหนด กฎหมายและแนวทางตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่กำหนดมาโดยตลอด เพ่ือเป็นการสร้าง
ความมั่นใจในการปฏิบัติงานและยืนยันผลการดำเนินการของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) ต่อผลกระทบ
ด้านสิ่งแวดล้อม จึงได้ว่าจ้าง บริษัท เอส.พี.เอส. คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จำกัด ทำการตรวจประเมินการปฏิบัติ
ตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม (Environment Compliance Audit) และจัดทำรายงานดังกล่าวเสนอต่อ
สำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) ทุก 6 เดือน 
 

ตารางท่ี 1.5-1 ลำดับการดำเนินการโครงการโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน 
 และเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 

ลำดับ โครงการ เลขที่หนังสือเห็นชอบ 
1 รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิง่แวดล้อม โครงการโรงงานผลิต

เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน 
วว 0804/12999 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2539 

2 รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการขยายส่วน
ผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน 
ชนิดม้วน และเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว 

ทส 1009/7738 ลงวันท่ี 28 สิงหาคม 2550 

 

 โครงการได้มีการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ 
สิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม (Monitoring Report) ให้หน่วยงาน
ราชการที่เก่ียวข้องอย่างต่อเนื่องทุก 6 เดือน แสดงดังตารางท่ี 1.5-2 
 
ตารางท่ี 1.5-2 สรุปลำดับการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ 

สิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม ระหว่างปี 2557-2566 

ลำดับที่ รายงานคร้ังที่/ปี วันที่ส่งรายงาน ลำดับที่ รายงานคร้ังที่/ปี วันที่ส่งรายงาน 
1 1/2557 30 ก.ค. 57 11 1/2562 23 ก.ค. 62 
2 2/2557 30 ม.ค. 58 12 2/2562 28 ม.ค. 63 
3 1/2558 27 ก.ค. 58 13 1/2563 22 ก.ค. 63 
4 2/2558 27ม.ค. 59 14 2/2563 25 ม.ค. 64 
5 1/2559 26ก.ค. 59 15 1/2564 23 ก.ค. 64 
6 2/2559 27 ม.ค. 60 16 2/2564 27 ม.ค. 65 
7 1/2560 27 ก.ค. 60 17 1/2565 25 ก.ค. 65 
8 2/2560 29 ม.ค. 61 18 2/2565 25 ม.ค. 66 
9 1/2561 20 ก.ค. 61 19 1/2566 26 ก.ค. 66 
10 2/2561 28 ม.ค. 62    

ที่มา : บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน)   
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1.6 การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดทั่วไปของโครงการ และการเปลี่ยนแปลงมาตรการ
 ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 หลังจากที่โครงการได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม (หนังสือที่ ทส 1009/7738 ลงวันที่ 28 สิงหาคม 2550) ซึ่งปัจจุบันทางโครงการได้ดำเนินการ
สอดคล้องกับรายละเอียดในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมดังกล่าว สามารถสรุปได้ดังตารางท่ี 
1.6-1 

 สำหรับรายละเอียดในมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตาม  
ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อมของโครงการ แสดงดังตารางท่ี 1.6-2 และตารางท่ี 1.6-3 ตามลำดับ 

 
ตารางท่ี 1.6-1 ตารางเปรียบเทียบรายละเอียดข้อมูลทั่วไปของโครงการตามที่กำหนดในรายงาน 

วิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) กับรายละเอียดตามสภาพปัจจุบันโครงการ 

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดตามท่ีระบุในรายงาน EIA 
รายละเอียดตามสภาพปัจจุบัน 

ของโครงการ 
ขนาดพ้ืนท่ี ประมาณ 400 ไร่ ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
กำลังการผลติ 1,800,000 ตัน/ปี  ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
วัตถุดิบ ตามรายละเอียดในส่วนที่ 2 หัวข้อ 2.2 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
ผลิตภัณฑ ์ เหล็กแผ่นรีดร้อน และเหล็กแผ่นปรับสภาพผวิ ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
กระบวนการผลิต ตามรายละเอียดในส่วนที่ 2 หัวข้อ 2.4 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
ระบบเสริมการผลติและระบบ
สาธารณูปโภค 

ตามรายละเอียดในส่วนที่ 2 หัวข้อ 2.5 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

มลพิษทางอากาศ ตามรายละเอียดในส่วนที่ 2 หัวข้อ 2.6 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
น้ำท้ิง ตามรายละเอียดในส่วนที่ 2 หัวข้อ 2.7 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
กากของเสยี ตามรายละเอียดในส่วนที่ 2 หัวข้อ 2.8 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
พ้ืนท่ีสีเขียว ตามรายละเอียดในส่วนที่ 2 หัวข้อ 2.9 ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
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ตารางท่ี 1.6-2 การเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม  
โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนและเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว  

(ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

1. มาตรการท่ัวไป 1.1 การปฏิบัติตามมาตรการ   
 - ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ

สิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพสิ่ งแวดล้อมที่ เสนอในรายงานการ
วิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โรงงานผลิต
เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนและเหล็กแผ่นปรับ
สภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่น
ปรับสภาพผิ ว ) ของบ ริษัท  จี  สตี ล จำกั ด 
(มหาชน) ตั้งอยู่ในสวนอุตสาหกรรมเอสเอสพี 
อำเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง ฉบับเดือน
กันยายน 2549 และรายงานเพิ่มเติมฉบับเดือน
พฤศจิกายน 2549 และฉบับเดือนกรกฎาคม 
2550 ซ่ึงจัดทำโดยบริษัท แอร์เซฟ จำกัด 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - เมื่อผลการติดตามตรวจสอบได้แสดงให้เห็นถึง
ปัญ หาสิ่ งแวดล้อม บ ริษัท  จี สตีล  จำกั ด 
(มหาชน) ต้องดำเนินการปรับปรุงแก้ไขปัญหา
เหล่าน้ันโดยเร็ว และต้องปฏิบัติตามมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และ
มาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - หากเกิดเหตุการณ์ใดๆ ก็ตามที่อาจก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อคุณภาพสิ่ งแวดล้อม บริษัท 
จี สตีล จำกัด (มหาชน) ต้องแจ้งให้สำนักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (สผ.) ทราบโดยเร็ว เพื่อ สผ. จะได้
ให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) ต้องเสนอ
รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและ
แก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมและมาตรการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยสรุป
ให้สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดระยอง และ 
สผ. ทุก 6 เดือน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ตารางท่ี 1.6-2 (ต่อ) 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

1. มาตรการท่ัวไป 
 (ต่อ) 
  

- หากมีความประสงค์จะเปลี่ยนแปลงรายละเอียด
โครงการ และ/หรือมาตรการป้องกันและแก้ไข
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตาม
ตรวจสอบผลกระทบสิ่ งแวดล้ อม ซ่ึ งอาจ
ก่อให้เกิดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม บริษัท       
จี สตีล จำกัด (มหาชน) ต้องเสนอรายละเอียด
ของการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้ สผ. ให้ความ
เห็นชอบด้ านสิ่ งแวดล้อมก่ อนดำเนินการ
เปลี่ยนแปลง 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

  1.2 การว่าจ้างหน่วยงานกลาง   
 - ว่า จ้างหน่วยงานกลาง (Third Party) เพื่ อ

ดำเนินการตรวจสอบติดตามผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อมของโครงการ (Environmental 
Compliance Audit) ซ่ึงจะต้องเป็นนิติบุคคลที่
มีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบสิ่งแวดล้อม 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

2. คุณภาพอากาศ - ควบคุมการฟุ้งกระจายของฝุ่นและเขม่าควันที่
เกิดจากการหลอมเหล็ก โดยติดตั้งระบบดูดฝุ่นที่
ผ่านเตาหลอม (EAF) ขณะหลอมเหล็ก และมี
ระบบรวบรวมฝุ่นเหนือเตาหลอม EAF (Canopy 
Hood) ขณะเปิดฝาเตาก่อนจะผ่าน Bag Filter 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ติดตั้งระบบดูดฝุ่น Canopy Hood ซ่ึงครอบคลุม
พื้ นที่ ดู ด 472.5 ตารางเมตร ให้ อ ยู่ ในระยะ 
27 เมตร เหนือเตาหลอมโดยไม่ รบกวนการ
ทำงานอื่นๆ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบทำการตรวจสอบสภาพ
โดยสายตา เพื่อความปลอดภัยในการทำงาน
บริเวณเตาหลอมเหล็กเป็นประจำทุกวัน (Daily 
Inspection) 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ไม่ติดตั้งพัดลมระบายอากาศออกสู่ภายนอก
อาคารโดยตรง 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ควบควบคุมอัตราการระบาย (Emission Rate) 
ของมลพิษ เช่น  ฝุ่นละออง SO2, NO2 และ CO 
ไม่ให้เกินมาตรฐานควบคุมการปล่อยทิ้งอากาศ
เสียจากโรงเหล็ก (ใหม่) พ.ศ. 2544 ตามประกาศ
กระทรวงวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 
ดังน้ี 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 ก. ฝุ่นละออง จากระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง 
ไม่เกิน 50 mg/m3 หรือ 17.99 กรัม/วินาที 
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ตารางท่ี 1.6-2 (ต่อ) 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

2. คุณภาพอากาศ 
(ตอ่) 

ข. NO2 
* เตาอบเหล็ก (TF1) ไม่เกิน 153 mg/m3 
   หรือ  2.17 กรัม/วินาที 
* เตาอบเหล็ก (TF2) ไม่เกิน 153  mg/m3 
 หรือ  2.17 กรัม/วินาที 
* เตาอบเหล็ก (TF3) ไม่เกิน 153  mg/m3 
 หรือ  2.17 กรัม/วินาที 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- ปัจจุบันยังไม่ได้
ทำการติดตั้ง
ปล่องระบาย 3 
(TF3)  

 - ตรวจสอบการทำงานของพัดลมดูดอากาศของ
ระบบดักฝุ่น ดังน้ี 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 * ตรวจสอบตามแผน Preventive 
 Maintenance 
* ตรวจวัดความเร็วลม (Velocity) ก่อน-หลัง
 ผ่านระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง 
* ในกรณีฉุกเฉินพัดลมดูดอากาศขัดข้อง 
 ไม่สามารถทำงานได้ตามปกติ โครงการต้อง
 หยุดดำเนินการผลิตเพื่อซ่อมแซมพัดลมให้
 สามารถทำงานได้ตามปกติ  

  

 - จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบทำการตรวจซ่อมบำรุง
ระบบดักฝุ่นให้มีประสิทธิภาพดีอยู่เสมอ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดเตรียมอะไหล่สำรองพร้อมใช้งานสำหรับ
ระบบดักฝุ่นรวมทั้งอุปกรณ์ซ่อมบำรุง และ
จัดเตรียมถุงกรองสำรองไม่น้อยกว่า 600 ใบ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ในกรณีระบบควบคุมฝุ่นขัดข้องหรือชำรุด ต้อง
หยุดการหลอมเหล็กจนกว่าจะมีการปรับปรุง
แก้ไขให้เรียบร้อย 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - เลือกใช้ก๊าซธรรมชาติสำหรับเตาอบเหล็กแผ่น 
(Tunnel Furnace) 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้มีห้องควบคุมสำหรับพนักงานที่ควบคุม 
Over Crane เพื่อหลีกเลี่ยงการได้รับฝุ่นละออง
จากลานกองเศษเหล็ก 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้พนักงานขับรถตักเศษเหล็กทำงานในห้อง
คนขับที่มีการติดตั้ งเคร่ืองปรับอากาศเพื่อ
ป้องกันการสัมผัสฝุ่นละอองจากภายนอกขณะ
ปฏิบัติงาน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดเตรียมที่ครอบจมูกสำหรับพนักงานทุกคนใน
กรณีที่ต้องปฏิบัติงานนอกห้องควบคุมหรือห้อง
คนขับ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ตารางท่ี 1.6-2 (ต่อ) 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

2. คุณภาพอากาศ 
(ตอ่) 

- หมั่นบำรุงรักษาเคร่ืองยนต์ทุกชนิดที่ใช้ในการ
ขนถ่ายวัตถุดิบตามกำหนดระยะเวลาที่ผู้ขาย
เคร่ืองจักรดังกล่าว กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
เพื่อลดปริมาณไอเสียที่เกิดขึ้นและการยืดอายุ
การใช้งาน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

3. คุณภาพน้ำ 3.1 น้ำเสยีจากพนักงาน   
 - จัดให้มีถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปชนิดติดตั้งกับที่

เพื่อบำบัดน้ำเสียจากอาคารสำนักงานและ 
โรงอาหารปริมาณ 32.88 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน 
* ถั ง SAT รุ่น  MA276 แ ละ 576 สำห รับ
 อาคารสำนักงาน 
* ถังบำบัดน้ำเสียรุ่น BK-3000 สำหรับโรง
 อาหาร 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ระบายน้ำทิ้งจากถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปลงสู่
บ่อพักน้ำทิ้งของโครงการ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดสร้างบ่อพักน้ำทิ้งจากอาคารสำนักงานและ
โรงอาหารขนาดความจุรวม 35 ลูกบาศก์เมตร 
หรือสามารถเก็บกักน้ำทิ้งได้อย่างน้อย 1 วัน 
ก่อนนำไปรดต้นไม้ในโครงการ น้ำทิ้งส่วนที่
เหลือให้ระบายลงสู่รางระบายน้ำฝนของสวน
อุตสาหกรรมฯ ต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- น้ำที่ผ่านการ
บำบัดแล้วจะ
นำไปใช้ประโยชน์
ในการฉีดพรมถนน 
เพื่อลดการฟุ้ง
กระจายของฝุ่น
ละออง โดยไม่มี
การระบายออกสู่
รางระบายน้ำฝน
ของสวน
อุตสาหกรรมฯ 

 - กรณีที่น้ำทิ้งมีค่าไม่ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานฯ 
กำหนดโครงการต้องนำน้ำทิ้งที่ไม่ได้มาตรฐานฯ 
น้ีไปรดน้ำต้นไม้ทั้งหมดโดยไม่ระบายออกนอก
โครงการและรีบดำเนินการหาสาเหตุและแก้ไข
ถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปให้สามารถดำเนินการ
ได้ตามปกติโดยเร็วต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ให้ จัดเจ้าหน้าที่ รับผิดชอบดูแลตรวจสอบ 
ถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปเป็นประจำ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ตรวจสอบ/ซ่อมบำรุงเคร่ืองเติมอากาศของ 
ถังบำบัดเป็นประจำทุก 1 เดือน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - สูบกากตะกอนของถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป
เป็นประจำทุก 6 เดือน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - หมั่นตักคราบไขมันและเศษอาหารออกจากถัง
ดักไขมันของโรงอาหารเป็นประจำทุกสัปดาห์ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

3. คุณภาพน้ำ (ตอ่) 3.1 น้ำเสยีจากพนักงาน (ตอ่)   
 - นำน้ำทิ้งจากบ่อพักน้ำทิ้งจากอาคารสำนักงาน

และโรงอาหารไปใช้ประโยชน์ให้มากที่สุด เช่น 
รดน้ำต้นไม้ภายในโครงการ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 3.2 น้ำเสยีจากกระบวนการผลติ   
 - น้ำระบายทิ้งจากระบบหล่อเย็นโดยอ้อมของ

โครงการโรงงานขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับ
สภาพผิวประมาณ 96 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน 
ให้นำกลับไปใช้เป็นน้ำหล่อเย็นโดยตรงของ 
โรงผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้มีระบบดักตะกอนและแยกคราบน้ำมัน
จากระบบน้ำหล่อเย็นโดยตรงของโรงผลิตเหล็ก
แผ่นรีดร้อน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้มีระบบบำบัดน้ำเสียภายในโครงการผลิต
เหล็กรีดร้อน ประกอบด้วย 
* Longitudinal Scale Pit ซ่ึงภายในติดตั้ ง 
 Oil Skimmer และ Oil Separator เพื่อดั ก
 คราบน้ำมัน 
* Longitudinal Settling Pit ซ่ึงภายในติดตั้ง 
 Oil Skimmer และ Oil Separator เพื่อดัก
 คราบน้ำมัน 
* Sand Filter เพื่ อ ก รอ ง น้ ำ ล ด ต ะ ก อ น
 แขวนลอยขนาดเล็ก 
* Sludge Thickener เพื่ อ รีดตะกอนจาก 
 Sand Filter 
* Cooling Tower เพื่อลดอุณหภูมิของน้ำ
 ก่อนนำกลับไปใช้ในกระบวนการผลิต 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - น้ำระบายทิ้งจากระบบหล่อเย็นโดยตรงปริมาณ 
600 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน ของโรงผลิตเหล็ก
แผ่นรีดร้อนให้นำกลับไปใช้ในโรงงาน slag 
processing ทั้งหมด โดยไม่มีการระบายลงสู่
แหล่งน้ำสาธารณะ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - น้ำฝนที่มี โอกาสปนเป้ือนบริเวณลานกอง 
เศษเหล็กปริมาณ 9,558 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน 
ให้จัดทำรางระบายน้ำรอบพื้นที่ก่อนไหลลงสู่
บ่อดักตะกอนขนาด 288 ลูกบาศก์เมตร ก่อน
ระบายน้ำใสลงสู่รางระบายน้ำฝนของสวน
อุตสาหกรรมฯ ต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

4. การระบายน้ำและ
การป้องกันน้ำท่วม 

- จัดสร้างรางระบายน้ำฝนภายในพื้นที่โครงการ
ก่ อน เชื่ อ มต่ อกั บ รางระบาย น้ ำของสวน
อุตสาหกรรมฯ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดสร้างรางระบายน้ำฝนที่มีโอกาสปนเป้ือน
รอบพื้นที่ลานกองเศษเหล็กเพื่อรวบรวมน้ำฝน
ที่ตกในพื้นที่ดังกล่าวลงสู่บ่อตกตะกอนก่อน
ระบายน้ำใสส่วนบนลงสู่รางระบายน้ำฝนต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

5. การคมนาคมขนส่ง - กวดขันให้พนักงานขับรถใช้ความระมัดระวัง
และปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ในช่วงเช้า-เย็น ซ่ึงเป็นชั่วโมงเร่งด่วน โครงการ
ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยอำนวยความสะดวก
และจัดระเบียบการจราจรบริเวณทางเข้าออก
พื้นที่โครงการ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จำกัดความเร็วยานพาหนะในการขนส่งไม่เกิน 
40 กิโลเมตรต่อชั่วโมง 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - อบรมพนักงานให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่าง
เคร่งครัด 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

6. ของเสีย 6.1 ของเสียจากกิจกรรมของพนักงาน    
 - เก็บรวบรวมขยะมูลฝอยจากพนักงาน 115.5 

ตันต่อปี ใส่ถังรองรับขยะที่มีฝาปิดมิดชิดก่อน
ส่งมอบให้บริษัทเอกชนที่ได้รับอนุญาตรับไป
กำจัดต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - คราบไขมันจากโรงอาหารให้ทำการดักไขมัน
จากบ่อดักไขมันอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 คร้ัง 
รวบรวมใส่ถังมอบให้บริษัทเอกชนนำไปกำจัด
ต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 6.2 ของเสียจากกระบวนการผลิต    
 - กากขี้ เหล็ก 168,863 ตันต่อปี ของโรงผลิต

เหล็กแผ่นรีดร้อนให้จัดเตรียมพื้นที่เพื่อให้บริษัท 
เฮคเก็ตต์ มัลติ เซร์ฟ (ประเทศไทย) จำกัด 
เข้ามาดำเนินการเกี่ยวกับ slag processing 
โดยใช้กากขี้เหล็กเป็นวัตถุดิบต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - สเกล 21,152 ตันต่อปี ให้เก็บกองในพื้นที่เก็บ
ของเสียขนาด 2,800 ตารางเมตร ที่มีการ
ควบคุมน้ำฝนปนเปื้อน ก่อนติดต่อส่งให้โรงงาน
ปูนซิเมนต์รับไปใช้เป็นวัตถุดิบทดแทนหรือ
จำหน่ายให้แก่โรงงานถลุงเหล็กเพื่อนำไปใช้เป็น
วัตถุดิบต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

6. ของเสีย (ต่อ) 6.2 ของเสียจากกระบวนการผลิต (ต่อ)    
 - ตะกอนจากระบบบำบัดน้ำเสีย 21,936 ตันต่อปี 

ส่งให้โรงงานปูนซิเมนต์ท่ีได้รับอนุญาตจากกรม
โรงงานอุตสาหกรรมในการกำจัดของเสียนำไป
กำจัดต่อไป 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - ฝุ่นจากระบบดักฝุ่น 97,006 ตันต่อปี จะรวบรวม
เก็ บ ไว้ ใน ไซ โล ข น าด  120 ลู ก บ าศก์ เม ต ร 
ก่อนติดต่อให้หน่วยงานท่ีได้รับอนุญาตจากกรม
โรงงานอุตสาหกรรม (เช่น ทีพีไอ โพลีน เป็นต้น) 
เข้ามารับไปกำจัดต่อไป 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - คราบน้ำมันท่ีได้จาก Oil skimmer 2 ลูกบาศก์
เมตรต่อปี นำไปผสมกับน้ำมันท่ีใช้ทาเคลือบ 
ผิ วผลิ ตภัณ ฑ์ ของโครงการ หรือ ติ ดต่ อ ให้
ห น่ วยงาน ท่ี ได้ รับอ นุญ าตจากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมมารับไปกำจัดต่อไป 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - คราบน้ำมันท่ีได้จากการกรอง (Filter) ของระบบ
บำบัดน้ำเสียรวบรวมลงถังขนาด 200 ลิตร ก่อน
ติดต่อให้หน่วยงานท่ีได้รับอนุญาตจากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมเข้ามารับไปกำจัดต่อไป 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - ให้นำเศษเหล็กท่ีเหลือจากขั้นตอนการตัดหัวท้าย 
63,765 ตันต่อปี ของโรงผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนมา
ใช้เป็นวัตถุดิบในการผลิตอีกครั้งหน่ึง 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - ให้นำเศษเหล็กจากการตัดขอบ 3,200 ตันต่อปี 
และสายรัดม้วนเหล็กจากส่วนขยายเหล็กปรับ
สภาพผิวไปหลอมใช้เป็นวัตถุดิบในโรงงานผลิต
เหล็กรีดร้อนชนิดม้วนท้ังหมด 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - น้ำมันหล่อลื่นท่ีไม่ใช้แล้ว 1.87 ลูกบาศก์เมตร 
ต่อปี จากส่วนผลิตเหล็กปรับสภาพผิวให้เก็บใส่ถัง 
(drum) ขนาด 200 ลิตร มีฝาปิดมิดชิดก่อนส่งให้
โรงงานปูนซีเมนต์นำไปใช้เป็นเชื้อเพลิงทดแทนใน
เตาเผาซีเมนต์ต่อไปหรือติดต่อให้หน่วยงานท่ี
ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานเข้ามารับไปกำจัด
ต่อไป 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 6.3 คราบน้ำมันจากระบบหล่อเย็นโดยตรง    
 - มีระบบดักและแยกคราบน้ำมันออกจากน้ำ

หมุนเวียน โดยทำการติดตั้ง Oil Skimmer, Oil 
Separator และ Filter เพื่อใช้กรองคราบน้ำมัน 
และเก็บรวบรวมคราบน้ำมันจาก Oil Skimmer 
ใส่ในถังขนาด 200 ลิตร ก่อนนำไปผสมกับน้ำมัน
สำหรับทาเคลือบผิวผลิตภัณฑ์เพื่อกันสนิมของ
โครงการต่อไป 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 
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ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

7. สังคม-เศรษฐกิจ - หากมีการเปิดรับสมัครคนงานให้พิจารณารับ
คนในท้องถิ่นที่มีความรู้ความสามารถตาม
ลักษณะงานเป็นลำดับแรก รวมทั้งให้แจ้งข่าว
รับสมัครงานไปยัง อบต . แต่ละแห่ ง เพื่ อ
ประชาสัมพันธ์การรับสมัครงาน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - กำหนดให้มีการจัดทำจดหมายข่าว (News 
letter) เพื่อเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่างๆ 
โดยเฉพาะด้านสิ่งแวดล้อม โดยจัดส่งให้แก่ผู้นำ
ชุมชนต่างๆ ในพื้นที่ ศึกษารัศมี 5 กิโลเมตร 
รอบที่ตั้งโรงงาน เพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับทราบข้อมูลข่าวสารต่อไป 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - สรุปผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้
หน่วยงานปกครองท้องถิ่นรับทราบเป็นประจำ
ทุก 6 เดือน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าใจถึงกิจการของ
โครงการ และสร้างความเข้าใจอันดีเพื่อลดความ
วิตกกังวลของชุมชนโดยรอบ ผ่านคณะกรรมการ
ประสานงานท้องถิ่น 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้มีเจ้าหน้าที่ประสานงานด้านการรับเรื่อง
ร้องเรียนเข้าพบผู้นำชุมชนในพื้นที่ศึกษา เพื่อ
รับทราบข้อร้องเรียนและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมในส่วนที่เกี่ยวกับโครงการ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดทำระบบ ISO 14001 เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือ
ใน การบ ริหารจัดการสิ่ งแวดล้ อมอย่ างมี
ประสิทธิภาพ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ กรณีเกิด 
ข้อร้องเรียนจากชุมชนอย่างเคร่งครัด 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้มีแผนการดำเนินการตรวจสอบ กรณีมี 
ข้อร้องเรียนชุมชน โดยมีขั้นตอนต่างๆ ดังน้ี 
1) มาตรการดำเนินการในระยะเร่งด่วน 
 * รับฟังข้อร้องเรียนโดยตรงและชี้แจง 
  ขั้นตอนการดำเนินการแก้ไขเบ้ืองต้นให้
  ชุมชนทราบ 
 * จัดตั้ง “คณะกรรมการรับเร่ืองร้องเรียน” 
 * ชี้แจงผลการตรวจสอบขอ้เท็จจริงและ 
  แนวทางแก้ไขปัญหาชุมชนทราบโดยผ่าน
  ผู้นำชุมชน 
 * ในกรณีที่ข้อร้องเรียนมีสาเหตุมาจาก 
  โครงการโดยตรง โครงการจะดำเนนิการ
  แกไ้ขปญัหาข้อร้องเรียนตามแนวทาง/ 
  เงื่อนไข และระยะเวลาทีก่ำหนดไว้ให้ 
  แล้วเสร็จโดยเร็ว 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ตารางท่ี 1.6-2 (ต่อ) 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

7. สังคม-เศรษฐกิจ 
(ต่อ) 

2) มาตรการดำเนินการในระยะยาว 
 * จัดประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบ 
  ถึงมาตรการต่างๆ ในการควบคุมผลกระทบ
  สิ่งแวดล้อมของโครงการผ่าน 
  คณะกรรมการประสานงานท้องถิ่น 
 * จัดให้มีหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรงในการ
  รับฟังข้อคิดเห็นของชุมชน 
 * มีส่วนร่วมในกิจกรรมท้องถิ่นของชุมชน 
  โดยเฉพาะกิจกรรมทางด้านสิ่งแวดล้อม 
  เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับชุมชนและ 
  เป็นการแสดงความจริงใจในการจัดการ 
  ปัญหาสิ่งแวดล้อมของโครงการ 
 * พิจารณารับคนในท้องถิ่นเข้าทำงานตาม
  ความเหมาะสมหรือความสามารถเป็น 
  ลำดับแรก 
 * ร่วมกับหน่วยงานอื่นในการแก้ไขปัญหา 
  สิ่งแวดล้อม 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 3) สรุปผลการดำเนินการแก้ไขปัญหา 
 * ดำเนินการสรุปผลการดำเนินการแก้ไข 
  ปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้ผู้ ท่ีเกี่ยวข้องทราบโดย
  ผลการดำเนินการแก้ไขปัญหาต้องเป็นไป 
  ตามเงื่อนไขที่กำหนด 

  

8. อาชีวอนามัยและ 8.1 ความร้อน    
 ความปลอดภัย - จัดให้มีห้องควบคุมเพื่อหลีกเลี่ยงการสัมผัสความ

ร้อนท่ีสูงมาก 
ไม่มีการ

เปลี่ยนแปลง 
- 

 - ให้พ นักงานท่ีทำงานในบริเวณ เตาหลอมใส่
อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล เช่น ชุดกัน
ความร้อนรองเท้านิรภัย และแว่นตาลดแสงจ้า 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 8.2 เสียง    
 - ทำสัญลักษณ์แสดงบริเวณท่ีมีเสียงดัง โดยต้องให้

พนักงานใส่อุปกรณ์ลดเสียงในขณะปฏิบัติงาน เช่น 
ear plug หรือ ear muff เป็นต้น 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - หมั่นตรวจสอบและซ่อมบำรุงเครื่องจักรให้
สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - จัดให้มีห้องควบคุมเครื่องจักร (Control Room) 
เพื่อหลีกเลี่ยงการสัมผัสระดับเสียงท่ีดังมาก 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 

 - จั ด ให้ มี ม าต ร ก า ร ล ด ร ะ ดั บ เสี ย ง ดั ง จ า ก
แหล่งกำเนิด ได้แก่ แยกติดต้ังอุปกรณ์ท่ีทำให้เกิด
เสียงดังหรือในห้องปิด ก่อนท่ีจะมีมาตรการเสริม
ในการบังคับให้พนักงานทุกคนใช้อุปกรณ์ป้องกัน
ส่วนบุคคล 

ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

- 
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ตารางท่ี 1.6-2 (ต่อ) 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

8. อาชวีอนามัยและ 8.3 ความปลอดภัยของพนักงาน    
 ความปลอดภัย 

(ตอ่) 
- จัดตั้งคณะกรรมการด้านความปลอดภัยเพื่อ

ให้บริการด้านความปลอดภัย รวมทั้งบันทึก
สถิติและค้นหาสาเหตุของอุบัติเหตุ และสาเหตุ
ของโรคที่เกิดขึ้นกับพนักงาน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ตรวจสุขภาพพนักงาน ดังน้ี 
1) ตรวจสุขภาพทั่วไปของพนักงานที่เข้าใหม่
 และพนักงานทุกคน ประกอบด้วย 
 * ตรวจสุขภาพทั่วไป 
 * ตรวจความจุปอด และ X-ray ปอด 
 * ตรวจการมองเห็น   

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 2) ตรวจสุขภาพพิเศษ ได้แก่ 
 * การได้ยิน (audiogram) ของพนักงาน
  เข้าใหม่ที่จะปฏิบัติงานในบริเวณทีม่ี 
  เสียงดังและพนักงานทีท่ำงานในบริเวณ
  ที่มีเสียงดัง 
 * ตรวจการทำงานของปอด และ X-ray 
  ปอดของพนักงานที่เข้าใหม่ที่จะปฏบัิติ
  งานในบริเวณที่มีการฟุ้งกระจายของฝุ่น
  ละออง และพนักงานที่ทำงานบริเวณที่มี
  การฟุ้งกระจายของฝุ่นละอองมาก 
 * ตรวจวัดการทำงานของหัวใจ ของพนักงาน
  ที่ทำงานในบริเวณที่มคีวามร้อนสูง 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดตั้งแผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัย
เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามนโยบายที่
กำหนด 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ดำเนินนโยบายด้านความปลอดภัยอย่างชัดเจน ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่
เหมาะสมกับแต่ละประเภทของงานอย่าง
เพียงพอ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้มีสัญลักษณ์/ป้ายเตือนเพื่อการปฏิบัติงาน
ที่ปลอดภัย 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดให้มีห้องพยาบาลและเตรียมพาหนะสำหรับ
ส่งผู้ได้รับอุบัติเหตุที่รุนแรงไปโรงพยาบาล 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 จัดตั้ งแผนป้องกันและระงับอัค คีภั ย เช่น 
ฝึกอบรมพนักงานเกี่ยวกับการผจญเพลิงการใช้
เคร่ืองมือดับเพลิง 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ตารางท่ี 1.6-2 (ต่อ) 

ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
มาตรการปอ้งกันและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม 

หมายเหต ุ
มาตรการปัจจุบัน 

มาตรการท่ี
เปล่ียนแปลง 

8. อาชวีอนามัยและ 8.4 ความปลอดภัยของโครงการ    
 - การติดตั้ งอุปกรณ์ดับเพลิงต้องเป็นไปตาม

มาตรฐานของ NFPA และ วสท. 
ไม่มีการ

เปล่ียนแปลง 
- 

  
 

- ฝึกซ้อมทบทวนขั้นตอนการระงับอัคคีภัย หรือ
เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินเป็นประจำ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ฝึกอบรมพนักงานเกี่ยวกับความปลอดภัยใน
การทำงาน และจัดพนักงานที่มีประสบการณ์
เข้าร่วมทำงานกับพนักงานใหม่ เพื่อลดการเกิด
อุบัติเหต ุ

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ เพื่อเตรียม
แผนการหรือมาตรการป้องกันและแก้ ไข
อุบัติภัย 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ติดตั้งวาล์วนิรภัย (Safety Valve) เพื่อควบคุม
ความดันของออกซิเจน 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ติดตั้งระบบป้องกันการร่ัวไหลของก๊าซธรรมชาต ิ
ภายในพื้นที่โครงการ (leak detection system) 
ตามรอยเชื่อมต่อของแนวท่อและจุดเชื่อมต่อ
ท่อก๊าซธรรมชาติ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

9. สุนทรียภาพ - จัดให้มีพื้นที่สีเขียวจำนวน 20 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 
5 ของพื้นที่ทั้งหมด และปลูกต้นไม้ทรงสูงเป็น
แนว 3 แถว สลับฟันปลารอบพื้นที่โครงการ เพื่อ
ลดการฟุ้งกระจายของฝุ่นละอองออกนอกพื้นที่
โครงการ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - ปลูกต้นไม้ทรงสูง 3 แถว สลับฟันปลา มีระยะ 
ห่างระหว่างต้น 2 เมตร ระยะห่างระหว่างแถว 
3 เมตร บริเวณริมร้ัวรอบพื้นที่ ลานเก็บกอง 
เศษเหล็ก และปลูกต้นไม้ทรงสูงเสริมบริเวณทิศ
เหนือของพื้นที่โครงการ 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 

 - จัดทำ Buffer Zone บริเวณรอบแนวเขตที่ดิน 
โดยถอยร่นจากแนวเขตที่ดินเข้ามาในพื้นที่
โครงการ 6 เมตร ทำการปลูกต้นไม้ทรงสูงใน
แนว Buffer Zone เป็ นแนว  3 แถว  สลั บ 
ฟันปลาพร้อมไม้พุ่มขนาดเล็กบริเวณด้านล่าง
ของต้นไม้ทรงสูง โดยมีระยะห่างระหว่างต้นไม้ 
2 เมตร ระยะห่างระหว่างแถว 3 เมตร 

ไม่มีการ
เปล่ียนแปลง 

- 
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ตารางท่ี 1.6-3 การเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม  
โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนและเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม/ 
พื้นที่ดำเนินการ 

มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
หมายเหตุ มาตรการปัจจุบัน มาตรการที่เปลี่ยนแปลง 

พารามิเตอร์ ความถ่ี พารามิเตอร์ ความถ่ี 
1. คุณภาพอากาศ      
1.1 คุณภาพอากาศในบรรยากาศ      

- ตรวจวัด จำนวน 3 สถานี 
 * บ้านมาบตอง 
 * บ้านกระเฉทล่าง 
 * บ้านหนองละลอก 

- PM10, NO2 และ SO2 พร้อม ท้ั ง
ทิศทางและความเร็วลม 

- ตรวจวัด ทุกๆ 6 เดือน แต่ละครั้ ง
ตรวจวัด 7 วัน ต่อเน่ือง ในช่วงเดือน
มีนาคม-เมษายน และพฤศจิกายน -
ธันวาคม 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

1.2 คุณภาพอากาศจากแหล่งกำเนิด      
- ตรวจวัด จำนวน 4 จุด 
 * ก่อนผ่าน bag filter  
  ชุดท่ี 1 และ 2 
 * หลังผ่าน bag filter  
  ชุดท่ี 1 และ 2  

- ปริมาณฝุ่น - ตรวจวัดทุกๆ 6 เดือน ในช่วงเดือน
มีนาคม-เมษายน และพฤศจิกายน -
ธันวาคม 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

- ตรวจวัด จำนวน 3 ปล่อง 
 * ปล่อง TF ชุดท่ี 1 
 * ปล่อง TF ชุดท่ี 2 
 * ปล่อง TF ชุดท่ี 3 

- NOx as NO2 - ตรวจวัดทุกๆ 6 เดือน ในช่วงเดือน
มีนาคม-เมษายน และพฤศจิกายน -
ธันวาคม 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - ปล่องระบาย 3 (TF3) 
ปัจจุบันยังไม่ได้ทำการ
ติดตั้ง 

- ทดสอบประสิทธิภาพของระบบ
 รวบรวมฝุ่น Canopy Hood 

- ตรวจวัด velocity และ pressure 
ขอ งอ าก าศ เสี ย ภ าย ใน ท่ อดู ด
อากาศเสียก่อนเข้าสู่ระบบดักฝุ่น 
และหลังผ่านระบบดักฝุ่น 

- ตรวจวัดทุก 6 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 
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ผลกระทบสิ่งแวดล้อม/ 
พื้นที่ดำเนินการ 

มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
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1.2 คุณภาพอากาศจากแหล่งกำเนิด (ต่อ)       

- ทดสอบประสิทธิภาพของระบบ
 รวบรวมฝุ่น Canopy Hood (ต่อ)  

- ตรวจสอบรูรั่วของท่อรวบรวม
อากาศเสีย 

- ตรวจวัดทุก 1 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

  - ตรวจสอบการทำงานของระบบ
พัดลมดูดอากาศ 

- ตรวจวัดทุก 1 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง  

  - ตรวจสอบสายพานของมอเตอร์
ต่างๆ 

- ตรวจวัดทุก 1 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

 - ตรวจสอบและวิเคราะห์ผลจาก
ก า ร ป ฏิ บั ติ ต า ม  Preventive 
Maintenance 

- ตรวจวัดทุก 1 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

- ทดสอบประสิทธิภาพของระบบ
 ดักฝุ่นแบบถุงกรอง  

- ตรวจสอบประสิทธิภาพระบบดัก
ฝุ่นแบบถุงกรองโดยเปรียบเทียบ
ปริมาณฝุ่นก่อน-หลังการบำบัด 

- ตรวจวัดทุก 6 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

- เตาหลอมเหล็ก - ตรวจสอบสภาพโดยสายตาเพื่อ
ความปลอดภัยในการทำงาน
บริเวณเตาหลอมเหล็ก 

- ตรวจวัดเป็นประจำทุกวัน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

2. คุณภาพน้ำ      
- ตรวจวัดคุณภาพน้ำระบายท้ิงจาก
 ระบบหล่อเย็นโดยตรง จำนวน 1 จุด  
 * ก่อนส่งให้โรงงาน Slag  
  Processing ไปใช้งาน 

- pH, SS, BOD, Grease & Oil - ตรวจวัดทุก 1 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 
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ผลกระทบสิ่งแวดล้อม/ 
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มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
หมายเหตุ มาตรการปัจจุบัน มาตรการที่เปลี่ยนแปลง 

พารามิเตอร์ ความถ่ี พารามิเตอร์ ความถ่ี 
2. คุณภาพน้ำ (ต่อ)      

- ตรวจวัดคุณภาพน้ำท้ิงจากถังบำบัด
 น้ำเสียสำเร็จรูป จำนวน 1 จุด 
 * บริเวณบ่อพักน้ำท้ิงสุดท้าย 
  ขนาดรวม 35 ลูกบาศก์เมตร 

- pH, SS, BOD, Grease & Oil, 
TKN, Fecal Coliform 

- ตรวจวัดทุก 1 เดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

3. เสียง      
- ตรวจวัด จำนวน 5 สถานี 
 * วัดมาบตอง 
 * ริมรั้วโรงงานด้านทิศเหนือ 
 * ริมรั้วโรงงานด้านทิศใต้ 
 * ริมรั้วโรงงานด้านทิศตะวันออก 
 * ริมรั้วโรงงานด้านทิศตะวันตก 

- ระดับเสียงเป็นหน่วย Leq 24 
ชั่วโมง และ L90  

- ตรวจวัดทุก 6 เดือน โดยตรวจวัด
ต่อเน่ืองครั้งละ 3 วัน 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

4. สภาพสังคม-เศรษฐกิจ      
4.1 ดำเนินการติดตามตรวจสอบแผน

ดำเนินการกรณีมีข้อร้องเรียนจากชุมชน 
ดังน้ี 

     

 - บรเิวณพื้นท่ีก่อให้เกิดปัญหา
 การร้องเรียน 

- ดำเนินการตรวจสอบคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมตามท่ีคณะกรรมการฯ 
กำหนด 

- ช่วงระยะเวลาท่ีคณะกรรมการฯ กำหนด ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

 - บรเิวณพื้นท่ีก่อให้เกิดปัญหา
 การร้องเรียน 

- กำหนดให้ “คณะกรรมการ
ประสานงานท้องถิ่น” เป็นผู้ 
รับผิดชอบในการติดตาม
ตรวจสอบการแก้ไขปัญหาท่ี
กำหนดเอาไว้ 

- ช่วงเวลาท่ีมีการร้องเรียนตามระยะเวลา 
 ท่ีคณะกรรมการฯ กำหนด 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 
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ผลกระทบสิ่งแวดล้อม/ 
พื้นที่ดำเนินการ 

มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
หมายเหตุ มาตรการปัจจุบัน มาตรการที่เปลี่ยนแปลง 

พารามิเตอร์ ความถ่ี พารามิเตอร์ ความถ่ี 
4. สภาพสังคม-เศรษฐกิจ (ต่อ)      

- ชุมชนใกล้เคียงโดยเฉพาะ 
 * บ้านมาบตอง 
 * บ้านคลองช้างตาย 
 * บ้านหนองละลอก 

- แจ้งผลการติดตามตรวจสอบให้
ชุมชนรับทราบโดยผ่านทางผู้นำ
ชุมชน 

- ช่วงเวลาท่ีมีการร้องเรียนตามระยะเวลา
ท่ีคณะกรรมการฯ กำหนด 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

 - บรเิวณพื้นท่ีก่อให้เกิดปัญหา
 การร้องเรียน 

- กรณีท่ีพบว่าสาเหตุของปัญหามี
สาเหตุมาจากโครงการโดยตรง 
บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 
จะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายท่ี
เกิดขึ้นในการติดตามตรวจสอบ
ท้ังหมด 

- ตลอดระยะเวลาท่ีมีการร้องเรียนและ
ตลอดระยะเวลาการติดตามตรวจสอบ
ท่ีคณะกรรมการฯ กำหนดช่วงเวลาท่ีมี
การร้องเรียนตามระยะเวลาท่ีคณะ-
กรรมการฯ กำหนด 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

5. อาชีวอนามัย      
5.1 ตรวจวัดปริมาณฝุ่นท่ีตัวพนักงานขณะ

ปฏิบัติงานในบริเวณต่อไปน้ี จำนวน 2 
จุด ได้แก่ 

 * บริเวณเตาหลอมไฟฟ้า 
 * บริเวณการเตรียมเศษเหล็ก 

- ปริมาณ ฝุ่ น ท่ี ตั วพ นักงานผู้ ท่ี
ทำงานในโรงงานตลอดระยะเวลา
ทำงาน 8 ชั่วโมง (บริเวณท่ีมีความ
เสี่ ย งสู งสุ ด ) โดยวิ ธี  personal 
pump 

- ตรวจวัดทุก 6 เดือน ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

5.2 ตรวจวั ดป ริ มาณ ฝุ่ นบ ริ เวณ พื้ น ท่ี
ปฏิบัติ งาน (work area) ท่ีมีพนักงาน
ปฏิบัติงาน จำนวน 2 จุด ได้แก่ 

 * บริเวณส่วนเตรียมเศษเหล็ก 
 * บริเวณส่วนการหลอม  

- PM10 - ตรวจวัดทุก 6 เดือน ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 
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พารามิเตอร์ ความถ่ี พารามิเตอร์ ความถ่ี 
5. อาชีวอนามัย (ต่อ)      
5.3 ตรวจวัดระดับ เสียงภายในโรงงาน 

จำนวน 3 จุด ได้แก่ 
 * บริเวณเตาหลอมไฟฟ้า 
 * แท่นรีดเหล็กของโรงงานปัจจุบัน 
 * เครื่องรีดเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว

 ของส่วนขยาย  

- ระดับเสียงในช่วงเวลาทำงาน 
(Leq 8 hr) โดยตรวจวัดห่างจาก
แหล่งกำเนิด 5-10 เมตร (บริเวณ
ท่ีมีพนักงานทำงานอยู่ในสภาพ
การทำงานปกติ) 

- ตรวจวัดทุก 3 เดือน ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

5.4 ตรวจวัดระดับ เสี ย งขณ ะพนักงาน
ปฏิบัติงานในบริเวณต่อไปน้ี จำนวน 3 
จุด ได้แก่ 

 * พื้นท่ีการหลอม 
 * แท่นรีดเหล็กแผ่นของโรงงาน

 ปัจจุบัน 
 * เครื่องรีดเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว

 ของส่วนขยาย  

- ระดับเสียงสะสมท่ีพนักงานได้รับ 
(Noise Dose) ในขณะปฏิบัติงาน 

- ตรวจตรวจวัดทุก 6 เดือน ในช่วงท่ีมี
การปฏิบัติงาน 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

5.5 ตรวจวัดระดับความร้อนในบริเวณพื้นท่ี
ปฏิบัติงานท่ีพนักงานทำงานอยู่ เป็น
ประจำ จำนวน 2 จุด ได้แก่ 

 * หน้าเตาหลอมไฟฟ้า 
 * แท่นรีดเหล็กแผ่นของโรงงาน

 ปัจจุบัน  

- ระ ดั บ ค ว าม ร้ อ น  (WBGT °C) 
พร้อมท้ังทิศทางและความเร็วลม 
โดยทำการตรวจวัดในเดือนท่ีมี
อากาศร้อนท่ีสุดของการทำงานใน
ปีน้ัน  

- ตรวจตรวจวัดทุก 6 เดือน ในช่วงท่ีมี
การปฏิบัติงาน 

ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

5.6 ตรวจร่างกายประจำปี 
 * พนักงานเข้าทำงานใหม่ 
 * พนักงานทุกคน 

 
- ตรวจสุขภาพทั่วไป (ประจำปี) 
- ตรวจความจุปอด และ X-Ray ปอด 
- ตรวจการมองเห็น 

 
- ตรวจวัดปีละ 1 คร้ัง 

 
ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

 
ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

 
- 
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มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
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พารามิเตอร์ ความถ่ี พารามิเตอร์ ความถ่ี 
5. อาชีวอนามัย (ต่อ)      
5.7 ตรวจสุขภาพพิเศษ 
 * พนักงานทุกคนท่ีทำงานในบริเวณ

 ท่ีมีเสียงดัง ได้แก่  บริเวณเตรียม
 เศษเหล็ก เตาหลอม แท่นรีดเหล็ก
 ของโรงงานปัจจุบัน และเครื่องรีด
 เหล็กปรับสภาพผิวของ ส่ วนขย าย 
 และพนักงานใหม่ท่ีจะเข้าทำงานใน
 บริเวณดังกล่าว  

 
- ตรวจการได้ยิน 

 
- ตรวจวัดปีละ 1 ครั้ง 

 
ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

 
ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

 
- 

 * พนักงานทุกคนท่ีทำงานในบริเวณ
 ท่ีมีการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
 ได้แก่ บริเวณเตรียมเศษเหล็กและ
 บริเวณเตาหลอม และพนักงานใหม่
 ท่ีจะเข้าทำงานในบริเวณดังกล่าว 

- ตรวจการทำงานของปอดและ  
 X-ray ปอด 

- ตรวจวัดปีละ 1 ครั้ง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

 * พนักงานทุกคนท่ีทำงานในบริเวณ
 ท่ีมีความร้อนสู ง ได้แก่  บริ เวณ
 เตา หลอม เตาอบเหล็ก และแท่นรีด
 เหล็กของโรงงานปัจจุบัน 

- ตรวจวัดการทำงานของหัวใจ - ตรวจวัดปีละ 1 ครั้ง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 

5.8 บันทึกสถิติการเกิดอุบัติเหตุท่ีเกิดขึ้น
ภายในพื้นท่ีโครงการ  

- สถิติการเกิดอุบัติเหตุ ระดับความ
รุนแรง สาเหตุ เพื่อใช้เป็นข้อมูล
พื้นฐานสำหรับกำหนดมาตรการ
ป้องกัน/แก้ไขอย่างเหมาะสม 

- เป็นประจำทุกเดือน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ไม่มีการเปลี่ยนแปลง - 
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ส่วนที่ 2 

รายละเอียดโครงการ 

 
2.1  ที่ตั้ง 
 โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิต 
เหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) พ้ืนที่ประมาณ 400 ไร่ ตั้งอยู่ที่ตำบลหนองละลอก 
อำเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง การเดินทางเข้าสู่พ้ืนที่โรงงานสามารถเดินทางได้สะดวก โดยใช้ทางหลวงจังหวัด
หมายเลข 3143 แสดงดังรูปที่ 2.1-1 มีอาณาเขตโดยรอบพ้ืนที่โรงงานติดต่อกับพ้ืนที่ต่างๆ ดังนี้  

  ทิศเหนือ  ติดต่อกับพ้ืนที่ของสวนอุตสาหกรรม เอส เอส พี ระยอง 
  ทิศตะวันออก ติดต่อกับพ้ืนที่สวนยางพารา 
  ทิศใต ้   ติดต่อกับพ้ืนที่โครงการโรงไฟฟ้าพลังความร้อนร่วม 
  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับพ้ืนทีว่่างเปล่า และพ้ืนที่อ่างเก็บน้ำของสวนอุตสาหกรรมฯ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ที่มาของแผนที่ : Google Earth Pro, 2022  

รูปที่ 2.1-1 ตำแหน่งที่ตั้งโครงการโดยสังเขป 

 

บริษัท จี สตีล จำกัด 
(มหาชน) 

NOT TO SCALE 
NOT TO SCALE 
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2.2 วัตถุดิบและสารเคมี 
 1) วัตถุดิบ 

  - วัตถุดิบที่ใช้ในกระบวนการผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน ประกอบด้วยเศษเหล็ก และเหล็กดิบ 
ปูนขาว ออกซิเจน อาร์กอน คาร์บอน สารประกอบอัลลอยด์ 
  - วัตถุดิบที่ใช้ในกระบวนการผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว ประกอบด้ วยเหล็กแผ่น 
รีดร้อนที่ต้องการปรับสภาพผิว ความหนา 1.2-13 มิลลิเมตร ความกว้าง 900-1,550 มิลลิเมตร น้ำหนัก 
28 ตัน 
 
2.3 ผลิตภัณฑ์ 
 ผลิตภัณฑ์ของโรงงาน ไดแก่ เหล็กรีดร้อนที่มีความหนาต่างๆ ตามความต้องการของลูกค้า และ
เหล็กแผ่นปรับสภาพผิว ซึ่งผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่จำหน่ายภายในประเทศ และหากมีปริมาณเหลือจะส่งออก
ต่างประเทศ 
 
2.4 กระบวนการผลิต 

❖  เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน 

  ขั้นตอนการผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนของโรงงาน แสดงดังรูปที่ 2.4-1 มีรายละเอียด ดังนี้ 

  (1) การเตรียมวัตถุดิบ 
   เศษเหล็กและเหล็กดิบจะถูกนำมาชั่งน้ำหนักให้ได้ปริมาณและสัดส่วนตามที่ต้องการ
ก่อนลำเลียงผ่านสายพานเข้าสู่เตาหลอม 

  (2) การหลอมเศษเหล็ก 
   เศษเหล็กจะถูกนำเข้าสู่เตาหลอมไฟฟ้า ((Electrical Arc Furnace ; EAF) จำนวน 2 เตา 
เศษเหล็กจะถูกหลอมละลายด้วยกระแสไฟฟ้าที่ผ่านไปยังแท่งอิเลคโทรด ซึ่งก่อให้เกิดการอาร์คระหว่าง 
ปลายแท่งอิเลคโทรดกับเศษเหล็ก หลังจากนั้นจะทำการเติมสารกำจัดออกซิเจนและสารปรับปรุงคุณภาพน้ำ
เหล็ก 

  (3) การปรับปรุงคุณภาพน้ำเหล็ก 
   น้ำเหล็กที่ไดจากขั้นตอนการหลอมเหล็กจะถูกเทลงถังรับน้ำเหล็ก เพ่ือทำการเติมสาร
กำจัดออกซิเจนและสารมลทินต่างๆ ก่อนเทลงเตาปรับปรุงคุณภาพน้ำเหล็ก (Ladle Heating Furnace;  
LHF) เพ่ือทำการเก็บตัวอย่างไปวิเคราะห์ให้ทราบถึงปริมาณสารเคมีที่ต้องเติมในสัดส่วนที่เหมาะสม 

  (4) การหล่อเหล็กแผ่น 
   น้ำเหล็กที่ผ่านการปรับปรุงคุณภาพแลวจะถูกเทลงถังรับน้ำเหล็กเพ่ือเทลงแบบ 
(Mold) ผ่านเครื่องหล่อเหล็กแผ่นแบบ Thin Slab Casting Machine 
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  (5) การอบเหล็กแผ่น 
   เหล็กแผ่นที่ได้จากขั้นตอนการหล่อเหล็กแผ่น จะถูกลำเลียงเข้าเตาอบเหล็กแผ่น 
(Tunnel Furnace; TF) หรือที่เรียกว่า Equalizing Furnace (EF) เพ่ือรักษาอุณหภูมิให้เหล็กแผ่นคงความ
อ่อนตัว ง่ายต่อการนำไปรีดและม้วนในขั้นตอนต่อไป 

  (6)  การรีดและม้วนเหล็กแผ่น 
   ขั้นตอนนี้เป็นการลดขนาดความหนาของเหล็กแผ่น ผลจากการที่เหล็กแผ่นไดรับความ
ร้อนจากเตาอบเหล็กแผ่น ทำให้การรีดและม้วนสามารถทำได้โดยง่าย เหล็กแผ่นจะถูกลดขนาดลงตามความ
ต้องการ ก่อนนำไปลดอุณหภูมิโดยการฉีดพรมน้ำลงบนเหล็กแผ่น 

 

 
 

  ที่มา : บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 
 

รูปที่ 2.4-1 กระบวนการผลิต 
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❖ เหล็กแผ่นปรับสภาพผิว 

  กระบวนการผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิวนี้ เป็นการรีดเพ่ือปรับคุณสมบัติของเหล็กแผ่น 
รีดร้อนปัจจุบันด้วยวิธีทางกายภาพ โดยอาศัยหลักทางกลศาสตร์ด้วยแรงกดทับของลูกกลิ้ง  เพ่ือรีดผิวแผ่น
เหล็กให้เรียบ ซึ่งไม่มีความร้อนในการผลิตแต่อย่างใด เป็นผลทำให้คุณสมบัติทางกายภาพของเหล็กแผ่นดีขึ้น
และมีขนาดความหนาตามความต้องการของลูกค้า อันเป็นการเพ่ิมมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์และตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้ามากขึ้น 

  กระบวนการปรับสภาพผิว มีสายการผลิตอยู่ในอาคารติดกับลานเก็บผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่น
รีดร้อนปัจจุบัน ทำให้การขนถ่ายม้วนเหล็กเข้าสู่กระบวนการทำได้สะดวก สำหรับขั้นตอนการผลิต 

  (1) การขนส่งเหล็กแผ่นชนิดม้วน 
   โรงงานจะขนส่งเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนจากลานเก็บ (Coil Yard) ของโรงงาน 
เหล็กแผ่นรีดร้อนด้วยเครนขนาด 35 ตัน หรือรถขนม้วนเหล็ก (Coil Car) มายังอาคารผลิตเหล็กแผ่นปรับ
สภาพผิว บริเวณส่วนหน้าของกระบวนการผลิต (Coil Entry) เพ่ือตรวจสอบข้อมูลม้วนเหล็กก่อนถูกยกเข้า
เริ่มต้นที่ Strip Run ที่มีลักษณะเป็นแท่นรองรับม้วนเหล็ก (Coil Receipt Device) เพ่ือตัดสายรัดม้วนเหล็ก
ออกก่อนยกขึ้นสู่สายพานลำเลียง เพ่ือเข้าสู่ขั้นตอนการคลี่ม้วนเหล็ก 

  (2) การคลี่ม้วนเหล็ก 
   เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนจะถูกลำเลียงด้วยระบบสายพานลำเลียงเพ่ือเข้าสู่ขั้นตอน
การคลี่ม้วนออก โดยที่เหล็กแผ่นรีดร้อนจะถูกยึดติดกับโครงสร้างเหล็ก ส่วนปลายด้านหนึ่งจะถูกดึงยึดด้วย
ลูกหนีบ (Pinch roll) และเข้าสู่เครื่อง Leveler เพ่ือตรึงให้แผ่นเหล็กแบนราบและเป็นตัวควบคุมทิศทางการ
เคลื่อนที่ของแผ่นเหล็กให้ได้ระดับก่อนเคลื่อนเข้าสู่เครื่องรีดปรับสภาพผิวแล้วตัดหัวแผ่นเหล็กด้วย Dividing 
Shear 
  (3) การรีดปรับสภาพผิว 
   เหล็กแผ่นจะถูกกดด้วยลูกกลิ้งในแนวดิ่งทั้งด้านบนและด้านล่างด้วยระบบไฮโดรลิก 
โดยแรงกดที่ใช้จะมีค่าประมาณ 19,000-25,000 กิโลกรัม ทั้งนี้ อาจมีการปรับเพ่ิมหรือลดค่าแรงกดได้ 
โดยขึ้นกับความหนาของผลิตภัณฑ์ที่ต้องการ 

  (4) การตัดแต่งขอบเหล็กแผ่น 
   เมื่อได้ความหนาของผลิตภัณฑ์ตามความต้องการแล้วจึงทำการตัดแต่งขอบและ 
ตัดปลายแผ่นเหล็กตามขนาดที่ต้องการด้วย Dividing Shear 

  (5)  การปรับความตึงผิว 
   จากนั้นแผ่นเหล็กจะถูกส่งไปยังเครื่องปรับความตึงผิว (Tension Reel) โดยผ่านลูกรีด 
ซ่ึงจะช่วยแก้ไขความเรียบของผิวหน้าและรูปร่างของแผ่นเหล็กให้ได้ตามต้องการ   

  (6)  การม้วนแผ่นเหล็ก 
   ภายหลังจากเหล็กแผ่นถูกปรับสภาพผิวเหล็กแผ่นจะถูกลำเลียงด้วยสายพานโดยที่
ปลายมีลิ่มเพ่ือทำการม้วนเหล็กแผ่นรอบแกน จากนั้นจะทำการรัดเหล็กแผ่นปรับสภาพผิวชนิดม้วนเพ่ือ
ป้องกันการคลี่ออกด้วยสายรัดที่เครื่องรัดม้วนเหล็ก (Belt Wrapper) เหล็กแผ่นปรับสภาพผิวหลังจากการ
ม้วนจะถูกยกข้ึนและลำเลียงเข้าสู่กระบวนการถัดไป 
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  (7) การตรวจสอบและช่ังน้ำหนัก 
   ขั้นตอนนี้จะทำการลำเลียงเหล็กแผ่นปรับสภาพผิวชนิดม้วนด้วยรถยกม้วนเหล็ก 
เข้าสู่ Walking Beam เพ่ือติดป้าย วัดขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง และชั่งน้ำหนัก บันทึกและตรวจสอบความ
ถูกต้องก่อนย้ายไปเก็บที่ลานเก็บผลิตภัณฑ์ของโรงงานเหล็กแผ่นปรับสภาพผิวที่จัดไว้ต่อไป 
 
2.5 ระบบเสริมการผลิตและระบบสาธารณูปโภค 
 1) แหล่งน้ำใช้ 
  โรงงานใช้น้ำดิบจากบริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ำภาคตะวันออก จำกัด (มหาชน) 
(East Water) โดยส่งน้ำดิบผ่านทางระบบท่อเข้ามาเก็บในบ่อเก็บน้ำดิบ ซึ่งอยู่ภายในพ้ืนที่โครงการโดยตรง 
และใช้อ่างเก็บน้ำดิบของสวนอุตสาหกรรมฯ เป็นแหล่งน้ำสำรอง 

 2) การระบายน้ำ 
  (1) น้ำระบายท้ิงจากระบบหล่อเย็น 
   น้ำที่ใช้ในระบบหล่อเย็น แบงออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ น้ำหล่อเย็นโดยอ้อม และ 
น้ำหล่อเย็นโดยตรง น้ำหล่อเย็นโดยอ้อมจะถูกใช้หล่อเย็นเครื่องจักรจำนวน 5-7 รอบ จากนั้นจะถูกนำไปใช้
เป็นน้ำหล่อเย็นโดยตรง เมื่อคุณภาพน้ำไม่เหมาะสมกับการใช้งานแล้วจะระบายน้ำหล่อเย็นโดยตรงทิ้งไปที่ 
Effluent Pit ซึ่งน้ำระบายทิ้งทั้งหมดจากหอหล่อเย็นจะนำกลับไปใช้ในกระบวนการทำให้ตะกรันเหล็กเย็นตัว 
(Slag cooling) ของโรงงาน โดยไม่มีการระบายทิ้งลงสู่แหล่งน้ำสาธารณะโดยตรงแต่อย่างใด 

  (2) น้ำฝนไม่ปนเปื้อนและน้ำฝนที่มีโอกาสปนเปื้อน 
   น้ำฝนที่ตกในบริเวณพ้ืนที่ไม่ปนเปื้อนส่วนใหญ่เป็นน้ำฝนที่ตกลงบนหลังคาอาคารต่างๆ 
พ้ืนที่ถนน และพ้ืนที่สีเขียว น้ำฝนส่วนนี้จะถูกระบายลงสู่รางระบายน้ำฝนภายในพ้ืนที่โรงงานก่อนระบายลงสู่
ระบบระบายน้ำฝนของสวนอุตสาหกรรมฯ ต่อไป น้ำฝนอีกส่วนหนึ่งเป็นน้ำฝนที่มีโอกาสปนเปื้อน เป็นน้ำฝน
ที่ตกในพ้ืนที่ลานกองเศษเหล็ก ซึ่งอาจมีการปนเปื้อนของตะกอนดินและเศษเหล็ก น้ำฝนส่วนนี้จะถูกระบาย
ลงสู่บ่อตกตะกอน เพ่ือตกตะกอนที่ปะปนมากับน้ำฝน ก่อนระบายน้ำใสส่วนบนลงรางระบายน้ำฝนภายใน
พ้ืนที่โรงงานต่อไป 
  (3) น้ำทิ้งจากอาคารสำนักงาน 
   น้ำทิ้งจากอาคารสำนักงาน จะระบายลงสู่รางระบายน้ำภายในพ้ืนที่โรงงานแทนการ
ระบายลงสู่บ่อพักน้ำ เนื่องจากโรงงานได้เลือกใช้ระบบบำบัดน้ำเสียชนิดเกรอะกรองเติมอากาศ ซึ ่งมี
ประสิทธิภาพในการบำบัดค่าบีโอดีได้ไม่เกิน 20 มิลลิกรัม/ลิตร ดังนั้น น้ำทิ้งที่ผ่านการบำบัดแล้วจึงมีค่า 
ไม่เกินมาตรฐานที่กำหนดสามารถออกสู่ภายนอกได้โดยตรง 
 
2.6 มลพิษทางอากาศ 
 แหล่งกำเนิดมลพิษทางอากาศ ประกอบด้วย 
 - ปล่องจากระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง จำนวน 1 ปล่อง ทำหน้าที่ดักฝุ่นจากเตาหลอมเหล็ก
และเตาปรับปรุงคุณภาพน้ำเหล็ก 
 - ปล่องจากเตาอบเหล็กแผ่น จำนวน 2 ปล่อง เพื่อระบายอากาศ 
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2.7 น้ำทิ้ง 
 น้ำทิ้ง ประกอบด้วย 
 - น้ำเสียจากพนักงาน โรงงานมีบ่อพักน้ำทิ้งจากอาคารสำนักงานและโรงอาหารที่ผ่านการ
บำบัดแล้ว เพ่ือกักเก็บน้ำดังกล่าวและมีการนำน้ำไปใช้ในการรดน้ำต้นไม้ แต่ไม่มีการปล่อยสู่รางระบายน้ำ
ของสวนอุตสาหกรรมฯ เนื่องจากน้ำดังกล่าวถูกนำกลับมาใช้ใหม่ทั้งหมด 
 - น้ำเสียจากกระบวนการผลิต โรงงานได้วางแผนจัดการนำน้ำจากระบบหอหล่อเย็นโดยอ้อม
มาใช้ที่ระบบน้ำหอหล่อเย็นโดยตรงของส่วนผลิตเหล็กรีดร้อน โดยไม่มีการระบายลงสู่แหล่งน้ำสาธารณะแต่
อย่างใด 
 
2.8 กากของเสีย 
 การกำจัดของเสีย 
 การจัดการของเสียของโรงงาน ประเภท ขยะทั่วไป เช่น เศษไม้ เศษกระดาษ และเศษพลาสติก
ให้หน่วยงานที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานมารับไปดำเนินการต่อไป 
 ส่วนการจัดการกากขี้ เหล็ก (Slag) ได้ติดต่อให้บริษัทที่ ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงาน
อุตสาหกรรมมารับไปใช้ในกระบวนการ Slag Processing ต่อไป 
 ฝุ่นจากระบบดักฝุ่นแบบถุงกรองจะถูกรวบรวมเก็บไว้ในไซโล รอจนเต็มและบรรจุใส่ถุง Big bag 
ก่อนที่ติดต่อหน่วยงานที่ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมมารับไปดำเนินการต่อไป 
 สเกลและตะกอนจากระบบปรับปรุงคุณภาพน้ำหอหล่อเย็น เก็บกองไว้ภายในพ้ืนที่เก็บกอง
สเกลและตะกอน โดยมีการจัดสร้างรางระบายน้ำรอบพ้ืนที่เก็บกอง (Secondary Containment) เพ่ือ
รวบรวมน้ำฝนภายในพ้ืนที่กองเก็บสเกลและตะกอนลงสู่บ่อกรองตะกอน และบ่อตกตะกอนต่อไป ก่อนติดต่อ
ให้หน่วยงานที่ได้รับอนุญาตรับไปกำจัดต่อไป 
 
2.9 พื้นที่สีเขียว 
 โรงงานจัดให้มีพ้ืนที่สีเขียวและพ้ืนที่ Buffer Zone มากกว่าร้อยละ 5 ของพ้ืนที่ทั้งหมด หรือ
มากกว่า 20 ไร่ 
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ส่วนที่ 3 

ผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม 
ตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

 
3.1 สรุปผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรการป้องกันและแก้ไข 
 ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 การตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit) ตามมาตรการป้องกันและแก้ไข 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว 
(ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) ตามหนังสือเห็นชอบ
จากสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เลขที่  ทส 1009/7738 ลงวันที่ 
28 สิงหาคม 2550 ซ่ึงประกอบด้วยมาตรการด้านต่างๆ ดังนี้ และมีรายละเอียดแสดงดังตารางท่ี 3.1-1 
  1) มาตรการทั่วไป ประกอบด้วย การปฏิบัติตามมาตรการ และการว่าจ้างหน่วยงานกลาง 
  2) คุณภาพอากาศ 
  3) คุณภาพน้ำ ประกอบด้วย น้ำเสียจากพนักงาน และน้ำเสียจากกระบวนการผลิต 
  4) การระบายน้ำและการป้องกันน้ำท่วม 
  5) การคมนาคมขนส่ง 
  6) ของเสีย ประกอบด้วย ของเสียจากกิจกรรมของพนักงาน ของเสียจากกระบวนการผลิต 
และคราบน้ำมันจากระบบหล่อเย็นโดยตรง 
  7) สังคม-เศรษฐกิจ 
  8) อาชีวอนามัยและความปลอดภัย ประกอบด้วย ความร้อน เสียง ความปลอดภัยของ
พนักงาน และความปลอดภัยของโครงการ 
  9) สุนทรียภาพ 
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ตารางท่ี 3.1-1 สรุปผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit) ตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
โครงการโรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 

ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

1. มาตรการทั่วไป 1.1 การปฏิบัติตามมาตรการ     
 - ปฏิ บั ติ ต ามมาตรก ารป้ อ งกั น และแก้ ไข

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพสิ่ งแวดล้อม ท่ี เสนอใน
รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนและ
เหล็กแผ่นปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วน
ผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล  
จำกัด (มหาชน) ตั้งอยู่ในสวนอุตสาหกรรมเอส
เอสพี อำเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง ฉบับ
เดือนกันยายน 2549 และรายงานเพิ่มเติมฉบับ
เดื อนพฤศจิ ก ายน  2549 และฉบั บ เดื อน
กรกฎาคม 2550 ซ่ึงจัดทำโดยบริษัท แอร์เซฟ 
จำกัด 

- โรงงานมีการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและ
แก้ ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อมและมาตรการ
ติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อมตามท่ี
เสนอในรายงานการวิ เคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม 

- มีประสิทธิภาพดี - ปฏิ บั ติ ต ามมาตรการฯ 
ท่ีกำหนด 

- 

 - เมื่อผลการติดตามตรวจสอบได้แสดงให้เห็นถึง
ปัญ หาสิ่ งแวดล้อม บริษั ท  จี  สตีล จำกั ด 
(มหาชน) ต้องดำเนินการปรับปรุงแก้ไขปัญหา
เหล่าน้ันโดยเร็ว และต้องปฏิบัติตามมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และ
มาตรการติดตามตรวจสอบคุณภาพส่ิงแวดล้อม 

- ผลการติดตามตรวจสอบส่วนใหญ่มีค่าอยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐานท่ีกำหนด และหากพบว่าผล
การติดตามตรวจสอบแสดงให้เห็นถึงปัญหา
สิ่งแวดล้อม จะดำเนินการปรับปรุงแก้ไข
ปัญหาเหล่าน้ันโดยเร็ว 

- มีประสิทธิภาพดี - ผลการตรวจวัดส่วนใหญ่อยู่
ในเกณฑ์มาตรฐาน ท้ังน้ี  
ทางโรงงานได้จัดอุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล
ให้พนักงานทุกคนสวมใส่
ขณะปฏิบัติงาน 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

1. มาตรการทั่วไป 1.1 การปฏิบัติตามมาตรการ (ต่อ)     
 (ต่อ) - หากเกิดเหตุการณ์ใดๆ ก็ตามท่ีอาจก่อให้เกิด

ผลกระทบต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อม บริษัท 
จี สตีล จำกัด (มหาชน) ต้องแจ้งให้สำนักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม (สผ.) ทราบโดยเร็ว เพื่อ สผ. จะ
ได้ให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

- ปั จจุ บั นการดำเนินงานของโครงการไม่
ก่อให้เกิดเหตุการณ์ท่ีส่งผลกระทบต่อคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 

- มีประสิทธิภาพดี - ไม่ก่อให้เกิดเหตุการณ์ ท่ี
ส่งผลกระทบต่อคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 

- 

  - บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) ต้องเสนอ
รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน
และแก้ ไขผลกระทบสิ่ งแ วดล้ อ ม และ
ม าต รก ารติ ด ต าม ต รวจ ส อ บ คุณ ภ าพ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  โด ย ส รุ ป ให้ ส ำ นั ก ง า น
อุตสาหกรรมจังหวัดระยอง และ สผ. ทุก 
6 เดือน 

- โรงงานมีการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม และมาตรการติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมต่อสำนักงานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) 
ส ำ นั ก งาน อุ ต ส าห ก รรม จั งห วั ด ระ ยอ ง 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม และหน่วยงานอื่นๆ 
ท่ีเกี่ยวข้อง ทุก 6 เดือน โดยรายงานฉบับล่าสุด
ท่ีนำเสนอ คือ รายงานฉบับเดือนมกราคม-
มิถุนายน 2566 

- มีประสิทธิภาพดี - เสนอรายงานเป็นประจำ
ทุก 6 เดือน 

- 

 - ห าก มี ค วามป ระสงค์ จ ะ เปลี่ ย น แป ล ง
รายละเอียดโครงการ และ/หรือมาตรการ
ป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และ
มาตรการติ ดตามตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม ซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลกระทบทาง
สิ่งแวดล้อม บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 
ต้องเสนอรายละเอียดของการเปลี่ยนแปลง
ดั งกล่ าวให้  สผ . ให้ ความ เห็ นชอบด้ าน
สิ่งแวดล้อมก่อนดำเนินการเปลี่ยนแปลง 

- ก ร ณี ท่ี โ ร ง ง า น ต้ อ ง ก า ร เป ลี่ ย น แ ป ล ง
รายละเอียดโครงการ และ/หรือ มาตรการ
ป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม และ
มาตรก ารติ ดต ามตรวจสอบผลกระท บ
สิ่งแวดล้อม ซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม ทางโครงการจะเสนอรายละเอียด
การเปลี่ยนแปลงต่อสำนักงานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อ
พิจารณาเห็นชอบก่อนดำเนินการ  

- - ปั จ จุ บั น ยั ง ไ ม่ มี ก า ร
เปลี่ยนแปลงรายละเอียด
โค ร ง ก า ร  แ ล ะ /ห รื อ
มาตรการฯ 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

1. มาตรการทั่วไป 1.2 การว่าจ้างหน่วยงานกลาง     
 (ต่อ) - ว่าจ้างหน่วยงานกลาง (Third Party) เพื่อ

ดำเนินการตรวจสอบติดตามผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อมของโครงการ (Environmental 
Compliance Audit) ซ่ึ งจ ะ ต้ อ ง เป็ น นิ ติ
บุคคลท่ีมีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบ
สิ่งแวดล้อม 

-  โรงงานได้มอบหมายให้บริษัท เอส .พี .เอส  
คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จำกัด ดำเนินการติดตาม
ตรวจสอบผลกระทบด้านสิ่ งแวดล้อมของ
โ ค ร ง ก า ร  (Environmental Compliance 
Audit) โดยครั้งล่าสุดเป็นรายงานฉบับเดือน
มกราคม-มิถุนายน 2566 

- มีประสิทธิภาพดี - มี ก า ร ว่ า จ้ า ง บ ริ ษั ท ท่ี
ปรึ กษาเพื่ อดำเนิน งาน
อย่างต่อเนื่อง 

- 

2. คุณภาพอากาศ - ควบคุมการฟุ้งกระจายของฝุ่นและเขม่าควัน
ท่ีเกิดจากการหลอมเหล็ก โดยติดตั้งระบบดูด
ฝุ่นท่ีผ่านเตาหลอม EAF ขณะหลอมเหล็ก 
และมีระบบรวบรวมฝุ่นเหนือเตาหลอม EAF 
(Canopy Hood) ขณะเปิดฝาเตาก่อนจะ
ผ่าน Bag Filter 

- โรงงานมีการติดตั้งระบบดูดฝุ่นแบบ Canopy 
Hood บริ เวณ เหนือเตาหลอมไฟฟ้า (EAF) 
เพื่อควบคุมการฟุ้งกระจายของฝุ่นและเขม่า
ควันท่ีเกิดจากการหลอมเหล็ก ซ่ึงฝุ่นดังกล่าวจะ
ถูกรวบรวมเข้าสู่ระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง 
(Bag Filter House) 

- มีประสิทธิภาพดี - ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ใน
เกณฑ์ 

- 

 - ติ ด ตั้ ง ร ะ บ บ ดู ด ฝุ่ น  Canopy Hood ซ่ึ ง
ครอบคลุมพื้นท่ีดูด 472.5 ตารางเมตร ให้อยู่
ในระยะ 27 เมตร เหนือเตาหลอมโดยไม่
รบกวนการทำงานอื่นๆ 

-  โรงงานมีการติดตั้ งระบบดูดฝุ่น  Canopy 
Hood บริเวณเหนือเตาหลอม โดยไม่รบกวน
การทำงานอื่นๆ 

- มีประสิทธิภาพดี - มี ก ารก ำห นดแผน การ
บำรุงรักษาและปฏิบัติตาม
แผนท่ีกำหนด 

- 

 - จัดเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบทำการตรวจสอบ
สภาพโดยสายตา เพื่อความปลอดภัยในการ
ทำงานบริเวณเตาหลอมเหล็กเป็นประจำทุก
วัน (Daily Inspection) 

- โรงงานมีการมอบหมายให้พนักงานส่วนการ
หลอมมีหน้าท่ีรับผิดชอบทำการตรวจสอบ
สภาพโดยสายตา เพื่อความปลอดภัยในการ
ทำงานบริเวณเตาหลอมเหล็กเป็นประจำทุกวัน 

- มีประสิทธิภาพดี - ปฏิ บั ติ ต ามมาตรการฯ 
ท่ีกำหนด 

- 

 - ไม่ติดตั้งพัดลมระบายอากาศออกสู่ภายนอก
อาคารโดยตรง 

- ทางโรงงานไม่มีการติดตั้งพัดลมระบายอากาศ
ออกสู่ภายนอกอาคารโดยตรง โดยทางโรงงานได้
ติดตั้งระบบดูดฝุ่น Canopy Hood และรวบรวม
ฝุ่นที่เกิดขึ้นจากกระบวนการหลอมเข้าสู่ระบบ
ดักฝุ่นแบบถุงกรอง (ฺBag Filter House) 

- มีประสิทธิภาพดี - ปฏิ บั ติ ต ามมาตรการฯ 
ท่ีกำหนด 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

2. คุณภาพอากาศ 
(ต่อ) 

- ควบควบคุมอัตราการระบาย (Emission 
Rate) ของมลพิษ เช่น ฝุ่นละออง SO2, NO2 
และ CO ไม่ ให้ เกินมาตรฐานควบคุมการ
ปล่อยท้ิงอากาศเสียจากโรงเหล็ก (ใหม่) พ.ศ. 
2544 ตามประกาศกระทรวงวิทยาศาสตร์-
เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม ดังน้ี 

- โรงงานมีการควบคุมอัตราการระบายของ 
มลสารต่างๆ ให้มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตาม
ประกาศกระทรวง วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
สิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนดปริมาณของสารเจือ
ปนในอากาศท่ีระบายออกจากโรงงานเหล็ก 
(ใหม่) พ.ศ. 2544 และมาตรฐานตามเงื่อนไขท่ี
กำหนดในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม (EIA) 

- มีประสิทธิภาพด ี - ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ใน
เกณฑ์ 

- 

 ก) ฝุ่นละออง จากระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง
 ไม่เกิน 50 mg/m3 หรือ 17.99 กรัม/วินาที 

- อัตราการระบายฝุ่นละอองจากระบบดักฝุ่น
แบบถุ งกรองมี ค่าเป็นไปตามมาตรฐาน ท่ี
กำหนดไว ้ดังน้ี 

 * ฝุ่นละอองที่ปล่องระบาย Bag Filter Outlet 
 (ชุดท่ี 1) มีค่า TSP เท่ากับ 4.6 mg/m3 หรือ 
 1.71 กรัม/วินาที 

 * ฝุ่นละอองท่ีปล่องระบาย Bag Filter Outlet 
 (ชุดท่ี 2) มีค่าเท่ากับ 3.9 mg/m3 หรือ 1.36 
 กรัม/วินาที 

- มีประสิทธิภาพด ี - ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ใน
เกณฑ์ 

- 

  ข) NO2 
 * เตาอบเหล็ก (TF1) ไม่เกิน 153 mg/m3 
  หรือ 2.17 กรัม/วินาที 
 * เตาอบเหล็ก (TF2) ไม่เกิน 153 mg/m3    
  หรือ 2.17 กรัม/วินาที 
 * เตาอบเหล็ก (TF3) ไม่เกิน 153 mg/m3  
  หรือ 2.17 กรัม/วินาที 

-  อัตราการระบาย NO2 เป็นไปตามมาตรฐานท่ี
กำหนดไว ้ดังน้ี 

 * NO2 ท่ีปล่องระบาย 1 (TF1) มีค่าเท่ากับ 46 
 mg/m3 หรือ 0.563 กรัม/วินาที 

 * NO2 ท่ีปล่องระบาย 2 (TF2) มีค่าเท่ากับ 94 
 mg/m3 หรือ 0.208 กรัม/วินาที 

 * ปล่องระบาย 3 (TF3) ปัจจุบันยังไม่ได้ทำการ 
  ติดตั้ง 

- มีประสิทธิภาพด ี - ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ใน
เกณฑ์ 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

2. คุณภาพอากาศ 
(ต่อ)  

- ตรวจสอบการทำงานของพัดลมดูดอากาศของ
ระบบดักฝุ่น ดังน้ี 
* ตรวจสอบตามแผน Preventive 
 Maintenance   

-  ทางโรงงานใช้โปรแกรม SAP สำหรับตรวจสอบ 
 การทำงานของพัดลมดูดอากาศของระบบดักฝุ่น

และทำการตรวจสอบตามแผน Preventive 
Maintenance ท่ีกำหนดไว้ 

- มีประสิทธิภาพด ี - มี ก ารก ำห นดแผน การ
ตรวจสอบละบำรุงรักษา
และปฏิ บั ติ ต ามแผน ท่ี
กำหนด 

- 

 * ตรวจวัดความเร็วลม (Velocity) ก่อน-
 หลั งผ่ าน ระบบดั ก ฝุ่ น แบบถุ งก รอ ง
  

-  ความเร็วลมก่อนผ่านถุงกรอง  มีค่าเท่ากับ 
27.73 และ 26.44 เมตร/วินาที ตามลำดับ 
และความเร็วลมหลังผ่านถุงกรองมีค่าเท่ากับ 
28.93 และ 27.84 เมตร/วินาที ตามลำดับ 

- มีประสิทธิภาพด ี - ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ใน
เกณฑ์ 

- 

 * ในกรณีฉุกเฉินพัดลมดูดอากาศขัดข้อง  
 ไม่สามารถทำงานได้ตามปกติ โครงการ
 ต้องหยุดดำเนินการผลิตเพื ่อซ่อมแซม  
 พัดลมให้สามารถทำงานได้ตามปกติ   

-  ในช่ วง เดื อน กรกฎาคม -ธัน วาคม  2566 
ตรวจสอบไม่พบพัดลมดูดอากาศมีการขัดข้อง
หรือชำรุดจนไม่สามารถทำงานได้ตามปกติ 
และหากในกรณีฉุกเฉิน ท่ีพัดลมดูดอากาศ
ขัดข้อง ทางโรงงานจะหยุดดำเนินการผลิตเพื่อ
ซ่อมแซม พัดลมให้สามารถทำงานได้ตามปกติ 
จึงจะเริ่มดำเนินการผลิตต่อไป 

- มีประสิทธิภาพด ี - พัดลมดูดอากาศทำงานได้
ต าม ป ก ติ แ ล ะ มี ร ะ บ บ
ตรวจสอบการทำงานของ
พัดลมดูดอากาศ 

- 

 - จัดเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบทำการตรวจซ่อม
บำรุงระบบดักฝุ่นให้มีประสิทธิภาพดีอยู่เสมอ 

 - โรงงานมีเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบในการตรวจสอบ
แ ล ะ ซ่ อ ม บ ำ รุ ง ร ะ บ บ ดั ก ฝุ่ น ต า ม แ ผ น 
Preventive Maintenance 

 
  

- มีประสิทธิภาพด ี -  กำหนดแผนการตรวจสอบ
และมีเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ
ทำการซ่อมบำรุงตามแผน
ท่ีกำหนด 

- 

  - จัดเตรียมอะไหล่สำรองพร้อมใช้งานสำหรับ
ระบบดักฝุ่นรวมท้ังอุปกรณ์ซ่อมบำรุง และ
จัดเตรียมถุงกรองสำรองไม่น้อยกว่า 600 ใบ 

- โรงงานมีการจัดเตรียมอะไหล่สำรองสำหรับ
ระบบดักฝุ่น รวมท้ังอุปกรณ์ ซ่อมบำรุงต่างๆ 
อย่างเพียงพอ ซ่ึงในช่วงเดือนกรกฎาคม -
ธันวาคม 2566 ทางโรงงานจัดเตรียมถุงกรอง
สำรองไว้รวมท้ังสิ้นจำนวน 800 ใบ 

- มีประสิทธิภาพด ี -  มีการเตรียมอะไหล่สำรอง
และถุงกรองสำรองอย่าง
เพียงพอ 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 
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คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

2. คุณภาพอากาศ 
(ต่อ)  

- ในกรณีระบบควบคุมฝุ่นขัดข้องหรือชำรุด 
ต้องหยุดการหลอมเหล็กจนกว่าจะมีการ
ปรับปรุงแก้ไขให้เรียบร้อย 

-  เตาหลอมของโรงงานมีระบบอินเตอร์ล็อคกับ 
Bag Filter House และในกรณี ท่ี Bag Filter 
House ขัดข้องหรือชำรุดจะส่งสัญญาณไปยัง
เตาหลอมให้ทำงานช้าลง จนหยุดน่ิงในท่ีสุด 
และจะไม่ทำการหลอมโดยไม่มีการทำงานของ
ระบบควบคุมฝุ่น 

- มีประสิทธิภาพด ี - มี ก ารก ำห นดแผนการ
บำรุงรักษาและปฏิบัติตาม
แผนท่ีกำหนด 

- 

 - เลือกใช้ก๊าซธรรมชาติสำหรับเตาอบเหล็ก
แผ่น (Tunnel Furnace) 

- โรงงานมีการใชกาซธรรมชาติเป็นเชื้อเพลิง
สำหรับเตาอบเหล็กแผน 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการเลือกใช้ก๊าซธรรมชาต ิ - 

 - จัดให้มีห้องควบคุมสำหรับพนักงานท่ีควบคุม 
Over Crane เพื่ อหลีก เลี่ ยงการได้ รับฝุ่ น
ละอองจากลานกองเศษเหล็ก 

-  โรงงานจัดให้มีห้องควบคุมสำหรับพนักงานท่ี
ควบคุม Overhead Crane บริเวณลานกองเศษ
เหล็กเพื่อหลีกเลี่ยงการได้รับฝุ่นละออง  

- มีประสิทธิภาพด ี - มี ห้ อ งค วบ คุ ม ส ำห รั บ
พนักงานท่ีควบคุม Over 
Crane 

- 

 - จัดให้พนักงานขับรถตักเศษเหล็กทำงานใน
ห้องคนขับท่ีมีการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ
เพื่อป้องกันการสัมผัสฝุ่นละอองจากภายนอก
ขณะปฏิบัติงาน 

-  โรงงานมีการจัดให้พนักงานขับรถใช้รถตักเศษ
เหล็กท่ีมีการติดตั้งเครื่องปรับอากาศในห้อง
คนขับ เพื่อป้องกันการสัมผัสฝุ่นละอองขณะ
ปฏิบัติงาน 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการติดตั้งเครื่องปรับ- 
 อากาศในห้องคนขับรถ 

- 

 - จัดเตรียมท่ีครอบจมูกสำหรับพนักงานทุกคน
ในกรณีท่ีต้องปฏิบัติงานนอกห้องควบคุมหรือ
ห้องคนขับ 

-  โรงงานมีการจัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตราย
ส่วนบุคคลสำหรับพนักงานอย่างเพียงพอ ใน
กรณีท่ีต้องปฏิบัติงานนอกห้องควบคุมหรือห้อง
คนขับ  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีอุปกรณ์ป้องกันอันตราย
ส่วนบุคคลให้กับพนักงาน 

- 

 - หมั่นบำรุงรักษาเครื่องยนต์ทุกชนิดท่ีใช้ใน
การขนถ่ายวัตถุดิบตามกำหนดระยะเวลาท่ี
ผู้ขายเครื่องจักรดังกล่าว กำหนดไว้อย่าง
เคร่งครัด เพื่อลดปริมาณไอเสียท่ีเกิดขึ้นและ
การยืดอายุการใช้งาน 

-  โรงงานมี ก ารจัดทำแผนการบำรุ งรักษา
เครื่องจักร/เครื่องยนต์ทุกชนิดท่ีใช้ในการขน
ถ่ ายวัตถุ ดิ บ  พร้ อม ท้ั งทำการ ซ่อมบำรุ ง
เครื่องจักร/เครื่องยนต์ดังกล่าวตามกำหนด
ระยะเวลาของเครื่องจักรแต่ละประเภท 

- มีประสิทธิภาพดี - มีการบำรุงรักษาเครื่องยนต์ 
 ตามระยะเวลา 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 
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คุณภาพการ
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สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

3. คุณภาพน้ำ 3.1 น้ำเสียจากพนักงาน     
 - จัดให้มีถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปชนิดติดต้ังกับ

ท่ีเพื่อบำบัดน้ำเสียจากอาคารสำนักงานและ
โรงอาหารปริมาณ 32.88 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน 
* ถั ง  SAT รุ่น  MA276 และ 576 สำหรับ
 อาคารสำนักงาน 
* ถังบำบัดน้ำเสียรุ่น BK-3000 สำหรับโรง
 อาหาร 

-  โรงงานมีการติดตั้งถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป เพื่อ
บำบัดน้ำเสียจากอาคารสำนักงานและโรงอาหาร 
รวมท้ังสิ้นจำนวน 31 จุด โดยใช้ถัง Septic Tank 
ยี่ห้ อ HITACHI รุ่น 500A, 600A, 1200A ยี่ห้ อ 
P.P. รุ่น SAT GK-100, ยี่ห้อ ENTECH รุ่น ET30, 
ET70, ET100  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป 
Septic Tank บำบัดน้ำเสีย
จากอาคารสำนักงาน และ
โรงอาหารก่อนระบายลงสู่
บ่อพักน้ำท้ิงของโครงการ 

- 

 - ระบายน้ำท้ิงจากถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปลง
สู่บ่อพักน้ำท้ิงของโครงการ 

-  โรงงานมีการระบายน้ำท้ิงจากถังบำบัดน้ำเสีย
สำเร็จรูปลงสู่บ่อพักน้ำท้ิงของโรงงาน และ
ตรวจสอบคุณภาพน้ำท้ิงจากถังบำบัดน้ำเสีย
สำเร็จรูปเป็นประจำ เดือนละ 1 ครั้ง ซ่ึงผลการ
ตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำท้ิงจากถังบำบัด 
น้ำเสียสำเร็จรูป  ในช่วงเดือนกรกฎาคม -
ธันวาคม 2566 พบว่า มี ค่ าอยู่ ใน เกณ ฑ์
มาตรฐานท่ีกำหนด 

- มีประสิทธิภาพดี - ผลการตรวจวิ เคราะห์
คุณภาพน้ำท้ิงมีค่าอยู่ ใน
เกณฑ์ที่กำหนด 

- 

 - จัดสร้างบ่อพักน้ำท้ิงจากอาคารสำนักงาน
และโรงอาหารขนาดความจุรวม 35 ลูกบาศก์
เมตร หรือสามารถเก็บกักน้ำท้ิงได้อย่างน้อย 
1 วัน ก่อนนำไปรดต้นไม้ในโครงการ น้ำท้ิง
ส่วนท่ีเหลือให้ระบายลงสู่รางระบายน้ำฝน
ของสวนอุตสาหกรรมฯ ต่อไป 

-  โรงงานมีบ่อพักน้ำท้ิงเพื่อรองรับน้ำท้ิงจากถัง
บำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปจากอาคารสำนักงาน
และโรงอาหารท่ีผ่านการบำบัดแล้ว และมีการ
นำน้ำท่ีผ่านการบำบัดแล้วกลับไปใช้ประโยชน์
ในการฉีดพรมถนนภายในโรงงาน เพื่อลดการ
ฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง โดยไม่มีการระบาย
ออกภายนอกพื้นท่ีโครงการ 

- มีประสิทธิภาพด ี - ผลการตรวจ วิ เคราะห์
คุณภาพน้ำท้ิงมี ค่าอยู่ ใน
เกณฑ์ที่กำหนด 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 
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3. คุณภาพน้ำ (ต่อ) - กรณีท่ีน้ำท้ิงมีค่าไม่ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานฯ 
ก ำห นด โค รงก ารต้ อ งน ำน้ ำ ท้ิ ง ท่ี ไม่ ได้
มาตรฐานฯ น้ีไปรดน้ำต้นไม้ท้ังหมดโดยไม่
ระบายออกนอกโครงการและรีบดำเนินการ
หาสาเหตุและแก้ไขถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป
ให้สามารถดำเนินการได้ตามปกติโดยเร็ว
ต่อไป 

-  น้ำท้ิงจากอาคารสำนักงานและโรงอาหารท่ี
ผ่านการบำบัดแล้วจะนำกลับไปใช้ประโยชน์ใน
การฉีดพรมถนนภายในโรงงาน เพื่อลดการฟุ้ง
กระจายของฝุ่นละออง โดยไม่มีการระบาย
ออกนอกพื้นท่ีโครงการ  

- มีประสิทธิภาพดี - ผลการตรวจวิเคราะห์น้ำท้ิง
มีค่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีกำหนด 
และมีการนำน้ำท้ิงท่ีผ่าน
ก า ร บ ำบั ด ก ลั บ ม า ใช้
ประโยชน์  โดยไม่ มี การ
ระบายออกสู่ภายนอก 

- 

 - ให้จัดเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบดูแลตรวจสอบถัง
บำบัดน้ำเสียสำเร็จรูปเป็นประจำ 

- ตรวจสอบ/ซ่อมบำรุงเครื่องเติมอากาศของถัง
บำบัดเป็นประจำทุก 1 เดือน 

- โรงงานจัดให้มีเจ้าหน้าท่ีดูแลรับผิดชอบและ
ตรวจสอบถั งบำบัดน้ำเสีย  รวมท้ังทำการ
ตรวจสอบ/ซ่อมบำรุงเครื่องเติมอากาศของถัง
บำบัดเป็นประจำทุก 1 เดือน  

- มีประสิทธิภาพดี - มี เจ้ าห น้ า ท่ี ต รวจ สอ บ 
ถังบำบัดน้ำเสีย และเครื่อง
เติมอากาศ 

 

 - สูบกากตะกอนของถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป
เป็นประจำทุก 6 เดือน 

-  โรงงานมีการตรวจสอบปริมาณกากตะกอนของ
ถังบำบัดน้ำเสีย และให้บริษัท เกตุวารินทร์  
ทรานสปอร์ต แอนด์  เซอร์วิส จำกัด เข้ามา
ดำเนินการสูบกากตะกอนออก สำหรับในช่วง
เดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2566 ทำการสูบกาก
ตะกอน ในเดือนธันวาคม 2566 

- มีประสิทธิภาพ
พอใช ้

- มีการตรวจสอบถังบำบัด 
น้ ำ เสี ย แ ล ะ เค รื่ อ ง เติ ม
อากาศ 

- 

 - หมั่นตักคราบไขมันและเศษอาหารออกจาก
ถังดักไขมันของโรงอาหารเป็นประจำทุก
สัปดาห ์

-  โรงงานให้บริษัท เกตุวารินทร์ ทรานสปอร์ต 
แอนด์ เซอร์วิส จำกัด เข้ามาดำเนินการสูบบ่อ
ดักไขมันของโรงอาหาร 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการดักคราบไขมันและ
เศษอาหารเป็นประจำ  

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

3. คุณภาพน้ำ (ต่อ) - นำน้ ำ ท้ิ งจ ากบ่ อ พั ก น้ ำ ท้ิ งจ ากอ าค าร
สำนักงานและโรงอาหารไปใช้ประโยชน์ให้
มากที่สุด เช่น รดน้ำต้นไม้ภายในโครงการ 

-  โรงงานนำน้ำทิ้งที่ผ่านการบำบัดแล้วกลับไป
ใช้ประโยชน์ในการฉีดพรมถนนภายในโรงงาน 
เพื่อลดการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง ซ่ึงเป็น
การใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า
มากที่สุด 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการนำน้ำท่ีผ่านการบำบัด
ไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่าง
คุ้มค่า 

- 

 3.2 น้ำเสียจากกระบวนการผลิต     
 - น้ำระบายท้ิงจากระบบหล่อเย็นโดยอ้อมของ

โครงการโรงงานขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่น
ปรับสภาพผิวประมาณ 96 ลูกบาศก์เมตรต่อ
วัน ให้นำกลับไปใช้เป็นน้ำหล่อเย็นโดยตรง
ของโรงผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน 

-  โรงงานนำน้ำจากระบบหล่อเย็นโดยอ้อมของ
ส่วนขยายผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว กลับมา
ใช้หมุนเวียนเป็นน้ำหล่อเย็นโดยตรงของส่วน
ผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการนำน้ำจากระบบหอ
หล่อเย็นกลับมาใช้ 

- 

 - จัดให้มีระบบดักตะกอนและแยกคราบน้ำมัน
จากระบบน้ำหล่อเย็นโดยตรงของโรงผลิต
เหล็กแผ่นรีดร้อน 

- โรงงานมีการติดตั้งระบบดักและแยกคราบ
น้ำมันจากระบบน้ำหล่อเย็นโดยตรง 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีระบบดักตะกอนและแยก
คราบน้ำมัน 

- 

 - จัดให้มีระบบบำบัดน้ำเสียภายในโครงการ
ผลิตเหล็กรีดร้อน ประกอบด้วย 
* Longitudinal Scale Pit ซ่ึงภายในติดตั้ง 
 Oil Skimmer และ Oil Separator เพื่อ
 ดักคราบน้ำมัน 
* Longitudinal Settling Pit ซ่ึงภายใน
 ติดตั้ง Oil Skimmer และ Oil 
 Separator เพื่อดักคราบน้ำมัน 
* Sand Filter เพื่อกรองน้ำลดตะกอน
 แขวนลอยขนาดเล็ก 
* Sludge Thickener เพื่อรีดตะกอนจาก 
 Sand Filter 

-  โรงงานจัดใหมีระบบดักตะกอนและแยกคราบ
น้ํามัน เพื่อบำบัดน้ำเสียจากโรงงานผลิตเหล็ก
แผ่นรีดร้อน พร้อมท้ังมีระบบปรับปรุงคุณภาพ
น้ำหอหล่อเย็นเพื่อให้สามารถนำกลับมาใช้
หมุนเวียนในกระบวนการผลิตได้ต่อไป 

- มีประสิทธิภาพดี - มีระบบดักตะกอน และ
แยกคราบน้ำมัน 

- 
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3. คุณภาพน้ำ (ต่อ) - * Cooling Tower เพื่อลดอุณหภูมิของน้ำ 
 ก่อนนำกลับไปใช้ในกระบวนการผลิต 

    

 - น้ ำระบายท้ิ งจากระบบหล่อเย็นโดยตรง
ปริมาณ 600 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน ของโรงผลิต
เหล็กแผ่นรีดร้อนให้นำกลับไปใช้ในโรงงาน 
slag processing ท้ังหมด โดยไม่มีการระบาย
ลงสู่แหล่งน้ำสาธารณะ 

- โรงงานจะนำน้ำท่ีระบายท้ิงจากระบบหล่อเย็น
โดยตรงของโรงผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนกลับไปใช้
ในโรงงาน Slag Processing ท้ังหมด โดยไม่มี
การระบายลงสู่แหล่งน้ำสาธารณะแต่อย่างใด 

- มีประสิทธิภาพดี -  มีการนำน้ำจากระบบหอ
หล่อเย็นกลับมาใช้ 

- 

 - น้ำฝนท่ีมีโอกาสปนเปื้อนบริเวณลานกองเศษ
เหล็กปริมาณ 9,558 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน ให้
จัดทำรางระบายน้ำรอบพ้ืนท่ีก่อนไหลลงสู่บ่อ
ดักตะกอนขนาด 288 ลูกบาศก์เมตร ก่อน
ระบายน้ำใสลงสู่รางระบายน้ำฝนของสวน
อุตสาหกรรมฯ ต่อไป 

- โรงงานมีการสร้างรางระบายน้ำรอบพื้นท่ีลาน
กองเศษเหล็ก เพื่อรองรับน้ำฝนให้ไหลไปลงสู่
บ่อตกตะกอน ท่ีมีขนาดความจุ 1,350 ลบ.ม.
สำหรับน้ำในบ่อท่ีตกตกตะกอนเป็นน้ำใส ทาง
โรงงานจะนำกลับมาใช้หมุนเวียนภายในโครงการ  

- มีประสิทธิภาพด ี - น้ ำฝน ท่ีมี ก ารปน เปื้ อ น 
ไม่มีการระบายลงสู่ ราง
ระบ าย น้ ำฝน ขอ งส วน
อุตสาหกรรมฯ  

- 

4. การระบายน้ ำและ
การป้องกันน้ำท่วม 

- จัดสร้างรางระบายน้ำฝนภายในพ้ืนที่โครงการ
ก่ อน เชื่ อมต่ อกั บ รางระบ ายน้ ำของสวน
อุตสาหกรรมฯ 

- โรงงานมีการสร้างรางระบายน้ำฝนขนานไปกับ
แนวร้ัวโดยรอบพ้ืนที่โรงงาน เพ่ือรองรับน้ำฝน
ภายในพ้ืนที่โครงการ 

- มีประสิทธิภาพดี - มี รางระบ ายน้ ำฝน รอบ
โรงงาน 

- 

  - จัดสร้างรางระบายน้ำฝนที่มีโอกาสปนเปื้อน
รอบพ้ืนที่ลานกองเศษเหล็กเพ่ือรวบรวมน้ำฝน
ที่ตกในพ้ืนที่ดังกล่าวลงสู่บ่อตกตะกอนก่อน
ระบายน้ำใสส่วนบนลงสู่รางระบายน้ำฝนต่อไป 

-  โรงงานมีการสร้างรางระบายน้ำรอบพ้ืนที่ลาน
กองเศษเหล็ก เพ่ือรองรับน้ำฝนให้ไหลไปลงสู่บ่อ
ตกตะกอน ขนาดความจุ 1,350 ลูกบาศก์เมตร 
สำหรับน้ำในบ่อที่ตกตกตะกอนเป็นน้ำใส ทาง
โรงงานจะนำกลับมาใช้หมุนเวียนภายในโครงการ 
โดยไม่มีการระบายน้ำลงสู่รางระบายน้ำฝนของ
สวนอุตสาหกรรมฯ แต่อย่างใด 

- มีประสิทธิภาพดี - มีรางระบายน้ำรองรับน้ำฝน
ที่มีโอกาสปนเปื้อน 

- 
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5. การคมนาคมขนส่ง - กวดขันให้พนักงานขับรถใช้ความระมัดระวัง
และปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด 

-  โรงงานมี ก ารกวดขันพ นั ก งานขั บ รถของ
ผู้รับเหมาขนส่งวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์ให้ใช้ความ
ระมัดระวัง และปฏิบัติตามกฎจราจรอย่าง
เคร่งครัด 

- มีประสิทธิภาพดี -  มีการกวดขันพนักงานขับรถ
ขนส่งวัตถุดิบและผลิตภัณฑ์ 

- 

 - ในช่วงเช้า-เย็น ซึ่งเป็นชั่วโมงเร่งด่วน โครงการ
ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยอำนวยความสะดวก
และจัดระเบียบการจราจรบริเวณทางเข้าออก
พ้ืนที่โครงการ 

-  โรงงานจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยอำนวยความสะดวก
และจัดระเบียบจราจรบริเวณทางเข้า-ออกพ้ืนที่
โครงการ ในช่วงเช้าและเย็น ซึ่ งเป็นชั่ วโมง
เร่งด่วน 

- มีประสิทธิภาพดี -  มี เจ้าหน้ าที่ อำนวยความ
สะดวกและจัด ระ เบี ยบ
จราจร 

- 

 - จำกัดความเร็วยานพาหนะในการขนส่งไม่เกิน 
40 กิโลเมตรต่อชั่วโมง 

-  โรงงานมีการจำกัดความเร็วของยานพาหนะ
ภายใน พ้ืนที่ โรงงาน ให้ ใช้ ค วาม เร็วไม่ เกิ น 
25 กิโลเมตรต่อชั่วโมง โดยทำการติดตั้งป้าย
จำกัดความเร็วให้เห็นอย่างชัดเจน  

- มีประสิทธิภาพดี - รถขนส่งขับรถตามความเร็ว
ที่กำหนด 

- 

 - อบรมพนักงานให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่าง
เคร่งครัด 

-  โรงงานมเีจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานมี
หน้าที่ รับผิดชอบในการอบรมให้ความรู้กับ
พนักงานให้ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด 
รวมทั้งอบรบผู้รับเหมาให้มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎระเบียบความปลอดภัยและกฎจราจร
ก่อนเข้ามาปฏิบัติงานในโรงงาน  

- มีประสิทธิภาพดี -  มีการอบรมพนักงานและ
ผู้รับเหมาให้ปฏิบัติตามกฎ
จราจรอย่างเคร่งครัด 

- 

6. ของเสีย 6.1 ของเสียจากกิจกรรมของพนักงาน      
 - เก็บรวบรวมขยะมูลฝอยจากพนักงาน 115.5 

ตันต่อปี ใส่ถังรองรับขยะท่ีมีฝาปิดมิดชิดก่อน
ส่งมอบให้บริษัทเอกชนท่ีได้รับอนุญาตรับไป
กำจัดต่อไป 

-  โรงงานมีการจัดเตรียมภาชนะรองรับขยะ 
มูลฝอยท่ีมีฝาปิดมิดชิดวางไว้ตามจุดต่างๆ 
ภายในโรงงาน และแจ้งให้บริษัท ระยองพัฒนา
อุตสาหกรรม จำกัด มารับไปกำจัดต่อไป  

- มีประสิทธิภาพด ี -  มีการรวบรวมขยะมูลฝอย 
และมีการจัดการท่ีดี 

- 

 - คราบไขมันจากโรงอาหารให้ทำการดักไขมัน
จากบ่อดักไขมันอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
รวบรวมใส่ถั งมอบให้บริษัทเอกชนนำไป
กำจัดต่อไป 

-  โรงงานให้บริษัท เกตุวารินทร์ ทรานสปอร์ต 
แอนด์ เซอร์วิส จำกัด เข้ามาดำเนินการสูบบ่อ
ดักไขมันของโรงอาหาร 

- มีประสิทธิภาพ
พอใช้ 

- มีการตักไขมันจากบ่อดัก
ไขมันเมื่อตรวจสอบพบว่า 
มีปริมาณมาก 

- 
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6. ของเสีย (ต่อ)      
 6.2 ของเสียจากกระบวนการผลิต      
 - กากขี้เหล็ก 168,863 ตันต่อปี ของโรงผลิต

เหล็กแผ่น รีดร้อนให้จัดเตรียมพื้นท่ีเพื่อให้
บริษัท เฮคเก็ตต์ มัลติ เซร์ฟ (ประเทศไทย) 
จำกั ด  เข้ าม าดำเนินการ เกี่ ย วกั บ  slag 
processing โดยใช้กากขี้ เหล็กเป็นวัตถุดิบ
ต่อไป 

-  โรงงานมีการรวบรวมกากขี้เหล็ก (Slag) และให้
บริษัท สยาม สตีล มิลล์  เซอร์วิสเซส จำกัด 
นำไปเข้าสู่กระบวนการ Slag Processing ต่อไป 

- มีประสิทธิภาพดี -  มีการรวบรวมของเสียจาก
กระบวนการผลิต และมี
การจัดการที่ดี 

- 

 - สเกล 21,152 ตันต่อปี ให้เก็บกองในพื้นท่ี
เก็บของเสียขนาด 2,800 ตารางเมตร ท่ีมี
การควบคุมน้ำฝนปนเปื้อน ก่อนติดต่อส่งให้
โรงงานปูน ซิ เมนต์ รับ ไป ใช้ เป็ นวัตถุ ดิ บ
ทดแทนหรือจำหน่ายให้แก่โรงงานถลุงเหล็ก
เพื่อนำไปใช้เป็นวัตถุดิบต่อไป 

- โรงงานมีการเก็บกองสเกลไว้ในบริเวณพื้นท่ี
เก็บของเสียขนาด 2,800 ตารางเมตร ท่ีมีการ
ควบคุมน้ำฝนปนเปื้อน และได้ขออนุญาตนำสิ่ง
ปฏิกูลหรือวัสดุท่ีไม่ใช้แล้วออกนอกโรงงานจาก
กรมโรงงานอุตสาหกรรม และและมีใบกำกับ
การขนส่งของเสียเมื่อมีการนำของเสียออก
นอกบริเวณโรงงานทุกครั้ง 

- มีประสิทธิภาพดี -  มีการรวบรวมของเสียจาก
กระบวนการผลิต และมี
การจัดการท่ีดี และมีการ
ขออนุญาตกองเก็บของเสีย 

- 

 - ตะกอนจากระบบบำบัดน้ำเสีย 21,936 ตัน
ต่อปี ส่งให้โรงงานปูนซิเมนต์ท่ีได้รับอนุญาต
จากกรมโรงงานอุตสาหกรรมในการกำจัด
ของเสียนำไปกำจัดต่อไป 

-  กากตะกอนจากระบบบำบัดน้ำเสียจะเก็บกองไว้
ในบริเวณพื้นท่ีเก็บของเสียขนาด 2,800 ตาราง
เมตร เพื่อรอให้หน่วยงานท่ีได้รับอนุญาตจาก
กรมโรงงานอุตสาหกรรมมารับไปกำจัดต่อไป 

- มีประสิทธิภาพด ี -  มีการรวบรวมกากตะกอน 
และมีการจัดการท่ีดี และมี
การขออนุญาตกองเก็บ
ของเสีย 

- 

 - ฝุ่นจากระบบดักฝุ่น 97,006 ตันต่อปี  จะ
รวบรวมเก็บไว้ในไซโลขนาด 120 ลูกบาศก์
เมตร ก่อนติดต่อให้หน่วยงานท่ีได้รับอนุญาต
จากกรมโรงงานอุตสาหกรรม (เช่น ทีพีไอ     
โพลีน เป็นต้น) เข้ามารับไปกำจัดต่อไป 

-  ฝุ่นจากระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง (ฺBag Filter 
House) จะเก็บรวบรวมไว้ในไซโล ขนาด 120 
ลูกบาศก์เมตร และเมื่อไซโลเต็มจะทำการนำฝุ่น
ออกจากไซโลบรรจุใส่ถุง Big Bag เพื่อป้องกัน
การฟุ้งกระจายและติดต่อให้หน่วยงานท่ีได้รับ
อนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมเข้ามา
ดำเนินการ โดยจะมีการนำฝุ่นออกทุกวัน
พฤหัสบด-ีวันศุกร์ ของทุกสัปดาห ์

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการรวบรวมฝุ่นจากระบบ
ดักฝุ่น และมีการจัดการท่ีดี 

- 
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6. ของเสีย (ต่อ) 6.2 ของเสียจากกระบวนการผลิต (ต่อ)     
 - ค ร า บ น้ ำ มั น ท่ี ได้ จ า ก  Oil skimmer 2 

ลูกบาศก์เมตรต่อปี นำไปผสมกับน้ำมันท่ีใช้
ทาเคลือบผิวผลิตภัณฑ์ของโครงการ หรือ
ติดต่อให้หน่วยงานท่ีได้รับอนุญาตจากกรม
โรงงานอุตสาหกรรมมารับไปกำจัดต่อไป 

- คราบน้ำมันท่ีได้จากการกรอง (Filter) ของ
ระบบบำบัดน้ำเสียรวบรวมลงถังขนาด 200 
ลิตร ก่อนติดต่อให้หน่วยงานท่ีได้รับอนุญาต
จากกรมโรงงานอุตสาหกรรมเข้ามารับไป
กำจัดต่อไป 

- โรงงานมีการจัดเตรียมถัง ขนาด 200 ลิตร ท่ีมี
ฝาปิดมิดชิด เพื่อเก็บรวบรวมคราบน้ำมันท่ีได้
จาก Oil skimmer และน้ำมันจากการกรอง 
(Filter) แล้วนำไปจัดเก็บท่ีอาคารจัดเก็บของ
เสีย  ก่อน ท่ีจะติดต่อให้ห น่วยงาน ท่ี ได้ รับ
อนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมมารับไป
กำจัดต่อไป 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการรวบรวมคราบน้ำมัน
จากการกรอง และมีการ
จัดการที่ดี 

- 

 6.3 น้ำมันจากระบบหล่อเย็นโดยตรง     
 - ให้นำเศษเหล็กท่ีเหลือจากขั้นตอนการตัดหัว

ท้าย 63,765 ตันต่อปี ของโรงผลิตเหล็กแผ่น
รีดร้อนมาใช้เป็นวัตถุดิบในการผลิตอีกครั้งหน่ึง 

-  เศษเหล็กที่เหลือจากขั้นตอนการตัดหัวท้ายของ
โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อน ทางโรงงานจะนำ
กลับไปหลอมใหม่เพื่อนำมาใช้เป็นวัตถุดิบใน
การผลิตอีกครั้ง โดยในช่วงเดือนกรกฎาคม-
ธันวาคม 2566 มีปริมาณเศษเหล็กท่ีเหลือจาก
การตัดหัวท้ายจำนวน 2,873.54 ตัน 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการนำทรัพยากรท่ีเหลือ
ไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่าง
คุ้มค่า 

- 

 - ให้นำเศษเหล็กจากการตัดขอบ 3,200 ตันต่อปี 
และสายรัดม้วนเหล็กจากส่วนขยายเหล็กปรับ
สภาพผิวไปหลอมใช้เป็นวัตถุดิบในโรงงานผลิต
เหล็กรีดร้อนชนิดม้วนท้ังหมด 

-  เศษเหล็กจากการตัดขอบและสายรัดม้วนเหล็ก 
ทางโรงงานจะนำกลับไปหลอมใหม่  เพื่ อ
นำมาใช้เป็นวัตถุดิบในการผลิตต่อไป 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการนำทรัพยากรท่ีเหลือ
ไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่าง
คุ้มค่า 

- 
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6. ของเสีย (ต่อ) 6.3 น้ำมันจากระบบหล่อเย็นโดยตรง (ต่อ)     
 - น้ำมันหล่อลื่นท่ีไม่ใช้แล้ว 1.87 ลูกบาศก์เมตร

ต่อปี จากส่วนผลิตเหล็กปรับสภาพผิวให้เก็บ
ใส่ถัง (drum) ขนาด 200 ลิตร มีฝาปิดมิดชิด
ก่อนส่ งให้ โรงงานปูนซี เมนต์นำไปใช้ เป็ น
เชื้อเพลิงทดแทนในเตาเผาซีเมนต์ต่อไปหรือ
ติดต่อให้หน่วยงานท่ีได้รับอนุญาตจากกรม
โรงงานเข้ามารับไปกำจัดต่อไป 

-  โรงงานมีการจัดเตรียมถัง ขนาด 200 ลิตร ท่ีมี
ฝาปิดมิดชิด เพื่อเก็บรวบรวมคราบน้ำมันท่ีได้
จาก Oil skimmer และน้ำมันจากการกรอง 
(Filter) แล้วนำไปจัดเก็บท่ีอาคารจัดเก็บของ
เสีย  ก่อน ท่ีจะติดต่อให้ห น่วยงาน ท่ี ได้ รับ
อนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมมารับไป
กำจัดต่อไป 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการจัดเก็บน้ำมันหล่อลื่น
ท่ีไม่ใช้แล้วและมีการจัดการ
ท่ีด ี

- 

 - มีระบบดักและแยกคราบน้ำมันออกจากน้ำ
หมุนเวียน โดยทำการติดตั้ง Oil Skimmer, 
Oil Separator แ ล ะ  Filter เพื่ อ ใช้ ก รอ ง
คราบน้ำมัน และเก็บรวบรวมคราบน้ำมัน
จาก Oil Skimmer ใส่ในถังขนาด 200 ลิตร 
ก่อนนำไปผสมกับน้ำมันสำหรับทาเคลือบผิว
ผลิตภัณฑ์เพื่อกันสนิมของโครงการต่อไป 

- โรงงานมีการติดตั้งระบบดักและแยกคราบ
น้ำมันจากน้ำหมุนเวียนท่ีระบบน้ำหล่อเย็น
โดยตรง และจัดเตรียมถัง ขนาด 200 ลิตร ท่ีมี
ฝาปิดมิดชิด เพื่อเก็บรวบรวมคราบน้ำมันท่ีได้
จาก Oil skimmer และน้ำมันจากการกรอง 
(Filter) บรรจุใส่ถังแล้วนำไปจัดเก็บท่ีอาคาร
จัดเก็บของเสีย ก่อนท่ีจะติดต่อให้หน่วยงานท่ี
ได้รับอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมมา
รับไปกำจัดต่อไป 

- มีประสิทธิภาพด ี - มี การดั กและแยกคราบ
น้ำมัน และมีการจัดการท่ีดี 

- 

7. สังคม-เศรษฐกิจ - หากมีการเปิดรับสมัครคนงานให้พิจารณารับ
คนในท้องถิ่นท่ีมีความรู้ความสามารถตาม
ลักษณะงานเป็นลำดับแรก รวมท้ังให้แจ้งข่าว
รับสมัครงานไปยัง อบต . แต่ละแห่งเพื่ อ
ประชาสัมพันธ์การรับสมัครงาน 

- โรงงานมีนโยบายในการพิจารณารับคนใน
ท้องถิ่นท่ีมีความรู้ความสามารถตามลักษณะ
งานเป็นลำดับแรก โดยจะเผยแพร่ข่าวสารการ
รับสมัครงานผ่านทางเว็บไซต์รับสมัครงาน 
และเว็บไซต์บริษัท โดยในปี 2566 ทางโรงงาน
มีพนักงานท้ังหมด 617 คน ซ่ึงเป็นพนักงานใน
ท้องถิ่นจำนวน 333 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 54 
ของพนักงานท้ังหมด  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการเปิดโอกาสรับแรงงาน
ท้องถิ่น 

- 
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7. สังคม-เศรษฐกิจ 
(ต่อ) 

     

 - กำหนดให้มีการจัดทำจดหมายข่าว (News 
letter) เพื่อเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่างๆ 
โดยเฉพาะด้านสิ่งแวดล้อม โดยจัดส่งให้แก่
ผู้ น ำชุ มชนต่ างๆ  ในพื้ น ท่ี ศึ กษ ารั ศมี 5 
กิ โลเมตร รอบท่ีตั้ งโรงงาน เพื่อใช้ในการ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบข้อมูล
ข่าวสารต่อไป 

-  โรงงานมีการเผยแพร่ข่าวสารและกิจกรรมการ
ดำเนินงานต่างๆ โดยผ่านทางเว็บไซต์บริษัท  
www.gsteel.com พ ร้ อ ม ท้ั ง จั ด บ อ ร์ ด
ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานของโครงการ 
ติดตั้งไว้ในบริเวณชุมชนและหน่วยงานในท้องถิ่น 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
และกิ จกรรมต่ างๆ ของ
โรงงาน 

- 

 - สรุปผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้
หน่วยงานปกครองท้องถิ่นรับทราบเป็น
ประจำทุก 6 เดือน 

- โรงงานมีการนำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตาม
มาตรก ารป้ อ งกั น แ ละแก้ ไข ผลกระท บ
สิ่งแวดล้อมและมาตรการติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมให้กับหน่วยงานปกครอง
ท้องถิ่น ได้แก่ องค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
ละลอก และองค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
ตะพาน ทุกๆ  6 เดือน โดยรายงานฉบับล่าสุดท่ี
นำเสนอ คือ  รายงานฉบับเดื อนมกราคม -
มิถุนายน 2566 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการเสนอรายงานผลการ
ปฏิบัติตามมาตรการฯ ให้
หน่วยงานปกครองท้องถิ่น 

- 

 - ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้าใจถึงกิจการ
ของโครงการ และสร้างความเข้าใจอันดีเพื่อ
ลดความวิตกกังวลของชุมชนโดยรอบ ผ่าน
คณะกรรมการประสานงานท้องถิ่น 

- โรงงานมีการจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานของโครงการ ติดตั้งไว้ในบริเวณ
ชุมชนและหน่วยงานในท้องถิ่น และมีการจัด
กิจกรรมมวลชนสัมพันธ์ร่วมกับชุมชนและ
หน่วยงานราชการในท้องถิ่น ได้แก่ 
• สนับสนุนงบประมาณให้กับชุมชน หมู่ท่ี 10 

ต.หนองละลอก เพื่อจัดกิจกรรมงานทำบุญ
ทอดกฐิน  ในวัน ท่ี  11-12 พฤศจิกายน 
2566 

- มีประสิทธิภาพดี - มีการร่วมกิจกรรมต่ างๆ 
ของชุมชน 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

• สนับสนุนงบประมาณโครงการจัดกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ ณ สนามกีฬา
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองละลอก หมู่
4 เมื่อวันท่ี 20-22 พฤศจิกายน 2566 

• สนับสนุนงบประมาณให้กับชุมชน หมู่ท่ี 5 
ต.หนองละลอก เพื่อจัดกิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ ในวันท่ี 12 สิงหาคม 2566 

• ให้ความร่วมมือกับเหล่ากาชาดจังหวัด
ระยองในการจัดหน่วยบริการเคลื่อนท่ีออก
รับบริจาคโลหิต ณ บริษัท จี สตีล จำกัด 
(มหาชน) เมื่อวันท่ี 14 กันยายน 2566 

• สนับสนุนงบประมาณให้กับองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองละลอกเข้าร่วมจัดโครงการ
จัดงานประเพณีลอยกระทง ปี 2566  

• สนับสนุนงบประมาณกิจกรรมสาธารณกุศล
และช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติในทุกๆด้าน 
ของเหล่ากาชาดจังหวัดระยอง ปี 2566 

7. สังคม-เศรษฐกิจ 
(ต่อ) 

- จัดให้มีเจ้าหน้าท่ีประสานงานด้านการรับ
เรื่องร้องเรียนเข้าพบผู้นำชุมชนในพื้นท่ีศึกษา 
เพื่อรับทราบข้อร้องเรียนและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมในส่วนท่ีเกี่ยวกับ
โครงการ 

-  โรงงานมีการจัดทำขั้นตอนการติดต่อสื่อสาร
และรับเรื่องร้องเรียนจากชุมชน (เอกสาร 2-
17) กรณีมีข้อร้องเรียนจากชุมชน ผู้จัดการฝ่าย 
HR&A จะเป็นผู้รับผิดชอบในการติดต่อสื่อสาร
และประสานงานกับผู้นำชุมชนและแก้ ไข
ปัญหาแล้วเสร็จ ทางโรงงานจะดำเนินการ
สรุปผลการดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 

- มีประสิทธิภาพดี - มีการติดต่อสื่อสารและรับ
เรื่ องร้องเรียนอย่ างเป็ น
ขั้ น ต อ น  ก ร ณี เกิ ด ข้ อ
ร้องเรียนจากชุมชน 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

7. สังคม-เศรษฐกิจ 
(ต่อ) 

- จัดทำระบบ ISO 14001 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-  โรงงานมีการจัดทำระบบ ISO 14001 เพื่อให้
สามารถบริหารจัดการสิ่ งแวดล้อมอย่างมี
ป ระสิท ธิภ าพ โดย ได้ รั บก ารรับ รอ ง ISO 
14001:2015 มีผลตั้ งแต่ วัน ท่ี  25 มกราคม 
2564 ถึงวันท่ี 24 มกราคม 2567 นอกจากน้ี
ทางโรงงานยังได้รับการรับรอง ISO 45001:2018
และ ISO 9001:2015 

- มีประสิทธิภาพดี - มี ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สิ่ งแวดล้อมโดยใช้ระบบ 
ISO 14001 

- 

 - ให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ กรณีเกิด
ข้อร้องเรียนจากชุมชนอย่างเคร่งครัด 

-  กรณีท่ีมีข้อร้องเรียนเกิดขึ้น โรงงานจะมีการ
ดำเนินการตามขั้นตอนการติดต่อสื่อสารและ
รับเรื่องร้องเรียนจากชุมชนอย่างเคร่งครัด  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการติดต่อสื่อสารและรับ
เรื่องร้องเรียนอย่างเป็น
ขั้ น ต อ น  ก ร ณี เกิ ด ข้ อ
ร้องเรียนจากชุมชน 

- 

 - จัดให้มีแผนการดำเนินการตรวจสอบ กรณีมี
ข้อร้องเรียนชุมชน โดยมีขั้นตอนต่างๆ ดังน้ี 

1) มาตรการดำเนินการในระยะเร่งด่วน 
 * รับฟังข้อร้องเรียนโดยตรงและชี้แจง

 ขั้นตอนการดำเนินการแก้ไขเบื้องต้นให้
 ชุมชนทราบ 

 * จัดต้ัง “คณะกรรมการรับเรื่องร้องเรียน” 
 * ชี้แจงผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงและแนว

 ทางแก้ไขปัญหาชุมชนทราบโดยผ่านผู้นำ
 ชุมชน 

 * ในกรณี ท่ีข้อร้องเรียนมีสาเหตุมาจาก
 โครงการโดยตรง โครงการจะดำเนินการ
 แก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนตามแนวทาง/
 เงื่อนไข และระยะเวลาท่ีกำหนดไว้ให้แล้ว
 เสร็จโดยเร็ว 

- โรงงานมีการจัดทำขั้นตอนการติดต่อสื่อสาร
และรับเรื่องร้องเรียนจากชุมชน (เอกสาร 2-
17) กรณีมีข้อร้องเรียนจากชุมชน ผู้จัดการฝ่าย 
HR&A จะเป็นผู้รับผิดชอบในการติดต่อสื่อสาร
และประสานงานกับผู้นำชุมชนและแก้ ไข
ปัญหาแล้วเสร็จ ทางโรงงานจะดำเนินการ
สรุปผลการดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการติดต่อสื่อสารและรับ
เรื่องร้องเรียนอย่างเป็น
ขั้ น ต อ น  ก รณี เกิ ด ข้ อ
ร้องเรียนจากชุมชน 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

7. สังคม-เศรษฐกิจ 
(ต่อ) 

     

 2) มาตรการดำเนินการในระยะยาว 
 * จัดประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบ

 ถึ งม าต รก ารต่ า งๆ  ใน ก ารค วบ คุ ม
 ผลกระทบสิ่งแวดล้อมของโครงการผ่าน
 คณะกรรมการประสานงานท้องถิ่น 

 * จัดให้มีหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรงใน
 การรับฟังข้อคิดเห็นของชุมชน 

 * มีส่วนร่วมในกิจกรรมท้องถิ่นของชุมชน
 โดยเฉพาะกิจกรรมทางด้านสิ่งแวดล้อม
 เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับชุมชนและเป็น
 การแสดงความจริงใจในการจัดการปัญหา
 สิ่งแวดล้อมของโครงการ 

-  โรงงานมีการจัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์การ
ดำเนินงานของโครงการ ติดตั้งในบริเวณชุมชน
และหน่วยงานในท้องถิ่น และมีการจัดกิจกรรม
มวลชนสัมพันธ์ร่วมกับชุมชน และหน่วยงาน
ราชการในท้องถิ่น 

- มีประสิทธิภาพด ี - มี เจ้าหน้าท่ีประสานงาน
ด้านการรับเรื่องรองเรียน 

- 

  * พิจารณารับคนในท้องถิ่นเข้าทำงานตาม
 ความเหมาะสมหรือความสามารถเป็น
 ลำดับแรก 

 * ร่วมกับหน่วยงานอื่นในการแก้ไขปัญหา
 สิ่งแวดล้อม 

-  โรงงานมีนโยบายในการพิจารณารับคนใน
ท้องถิ่นท่ีมีความรู้ความสามารถตามลักษณะงาน
เป็นลำดับแรก ซ่ึงในปี 2566 ทางโรงงานมี
พนักงานท้ังหมด 617 คน ซ่ึงเป็นพนักงานใน
ท้องถิ่นจำนวน 333 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 54
ของพนักงานท้ังหมด 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการรับพนักงานท้องถิ่น
เข้าทำงาน 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

7. สังคม-เศรษฐกิจ
(ต่อ) 

     

 3) สรุปผลการดำเนินการแก้ไขปัญหา 
 * ดำเนินการสรุปผลการดำเนินการแก้ไข

 ปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้ผู้ ท่ีเกี่ยวข้องทราบโดย
 ผลการดำเนินการแก้ไขปัญหาต้องเป็นไป
 ตามเงื่อนไขที่กำหนด 

-  โรงงานมีการจัดทำขั้นตอนการติดต่อสื่อสาร
และรับเรื่องร้องเรียนจากชุมชน (เอกสาร 2-
17) กรณีมีข้อร้องเรียนจากชุมชน ผู้จัดการฝ่าย 
HR&A จะเป็นผู้รับผิดชอบในการติดต่อสื่อสาร
และประสานงานกับผู้นำชุมชนและแก้ ไข
ปัญหาแล้วเสร็จ ทางโรงงานจะดำเนินการ
สรุปผลการดำเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น
ระหว่างการดำเนินโครงการ 

- 

8. อาชีวอนามัยและ 8.1 ความร้อน      
 ความปลอดภัย - จัดให้มีห้องควบคุมเพื่อหลีกเลี่ยงการสัมผัส

ความร้อนท่ีสูงมาก 
-  โรงงานจัดให้มีห้องควบคุม (Control Room) 

สำหรับพนักงานท่ีปฏิบัติงานบริเวณเตาหลอม 
เพื่อหลีกเลี่ยงการสัมผัสความร้อน   

- มีประสิทธิภาพด ี - มีห้ องควบคุมการทำงาน
สำหรับพนักงาน 

- 

 - ให้พนักงานท่ีทำงานในบริเวณเตาหลอมใส่
อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล เช่น ชุด
กันความร้อน รองเท้านิรภัย และแว่นตาลด
แสงจ้า 

- โรงงานมีการจัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตราย
ส่วนบุคคลให้กับพนักงานท่ีปฏิบัติงานบริเวณ
เตาหลอม ได้แก่ ชุดกันรังสีความร้อน รองเท้า
นิ รภั ย  และแว่นตาลดแสงจ้ า  ตลอดจน
จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล
อื่นๆ สำหรับพนักงานท่ีปฏิบัติงานในพื้นท่ีตาม
ความเสี่ยง 

- มีประสิทธิภาพด ี - พนักงานสวมใส่อุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

8. อาชีวอนามัยและ 8.2 เสียง      
 ความปลอดภัย 

(ต่อ) 
- ทำสัญลักษณ์แสดงบริเวณท่ีมีเสียงดังโดยต้อง

ให้พ นักงานใส่อุปกรณ์ ลดเสีย งในขณ ะ
ปฏิบัติงาน เช่น ear plug หรือ ear muff 
เป็นต้น 

- โรงงานมีการจัดทำป้ายสัญลักษณ์ เตือนให้
พ นั ก ง าน ส วม ใส่ อุ ป ก รณ์ ล ด เสี ย งข ณ ะ
ปฏิบัติงานในบริเวณพื้น ท่ี ท่ีมี เสียงดัง เช่น 
บริเวณเตาหลอม บริเวณแท่นรีด และบริเวณ
อื่นๆ  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการติดป้ าย เตือนและ
พนักงานมีการปฏิบัติตาม 

- 

 - หมั่นตรวจสอบและซ่อมบำรุงเครื่องจักรให้
สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

-  โรงงานมีการดำเนินการตรวจสอบและซ่อม
บำรุง เครื่อ งจักรอุปกรณ์ ต่ างๆ ตามแผน 
Preventive Maintenance เพื่อให้สามารถใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- มีประสิทธิภาพด ี - มี ก ารก ำห นดแผนการ
บำรุงรักษาและปฏิบัติตาม
แผนท่ีกำหนด 

- 

 - จัดให้มีห้ องควบคุมเครื่องจักร (Control 
Room) เพื่อหลีกเลี่ยงการสัมผัสระดับเสียงท่ี
ดังมาก 

-  โร งงาน จั ด ให้ มี ห้ อ งค วบ คุ ม เค รื่ อ งจั ก ร 
(Control Room) เพื่อให้พนักงานหลีกเลี่ยง
การสัมผัสระดับเสียงดัง ความร้อน และฝุ่น
ละออง 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีห้องควบคุมการทำงาน
เพื่อหลีกเลี่ ยงการสัมผัส
เสียงดัง ความร้อน และฝุ่น
ละออง  

- 

 - จัด ให้ มี มาตรการลดระดับ เสี ย งดั งจาก
แหล่งกำเนิด ได้แก่ แยกติดต้ังอุปกรณ์ท่ีทำให้
เกิ ด เสี ยงดั งหรือ ในห้ องปิ ด  ก่ อน ท่ีจะมี
มาตรการเสริมในการบังคับให้พนักงานทุกคน
ใช้อุปกรณ์ป้องกันส่วนบุคคล 

- โรงงานมีมาตรการลดผลกระทบด้านเสียงดัง
สำหรับพนักงาน ได้แก่  จัดให้มีห้องควบคุม 
(Control Room) สำหรับพนักงานท่ีปฏิบัติงาน
บริเวณเตาหลอม, แท่นรีดเหล็ก และแท่นรีด
เหล็ก (ส่วนขยาย) จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลสำหรับพนักงาน และกำชับ
ให้พ นักงานทุกคนสวมใส่อุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลอย่างเคร่งครัด 

- มีประสิทธิภาพด ี - พนักงานสวมใส่อุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล 

- 

      
      
      
      
      



รายงานผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit)   ส่วนที่ 3 
ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2566   ผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 

บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน)   RP/G026/23/ENVI AUDIT/PART 3.DOCX 3-22 

ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

8. อาชีวอนามัยและ 8.3 ความปลอดภัยของพนักงาน     
 ความปลอดภัย 

(ต่อ)  
- จัดตั้งคณะกรรมการด้านความปลอดภัยเพื่อ

ให้บริการด้านความปลอดภัย รวมท้ังบันทึก
สถิติและค้นหาสาเหตุของอุบัติ เหตุ  และ
สาเหตุของโรคท่ีเกิดขึ้นกับพนักงาน 

- โรงงานมี การจัดตั้ งคณ ะกรรมการความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำงาน เพื่อพิจารณานโยบายและแผนงาน
ด้านความปลอดภัยในการทำงาน ส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัยในการ
ทำงาน พร้อมท้ังทำการบันทึกสถิติการเกิด
อุบัติเหตุ และแนวทางปฏิบัติภายหลังจากเกิด
อุบัติเหตุ ท้ังน้ี โรงงานมีระบบมาตรฐานการ
จัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย โดย
ได้รับการรับรอง ISO 45001:2018 

- มีประสิทธิภาพ
ดี 

- จัดตั้งคณะกรรมการด้าน
ค ว าม ป ล อ ด ภั ย  แ ล ะ
บั น ทึ ก ส ถิ ติ ก า ร เกิ ด
อุบัติเหตุ 

- 

  - ตรวจสุขภาพพนักงาน ดังน้ี     
 1) ตรวจสุขภาพท่ัวไปของพนักงานท่ีเข้าใหม่

 และพนักงานทุกคน ประกอบด้วย 
 * ตรวจสุขภาพท่ัวไป 
 * ตรวจความจุปอด และ X-ray ปอด 
 * ตรวจการมองเห็น 

- โรงงานจัดให้มีการตรวจสุขภาพประจำปี 2566 
ในวันท่ี 20, 29 กันยายน 2566 และวันท่ี 6 
ตุ ล าคม  2566  ซ่ึ งพ นั กงาน ทุกคน ได้ รั บ
โปรแกรมการตรวจสุขภาพท่ัวไป และตาม
ความเสี่ยง 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการตรวจสุขภาพพนักงาน
เป็นประจำทุกปี 

- 

 2) ตรวจสุขภาพพิเศษ ได้แก่ 
 * การได้ยิน (audiogram) ของพนักงาน
  เข้าใหม่ท่ีจะปฏิบัติงานในบริเวณท่ีมี
  เสียงดั ง และพนักงาน ท่ีทำงานใน
  บริเวณที่มีเสียงดัง 

- โรงงานจัดให้มีการตรวจสุขภาพประจำปี 2566 
ในวันท่ี 20, 29 กันยายน 2566 และวันท่ี 6 
ตุลาคม 2566 ซ่ึงพนักงานท่ีปฏิบัติงานใน
บริเวณท่ีมีเสียงดังได้รับการตรวจสมรรถภาพ
การได้ยิน  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการตรวจสุขภาพพนักงาน
เป็นประจำทุกปี 

- 

      
      
      
      
      
      



รายงานผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit)   ส่วนที่ 3 
ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2566   ผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 

บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน)   RP/G026/23/ENVI AUDIT/PART 3.DOCX 3-23 

ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

8. อาชีวอนามัยและ      
 ความปลอดภัย 

(ต่อ)  
 * ตรวจการทำงานของปอด และ X-ray 
  ปอดของพ นักงาน ท่ี เข้ า ให ม่ ท่ี จ ะ
  ปฏิบัติงานในบริเวณที่มีการฟุ้งกระจาย
  ของฝุ่นละออง และพนักงานท่ีทำงาน
  บริเวณ ท่ีมีการฟุ้ งกระจายของฝุ่ น
  ละอองมาก 
 * ตรวจวัดการทำงานของหัวใจ ของ
  พนักงานท่ีทำงานในบริเวณท่ีมีความ
  ร้อนสูง 

- ทางโรงงานจัดให้มีการตรวจสุขภาพประจำปี 
2566 ในวันท่ี 20 , 29 กันยายน 2566 และ
วันท่ี 6 ตุลาคม ซ่ึงพนักงานท่ีปฏิบัติงานใน
บริเวณท่ีมีฝุ่นละอองฟุ้งกระจายมาก ได้รับการ
ตรวจสมรรถภาพปอดและเอ็กซเรย์ ปอด 
สำหรับผลการตรวจสุขภาพพนักงาน  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการตรวจสุขภาพพนักงาน
เป็นประจำทุกปี 

- 

  - จัดตั้งแผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัย
เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามนโยบายท่ี
กำหนด 

- ดำเนินนโยบายด้านความปลอดภัยอย่าง
ชัดเจน 

- จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล
ท่ีเหมาะสมกับแต่ละประเภทของงานอย่าง
เพียงพอ 

- จั ด ให้ มี สั ญ ลั กษณ์ /ป้ าย เตื อน เพื่ อ ก าร
ปฏิบัติงานท่ีปลอดภัย 

-  โรงงานมีการจัดทำแผนการดำเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย
อย่างชัดเจน และดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด
อย่างต่อเน่ือง พร้อมท้ังจัดเตรียมอุปกรณ์
ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลสำหรับพนักงาน
อย่างเพียงพอ และจัดทำป้ายสัญลักษณ์เตือน
ให้พนักงานสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคลขณะปฏิบัติงานในบริเวณพื้นท่ีท่ีมีความ
เสี่ยง เพื่อความปลอดภัยในการทำงาน 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีแผนการดำเนินความ
ปลอดภัยอย่างชัดเจน 

- 

      
      
      
      
      
      
      



รายงานผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit)   ส่วนที่ 3 
ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2566   ผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 

บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน)   RP/G026/23/ENVI AUDIT/PART 3.DOCX 3-24 

ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

8. อาชีวอนามัยและ      
 ความปลอดภัย  
 (ต่อ) 

- จัดให้มีห้องพยาบาลและเตรียมพาหนะ
สำห รับ ส่ งผู้ ได้ รับ อุ บั ติ เหตุ ท่ี รุ น แรงไป
โรงพยาบาล 

- โรงงานจัดให้มีห้ องพยาบาลภายในพื้ น ท่ี
โรงงาน และมีพยาบาลประจำ 24 ชั่วโมง 
พร้อมท้ังมีรถพยาบาลฉุกเฉินสำหรับนำผู้ป่วย
หรือผู้ได้รับบาดเจ็บรุนแรงส่งโรงพยาบาลได้
ทันที 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีห้องพยาบาล พยาบาล
ประจำ และรถพยาบาล 

- 

 8.4 ความปลอดภัยของโครงการ     
 - จัดตั้งแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย เช่น 

ฝึกอบรมพนักงานเกี่ยวกับการผจญเพลิงการ
ใช้เครื่องมือดับเพลิง 

- โรงงานจัดให้มีการฝึกอบรมการดับ เพลิ ง
เบื้องต้น ในวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2566 โดย
บริษัท ระยองการดับเพลิง แอนด์  เทรนน่ิง 
จำกัด 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการกำหนดแผน และทำ
การซ้อมแผน 

- 

 - การติดตั้งอุปกรณ์ดับเพลิงต้องเป็นไปตาม
มาตรฐานของ NFPA และ วสท. 

-  โรงงานมีการติดตั้งอุปกรณ์ดับเพลิงภายใน
โรงงานตามมาตรฐาน ท่ี NFPA และ วสท. 
กำหนด  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัย
ตามจุดต่างๆ 

- 

  - ฝึกซ้อมทบทวนขั้นตอนการระงับอัคคีภัย 
หรือเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินเป็นประจำ 

- ทางโรงงานจัดทำแผนปฏิบัติการฉุกเฉิน และทำ
การฝึกซ้อมทบทวนขั้นตอนการระงับเหตุเพลิง
ไหม้หรือเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินเป็นประจำทุกปี ปี
ละ 1 ครั้ง ซ่ึงในปี 2566 ทำการฝึกซ้อมดับเพลิง
และฝึ ก ซ้ อมอพ ยพ ห นี ไฟ  เมื่ อ วั น ท่ี  2 1 
พฤศจิกายน 2566 โดยบริษั ท ระยองการ
ดับเพลิง แอนด์ เทรนน่ิง จำกัด 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการกำหนดแผนและทำ
การซ้อมแผน 

- 

 - ฝึกอบรมพนักงานเกี่ยวกับความปลอดภัยใน
การทำงาน และจัดพนักงานท่ีมีประสบการณ์
เข้าร่วมทำงานกับพนักงานใหม่ เพื่อลดการ
เกิดอุบัติเหต ุ

- โรงงานมีการจัดทำคู่มือความปลอดภัยสำหรับ
ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยใน
การทำงานกับพนักงานและผู้รับเหมาท่ีเข้ามา
ปฏิบัติงานภายในโรงงาน  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการฝึกอบรมพนักงาน
เกี่ยวกับความปลอดภัย 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

8. อาชีวอนามัยและ 8.4 ความปลอดภัยของโครงการ (ต่อ)     
 ความปลอดภัย  
 (ต่อ) 

- ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ เพื่ อ
เตรียมแผนการหรือมาตรการป้องกันและ
แก้ไขอุบัติภัย 

- โรงงานให้ความร่วมมือกับ อบต.หนองละลอก 
เพื่อเตรียมแผนการหรือมาตรการป้องกันและ
แก้ไขอุบัติภัยหากได้รับการร้องขอ 

- มีประสิทธิภาพด ี -  มีการกำหนดแผนและทำ
การซ้อมแผน 

- 

 - ติ ด ตั้ ง ว าล์ ว นิ รภั ย  (Safety Valve) เพื่ อ
ควบคุมความดันของออกซิเจน 

- โรงงานมีการติดตั้ง Pressure Relief Valve 
เพื่อควบคุมความดันของก๊าซออกซิเจน 

- มีประสิทธิภาพด ี - มีระบบความปลอดภัยโดย
มีการติดต้ังวาล์วนิรภัย 

- 

 - ติดตั้ งระบบป้องกันการรั่ วไหลของก๊ าซ
ธรรมชาติ ภ าย ในพื้ น ท่ี โค รงก าร  (leak 
detection system) ตามรอยเชื่อมต่อของ
แนวท่อและจุดเชื่อมต่อท่อก๊าซธรรมชาติ 

- โรงงานมีการติดตั้งวาล์วนิรภัยป้องกันการ
รั่วไหลของก๊าซธรรมชาติ  

- มีประสิทธิภาพด ี - มีการติดตั้งระบบป้องกัน
การรั่วไหล 

- 

9. สุนทรียภาพ - จัดให้มี พ้ืนที่สี เขียว จำนวน 20 ไร่ คิดเป็น  
ร้อยละ 5 ของพ้ืนที่ทั้งหมด และปลูกต้นไม้ทรง
สูงเป็นแนว 3 แถว สลับฟันปลารอบพ้ืนที่
โครงการเพ่ือลดการฟุ้งกระจายของฝุ่นละออง
ออกนอกพ้ืนที่โครงการ 

- โรงงานจัดให้มีพ้ืนที่สีเขียว ประมาณ 20 ไร่ โดย
ทำการปลูกต้นไม้ทรงสูง ได้แก่ สนประดิพัทธ์ 
เป็นแนว 3 แถวแบบสลับฟันปลาบริเวณรอบ
พ้ืนที่โครงการ เพ่ือป้องกันการฟุ้งกระจายของฝุ่น
ละออง นอกจากนี้ยังทำการปลูกพันธุ์ไม้ชนิด
อื่นๆ เช่น ตะแบก ชมพูพันธุ์ทิพย์ และประดู่  
เป็นต้น 

- มีประสิทธิภาพดี - จัดให้มีพ้ืนที่สีเขียวภายใน
พ้ืนที่โรงงานและบริเวณริม
ร้ัวรอบพื้นที่โครงการ 

- 

 - ปลูกต้นไม้ทรงสูง 3 แถว สลับ ฟันปลา มี
ระยะห่ างระหว่ างต้น  2 เมตร ระยะห่ าง
ระหว่างแถว 3 เมตร บริเวณริมร้ัวรอบพ้ืนที่
ลานเก็บกองเศษเหล็ก และปลูกต้นไม้ทรงสูง
เสริมบริเวณทิศเหนือของพ้ืนที่โครงการ 

- โรงงานมีการปลูกต้นสนประดิ พัทธ์  จำนวน 
3 แถว แบบสลับฟันปลา มีระยะห่างระหว่างต้น 
2 เมตร ระยะห่างระหว่างแถว 3 เมตร บริเวณ 
ริมร้ัวรอบพ้ืนที่ลานเก็บกองเศษเหล็กและบริเวณ
ด้านทิศเหนือของพ้ืนที่โครงการ 

- มีประสิทธิภาพดี - จัดให้มีพ้ืนที่สีเขียวภายใน
พ้ืนที่โรงงานและบริเวณริม
ร้ัวรอบพื้นที่โครงการ 

- 
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ตารางท่ี 3.1-1 (ต่อ) 
ประเด็นด้าน 
สิ่งแวดล้อม 

มาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม รายละเอียดของการปฏิบัติตามมาตรการฯ 
คุณภาพการ

ปฏิบัติ 
สาเหตุ/คำอธิบาย ข้อเสนอแนะ 

9. สุนทรียภาพ (ต่อ)      
 - จัดทำ Buffer Zone บริเวณรอบแนวเขตที่ดิน 

โดยถอยร่นจากแนวเขตที่ดินเข้ามาในพ้ืนที่
โครงการ 6 เมตร ทำการปลูกต้นไม้ทรงสูงใน
แนว Buffer Zone เป็นแนว 3 แถว สลับฟัน
ปลาพร้อมไม้พุ่มขนาดเล็กบริเวณด้านล่างของ
ต้นไม้ทรงสูง โดยมีระยะห่างระหว่างต้นไม้ 2 
เมตร ระยะห่างระหว่างแถว 3 เมตร 

- โรงงานมีการจัดทำ Buffer Zone บริเวณรอบ
แนวเขตที่ดิน โดยถอยร่นจากแนวเขตที่ดินเข้ามา
ในพ้ืนที่โครงการ 6 เมตร และทำการปลูกต้นไม้
ทรงสูง ได้แก่ สนประดิ พัทธ์ ในแนว Buffer 
Zone เป็นแนว 3 แถวสลับฟันปลา พร้อมไม้พุ่ม
ขนาดเล็กบริเวณด้านล่างของต้นไม้ทรงสูง โดยมี
ระยะระหว่างต้นไม้ 2 เมตร ระยะห่างระหว่างแถว 
3 เมตร 

- มีประสิทธิภาพดี - จัดให้มี พ้ืนที่  Buffer Zone 
บริเวณรอบพื้นที่โครงการ 

- 
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3.2 สรุปผลการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 จากการตรวจประเมินการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการ
โรงงานผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับ
สภาพผิว) พบว่า ทางโครงการได้มีการปฏิบัติตามมาตรการฯ ต่างๆ ตามที่กำหนด และมีความมุ่งมั่นที่จะ
พัฒนาโครงการอย่างต่อเนื่อง ควบคู่ไปกับการดูแลรักษาสภาพแวดล้อม และเฝ้าระวังติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมทีอ่าจจะเกิดข้ึนจากการดำเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง 
 



ส่วนที่ 4 
 

ผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม 
ตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
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ส่วนที่ 4 

ผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม 
ตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

 
4.1 การตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรการติดตามตรวจสอบ 
 ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 การตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit) ตามมาตรการป้องกันและแก้ไข 
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม โครงการโรงงานผลิตเหล็กรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กปรับสภาพผิว (ภายหลังขยาย
ส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) ตามหนังสือเห็นชอบจากสำนักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เลขที่ ทส 1009/7738 ลงวันที่ 28 สิงหาคม 2550 
โดยข้อมูลที่ใช้ในการตรวจประเมินเป็นข้อมูลระหว่างปี 2562-2566 ซึ่งบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 
เป็นผู้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลต่างๆ ให้ทางบริษัท เอส .พี.เอส. คอนซัลติ้ง เซอร์วิส จำกัด เป็นผู้ตรวจ
ประเมินด้านสิ่งแวดล้อม โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

4.2 การติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
 การติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม ของโครงการโรงงานผลิตเหล็กรีดร้อนชนิดม้วน 
และเหล็กปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 
ได้มีขอบเขตการดำเนินการติดตามตรวจสอบตามที่กำหนดไว้ในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
ตามหนังสือเห็นชอบจากสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมเลขที่  
ทส 1009/7738 ลงวันที่ 28 สิงหาคม 2550 โดยมีรายละเอียดและแผนการติดตามตรวจสอบผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมแสดงดังตารางท่ี 4.2-1 
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ตารางที่ 4.2-1 แผนการดำเนินงานติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

การดำเนินการ พื้นที่ดำเนินการ ความถ่ี 
กำหนดการดำเนินงาน1/ 

2566 2567 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 

1. การติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดล้อม                
 1.1 คุณภาพอากาศ                
  1) คุณภาพอากาศในบรรยากาศ - บ้านมาบตอง  - ปีละ 2 ครั้ง ตรวจวัด 7 วัน    ●       ●   
    - บ้านกระเฉทล่าง  ต่อเนื่อง     ●       ●  
 - บ้านหนองละลอก               
  2) ตรวจวัดปริมาณฝุ่นท่ีปล่องของ - ก่อนผ่าน bag filter ชุดท่ี 1 - ปีละ 2 ครั้ ง ช่ วงเดียวกับ

การตรวจวัดคุณภาพอากาศ
ในบรรยากาศ 

   ●       ●   
   bag filter - ก่อนผ่าน bag filter ชุดท่ี 2     ●       ●  
 - หลังผ่าน bag filter ชุดท่ี 1              
 - หลังผ่าน bag filter ชุดท่ี 2               
  3) ตรวจวัด NOx as NO2 ท่ีปล่อง TF - ปล่อง TF ชุดท่ี 1 - ปีละ 2 ครั้ง ช่วงเดียวกับ

ก า ร ต ร ว จ วั ด คุ ณ ภ า พ
อากาศในบรรยากาศ 

   ●       ●   
 - ปล่อง TF ชุดท่ี 2     ●       ●  
 - ปล่อง TF ชุดท่ี 3              
  4) ทดสอบประสิทธิภาพของระบบ

  รวบรวมฝุ่น Canopy Hood 
- ต ร ว จ วั ด  velocity แ ล ะ 

pressure ของอากาศเสีย
ภ า ย ใน ท่ อ ดู ด อ า ก า ศ
เสียก่อนเข้าสู่ระบบดักฝุ่น 
และหลังผ่านระบบดักฝุ่น 

- ปีละ 2 ครั้ง     ●  
● 

     ● 
 

 

● 

 

 - ต รว จ ส อ บ รู รั่ ว ข อ ง ท่ อ
รวบรวมอากาศเสีย 

- เดือนละ 1 ครั้ง ● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

 

 - ตรวจสอบการทำงานของ
ระบบพัดลมดูดอากาศ 

- เดือนละ 1 ครั้ง ● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

 

 - ตรวจสอบสายพานของ
มอเตอร์ต่างๆ 

- เดือนละ 1 ครั้ง ● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 
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ตารางที่ 4.2-1 (ต่อ) 

การดำเนินการ พื้นที่ดำเนินการ ความถ่ี 
กำหนดการดำเนินงาน1/ 

2566 2567 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 

 1.1 คุณภาพอากาศ (ต่อ)                
  4) ทดสอบประสิทธิภาพของระบบ

  รวบรวมฝุ่น Canopy Hood (ต่อ) 
- ตรวจสอบและวิเคราะห์ผล

จากการปฏิบัติตาม 
 Preventive maintenance 

- เดือนละ 1 ครั้ง ● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

 

  5) ตรวจสอบตรวจสอบประสิทธิภาพ
  ของระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง 

- ตรวจสอบประสิทธิภาพ
ระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง 
โดยเปรียบเทียบปริมาณ
ฝุ่นก่อน-หลังการบำบัด 

- ปีละ 2 ครั้ง ช่วงเดียวกับการ
ตรวจวัดคุณภาพอากาศใน
บรรยากาศ 

   ●  
● 

     ● 
 

 
● 
 

 

  6) ตรวจสอบสภาพโดยสายตาเพื่อ
  ความปลอดภัยในการทำงาน 
  บริเวณเตาหลอมเหล็ก 

- ตรวจสอบประสิทธิภาพ
ระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง 
โดยเปรียบเทียบปริมาณ
ฝุ่นก่อน-หลังการบำบัด 

- ทุกวัน ● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

 

 1.2 คุณภาพน้ำท้ิง - คุณภาพน้ำท้ิงจากระบบ
หล่อเย็น 

- เดือนละ 1 ครั้ง ● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

 

 - คุ ณ ภ าพ น้ ำ ท้ิ งจาก ถั ง
บำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป 

              

 1.3 ระดับเสียง - บริเวณวัดมาบตอง 
- บริเวณริมรั้วโรงงานด้าน

ทิศเหนือ 
- บริเวณริมรั้วโรงงานด้าน

ทิศใต้ 
- บริเวณริมรั้วโรงงานด้าน

ทิศตะวันออก 
- บริเวณริมรั้วโรงงานด้าน

ทิศตะวันตก 

- ปีละ 2 ครั้ง ตรวจวัด 3 วัน
ต่อเนื่อง 

   ●  
● 

     ● 
 

 
● 
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ตารางที่ 4.2-1 (ต่อ) 

การดำเนินการ พื้นที่ดำเนินการ ความถ่ี 
กำหนดการดำเนินงาน1/ 

2566 2567 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 

 1.4 สภาพสังคม-เศรษฐกิจ                
  1) ดำเนินการติดตามตรวจสอบแผน

  ดำเนินการ กรณีมีข้อร้องเรียนจาก
  ชุมชน ดังน้ี 

  ● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

● 
● 

 

   - ดำเนินการตรวจสอบคุณภาพ
   สิ่งแวดล้อมตามท่ีคณะ 
   กรรมการฯ กำหนด 

- บริ เวณ พื้ น ท่ี ก่ อ ให้ เกิ ด
ปัญหาการร้องเรียน 

-   ช่วงระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการกำหนด 

             

   - กำหนดให้ “คณะกรรมการ 
   ประสานงานท้องถิ่น” เป็น 
   ผู้รับผิดชอบในการติดตาม 
   ตรวจสอบการแก้ไขปัญหา 
   ท่ีกำหนดเอาไว้ 

- บริ เวณ พื้ น ท่ี ก่ อ ให้ เกิ ด
ปัญหาการร้องเรียน 

-   ช่วงเวลาท่ีมีการร้องเรียน
หรือตามระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการฯ กำหนด 

             

   - แจ้งผลการติดตามตรวจสอบให้
   ชุมชนรับทราบโดยผ่านทางผู้นำ
   ชุมชน 

- ชุมชนใกล้เคียงโดยเฉพาะ 
 * บ้านมาบตอง 
 * บ้านคลองช้างตาย 
 * บ้านหนองละลอก 

- ช่วงเวลาท่ีมีการร้องเรียน
หรือตามระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการฯ กำหนด 

             

   - ในกรณีท่ีพบว่าสาเหตุของปัญหา
   มีสาเหตุมาจากโครงการโดยตรง 
   บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 
   จะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายท่ี
   เกิดขึ้นในการติดตามตรวจสอบ
   ท้ังหมด 

- บริ เวณ พื้ น ท่ี ก่ อ ให้ เกิ ด
ปัญหาการร้องเรียน 

- ตลอดระยะเวลาท่ีมีการ
ร้องเรียนและตลอด
ระยะเวลาการติดตาม
ตรวจสอบท่ีคณะกรรมการฯ 
กำหนด 
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ตารางที่ 4.2-1 (ต่อ) 

การดำเนินการ พื้นที่ดำเนินการ ความถ่ี 
กำหนดการดำเนินงาน1/ 

2566 2567 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 

 1.5 อาชีวอนามัย                 
  1) ตรวจวัดปริมาณฝุ่นท่ีตัวพนักงาน 1. บริเวณเตาหลอมไฟฟ้า 

2. บริ เวณ การ เตรี ย ม เศษ
เหล็ก 

- ปีละ 2 ครั้ง ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

    ● 
● 

     ● 
 

 
● 

 

  2) ตรวจวัดปริมาณฝุ่นละอองขนาด
  เล็ก (PM10) 

1. บริ เวณ ส่ วน เตรียม เศษ
เหล็ก 

2. บริเวณส่วนการหลอม 

- ปีละ 2 ครั้ง ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

    ● 
● 

     ● 
 

 
● 

 

  3) ตรวจวัดระดับเสียงภายในโรงงาน
  ในช่วงเวลาทำงาน (Leq 8 hr) 

1. บริเวณเตาหลอมไฟฟ้า 
2. แท่นรีดเหล็กของโรงงาน

ปัจจุบัน 
3. เครื่องรีดเหล็กแผ่นปรับ

สภาพผิวของส่วนขยาย 

- ปีละ 4 ครั้ง ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

  ● 
● 

  ● 
● 

  ● 
 

 ● 
 

 
 
● 

 

  4) ตรวจวัดเสียงสะสมท่ีพนักงานได้รับ 
  (Noise Dose) 

1. พื้นท่ีการหลอม 
2. แ ท่นรีด เหล็ ก แผ่ นขอ ง

โรงงานปัจจุบัน 
3. เครื่องรีดเหล็กปรับสภาพ 
 ผิวของส่วนขยาย 

- ปีละ 2 ครั้ง ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

    ● 
● 

     ● 
 

 
● 

 

  5) ตรวจวัดระดับความร้อน พร้อมท้ัง
  ทิศทางและความเร็วลม 

1. หน้าเตาหลอมไฟฟ้า 
2. แท่นรีดเหล็กของโรงงาน

ปัจจุบัน 

- ปีละ 2 ครั้ง ในช่วงท่ีมีการ
ปฏิบัติงาน 

   ● 
● 

      ● 
 

 
● 

 

  6) ตรวจร่างกายประจำปี 
   - ตรวจสุขภาพท่ัวไป (ประจำปี) 
   - ตรวจความจุปอด และ X-ray 

   ปอด 
   - ตรวจการมองเห็น 

- พนักงานเข้าทำงานใหม่
และพนักงานทุกคน 

- ปีละ 1 ครั้ง         ● 

● 

 

● 

● 
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ตารางที่ 4.2-1 (ต่อ) 

การดำเนินการ พื้นที่ดำเนินการ ความถ่ี 
กำหนดการดำเนินงาน1/ 

2566 2567 
ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. 

 1.5 อาชีวอนามัย (ต่อ)                 
  7) ตรวจสุขภาพพิเศษ                
   - ตรวจการได้ยิน - พนักงานทุกคนท่ีทำงานใน

บริเวณ ท่ีมี เสียงดัง  และ
พ นั ก งาน ให ม่ ท่ี จ ะ เข้ า
ทำงานในบริเวณดังกล่าว 

- ปีละ 1 ครั้ง         ● 

● 
● 

● 
 

 

  

   - ตรวจการทำงานของปอด และ 
   X-ray ปอด 

- พนักงานทุกคนท่ีทำงานใน
บริเวณท่ีมีการฟุ้งกระจาย
ข อ ง ฝุ่ น ล ะ อ อ ง  แ ล ะ
พ นั ก งาน ให ม่ ท่ี จ ะ เข้ า
ทำงานในบริเวณดังกล่าว 

              

   - ตรวจวัดการทำงานของหัวใจ - พนักงานทุกคนท่ีทำงานใน
บริเวณที่มีความร้อนสูง 

              

  8) บันทึกสถิติการเกิดอุบัติเหตุ ระดับ
  ความรุนแรง และสาเหต ุ

- ภายในพื้นท่ีโครงการ - เป็นประจำทุกเดือน ● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

● 

 

2. การจัดทำและการจัดส่งรายงานฯ - - ปีละ 2 ครั้ง (ทุก 6 เดือน)       ● 
● 

     ● 
● 

หมายเหต ุ  :    ● แผนการดำเนินงานตามมาตรการฯ กำหนด (Measure Plan) 
 : ●  ผลการดำเนินงานจริง (Actual) 
 : 1/ กำหนดการดำเนินงานติดตามตรวจสอบการปฏบิัติตามมาตรการฯ จะมกีารปรบัเปลี่ยนตามแผนการดำเนินงานของโครงการ 
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4.3 ผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน 
 จากการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม  
ของโครงการโรงงานผลิตเหล็กรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่น
ปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) มีรายละเอียดสรุปผลการปฏิบัติตามมาตรการติดตาม
ตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม แสดงดังตารางท่ี 4.3-1 

 1) คุณภาพอากาศในบรรยากาศ 
  จากผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศในบรรยากาศ บริเวณบ้านมาบตอง บริเวณบ้าน 
กระเฉทล่าง และบ้านหนองละลอก ระหว่างวันที่ 1-8 ธันวาคม 2566 เมื่อนำมาเทียบกับมาตรฐานตาม
ประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 24 (พ.ศ. 2547) เรื่อง กำหนดมาตรฐานคุณภาพอากาศ
ในบรรยากาศโดยทั่วไป ที่กำหนดให้ฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน (PM10) เฉลี่ย 24 ชั่วโมง มีค่า 
ไม่เกิน 0.12 มิลลิกรัม/ลูกบาศก์เมตร กำหนดให้ก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ (SO2) เฉลี่ย 24 ชั่วโมง มีค่าไม่เกิน 
0.30 มิลลิกรัม/ลูกบาศก์เมตร ประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 21 (พ.ศ. 2544) ออกตาม
ความในพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 เรื่องกำหนดมาตรฐานค่า 
ก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ในบรรยากาศโดยทั่วไป ในเวลา 1 ชั่วโมง ที่กำหนดให้ก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ (SO2) 
ในเวลา 1 ชั่วโมง มีค่าไม่เกิน 0.78 มิลลิกรัมต่อลูกบาศก์เมตร ประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 33 (พ.ศ. 2552) เรื่อง กำหนดมาตรฐานค่าก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด์ในบรรยากาศโดยทั่วไป  
ที่กำหนดให้ก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด์ ในเวลา 1 ชั่วโมง มีค่าไม่เกิน 0.32 มิลลิกรัมต่อลูกบาศก์เมตร พบว่า 
ดัชนีที่ทำการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด สำหรับค่าก๊าซไนโตรเจนไดออกไซด์ (NO2) เฉลี่ย 
24 ชั่วโมง ยังไม่ได้มีการกำหนดค่ามาตรฐานเพื่อการควบคุม  

สำหรับความเร็วลม (Wind Speed) บริเวณบ้านมาบตอง ในช่วงเวลาที่ตรวจวัดมีค่าอยู่ในช่วง 
1.6-6.4 กิโลเมตร/ชั่วโมง เป็นลมเบา (Light Air) ที่มีความเร็วอยู่ในช่วง 1-5 กิโลเมตร/ชั่วโมง และมีทิศทางลม 
(Wind Direction) ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 24.406) มาจากทิศตะวันตกเฉียงเหนือค่อนไปทางทิศตะวันออก (ENE) 
ความเร็วลม (Wind Speed) บริเวณบ้านกระเฉทล่าง ในช่วงเวลาที่ตรวจวัดมีค่าอยู่ในช่วง 1.6-8.0กิโลเมตร/ชั่วโมง 
เป็นลมเบา (Light Air) ที่มีความเร็วอยู่ในช่วง 1-5 กิโลเมตร/ชั่วโมง และมีทิศทางลม (Wind Direction) ส่วนใหญ่ 
(ร้อยละ 26.788) มาจากทิศตะวันตกเฉียงเหนือค่อนไปทางทิศตะวันออก (ENE) ความเร็วลม (Wind Speed) 
บริเวณบ้านหนองละลอก ในช่วงเวลาที่ตรวจวัดมีค่าอยู่ในช่วง 1.6-9.7 กิโลเมตร/ชั่วโมง เป็นลมเบา (Light Air) ที่มี
ความเร็วอยู่ในช่วง 1-5 กิโลเมตร/ชั่วโมง และมีทิศทางลม (Wind Direction) ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 17.859) มาจาก
ทิศเหนือ (N)   

 2) คุณภาพอากาศจากปล่องระบายอากาศ 
  จากผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปล่องระบายของปล่อง Bag Filter Outlet 
(ชุดที่ 1) และปล่อง Bag Filter Outlet (ชุดที่ 2) พบว่า Total Suspended Particulate (TSP) มีค่าอยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐานตามประกาศกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนดปริมาณของสาร 
เจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานเหล็ก (ใหม่) พ.ศ. 2544 และค่ามาตรฐานตามเงื่อนไขที่กำหนดใน
รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) ที่กำหนดให้ไม่เกิน 120 mg/m3 และ 50 mg/m3 
ตามลำดับ สำหรับปล่อง Bag Filter Inlet (ชุดที่ 1) และปล่อง Bag Filter Inlet (ชุดที่ 2) ไม่มีการปล่อย 
ฝุ่นละอองออกสู่บรรยากาศ จึงไม่นำมาเปรียบเทียบกับค่ามาตรฐาน 
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  จากผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศจากปล่องระบายของปล่อง TF Outlet (ชุดที่ 1 Large) 
และปล่อง TF Outlet (ชุดที่ 2 Small) พบว่าก๊าซออกไซด์ของไนโตรเจน (NOx as NO2) (ที่ 7% O2) มีค่าอยู่
ในเกณฑ์มาตรฐานตามประกาศกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนดปริมาณของ
สารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงานเหล็ก (ใหม่) พ.ศ. 2544 ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง 
กำหนดค่าปริมาณของสารเจือปนในอากาศที่ระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2549 ที่กำหนดให้ไม่เกิน 338 
และ 376 mg/m3 ตามลำดับ และมาตรฐานตามเงื่อนไขที่กำหนดในรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม (EIA) ที่กำหนดให้ไม่เกิน 153 mg/m3 ตามลำดับ 

  2.1) การทดสอบประสิทธิภาพของระบบรวบรวมฝุ่น 
    ผลการตรวจวัดความเร็วลม (Velocity) ในท่อ inlet pressure ของเตาหลอม
ไฟฟ้า ณ จุดบนหลังคาของโรงหลอมเหล็ก (EAF) พบว่า มีค่าเท่ากับ 30.27 เมตร/วินาที หรือ 5,944.82 
ฟุต/นาที ฟุต/นาที เมื่อนำผลการตรวจวัดมาเปรียบเทียบกับตารางกำหนดความเร็วลมต่ำสุดที่สามารถพา
สารต่างๆไปได้  (คู่มือวิศวกรเครื่องกล (Mechanical Engineering Quick Reference) พิมพ์ครั้งที่  6 
ปี 2544 : บริษัท เอ็มแอนด์อี จำกัด. ที่กำหนดให้ความเร็วลมต่ำสุดที่สามารถพาฝุ่นขี้เหล็กออกไปได้ มีค่า
เท่ากับ 3,000 ฟุตต่อนาที จะเห็นได้ว่า ในท่อ inlet pressure บนหลังคา Inlet (EAF) มีค่าความเร็วลมเพียง
พอที่จะสามารถพาฝุ่นขี้เหล็กออกไปได้  
    นอกจากนี้ ทางโรงงานได้ติดตั้งระบบ Man Machine Interface (MMI) ซึ่งมีการ
แสดงสถานะของประสิทธิภาพการรวบรวมฝุ่นแบบ Real Time บนหน้าจอ และหากเกิดกรณีฉุกเฉินที่พัดลม
ดูดอากาศไม่ทำงาน ระบบจะส่งสัญญาณเตือนให้เตาหลอมทำงานช้าลงเรื่อยๆ จนหยุดทำงานในที่สุด และจะ
ไม่มีกิจกรรมการหลอมโดยปราศจากการทำงานของ Bag House Filter หลังจากนั้นจะต้องซ่อมแซมพัดลม
ดูดอากาศให้สามารถทำงานได้ตามปกติ จึงจะเริ่มดำเนินการผลิตต่อไป 

  2.2) การตรวจสอบประสิทธิภาพของระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง 
    ผลการตรวจวัดปริมาณฝุ่นละอองรวม (TSP) จากปล่อง Bag Filter (ชุดที่ 1 และ
ชุดที่ 2) วันที่ 2 ธันวาคม 2566 เมื่อนำมาประเมินประสิทธิภาพของระบบดักฝุ่นแบบถุงกรอง พบว่า Bag 
Filter (ชุดที่ 1 และชุดที่ 2) มีประสิทธิภาพในการดักฝุ่น คิดเป็นร้อยละ 95.16 และ 99.28 ตามลำดับ 
    อย่างไรก็ตาม ทางโรงงานได้มีการจัดทำแผน Preventive Maintenance 
และตรวจสอบการทำงานของพัดลมดูดอากาศของระบบดักฝุ่นตามแผนที่กำหนดไว้ โดยใช้โปรแกรม SAP 
ตรวจสอบการทำงานของพัดลมดูดอากาศของระบบดักฝุ่น นอกจากนี้ทางโรงงานได้จัดเตรียมถุงกรองสำรอง
ไว้อย่างเพียงพอ โดยในช่วงเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2566 มีถุงกรองสำรองจำนวนรวมทั้งสิ้น 800 ถุง 
และจากประวัติการทำงานของ Bag Filter House ที่ผ่านมา ยังไม่เคยเกิดภาวะขาดแคลนถุงกรองอากาศ 
จนต้องหยุดการผลิต เนื่องจากในจุดติดตั้งถุงกรองแต่ละจุดจะมีระบบตรวจสอบประสิทธิภาพของถุงกรอง  
แต่ละใบ โดยใช้หลักการวัดความดัน หากตรวจสอบพบว่าการทำงาน ณ จุดใดมีความดันลดลงต่ำกว่าเกณฑ์  
ที่กำหนด ทางโรงงานจะทำการตรวจสอบและเปลี่ยนถุงกรอง ณ จุดนั้นทันที 
  2.3) การตรวจสอบสภาพโดยสายตาเพื่อความปลอดภัยในการทำงาน 
    บริเวณเตาหลอมเหล็ก 
    พนักงานส่วนการหลอมทำการตรวจสอบสภาพด้วยสายตา เพ่ือความปลอดภัยใน
การทำงานบริเวณเตาหลอมก่อนเริ่มงานเป็นประจำทุกวัน 
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 3) คุณภาพน้ำ 
  ผลการตรวจวิเคราะห์คุณภาพน้ำบริเวณน้ำทิ้งจากหอหล่อเย็น และน้ำเสียจากถังบำบัดน้ำ
เสียสำเร็จรูป ระหว่างเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2566 เมื่อเทียบกับค่ามาตรฐานตามประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้งจากโรงงาน พ.ศ. 2560 พบว่า ทุกดัชนีที่ตรวจ
วิเคราะห์มีค่าอยู่ ในเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด สำหรับ  Fecal Coliform Bacteria (FCB) ยังไม่มีการ
กำหนดค่ามาตรฐานเพื่อควบคุม 

 4) ระดับเสียงในบรรยากาศ 
  ผลการตรวจวัดระดับเสียง บริเวณริมรั้วโรงงานด้านทิศเหนือ บริเวณริมรั้วโรงงานด้าน 
ทิศใต้ บริเวณริมรั้วโรงงานด้านทิศตะวันออก และบริเวณริมรั้วโรงงานด้านทิศตะวันตก ระหว่าง วันที่ 1-4
ธันวาคม 2566 เมื่อนำมาเทียบกับมาตรฐานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดค่าระดับเสียง
การรบกวนและระดับเสียงที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน พ.ศ. 2548 ที่กำหนดให้ระดับเสียงเฉลี่ย 24 
ชั่วโมง (Leq 24 hr) มีค่าไม่เกิน 70.0 เดซิเบล (เอ) พบว่า ดัชนีที่ทำการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่
กำหนด และผลการตรวจวัดระดับเสียงบริเวณวัดมาบตอง ระหว่างวันที่ 1-4 ธันวาคม 2566  เมื่อนำมาเทียบ
กับประกาศคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ฉบับที่ 15 (พ.ศ. 2540) เรื่อง กำหนดมาตรฐานระดับเสียง
โ ด ย ทั่ ว ไ ป  ที่ ก ำ ห น ด ใ ห้ ร ะ ดั บ เ สี ย ง เฉ ลี่ ย  24 ชั่ ว โ ม ง  (Leq 24 hr) มี ค่ า ไ ม่ เ กิ น  70.0 
เดซิเบล (เอ) พบว่า ดัชนีที่ทำการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด สำหรับระดับเสียงเปอร์เซ็น
ไทล์ที่ 90 (L90) ตามประกาศดังกล่าวไม่ได้มีการกำหนดค่ามาตรฐานเพื่อการควบคุม 

 5) สภาพสังคม-เศรษฐกิจ 
  ทางโรงงานได้จัดทำขั้นตอนการติดต่อสื่อสารและรับเรื่องร้องเรียนจากชุมชน และถ้าหากมี
ข้อร้องเรียนจากชุมชนเกิดขึ้น ทางโรงงานจะดำเนินการตามขั้นตอนที่กำหนดไว้ ซึ่งในช่วงเดือนกรกฎาคม-
ธันวาคม 2566 ไม่พบข้อร้องเรียนจากชุมชนที่อยู่ใกล้เคียง 

 6) คุณภาพอากาศในสถานประกอบการ 
  จากผลการตรวจวัดคุณภาพอากาศในสถานประกอบการ บริเวณหน้าเตาหลอมไฟฟ้า 
และบริเวณเตรียมเศษเหล็ก เมื่อวันที่ 2 และ 3 ธันวาคม 2566 เมื่อนำมาเทียบกับมาตรฐานของ OSHA 
(TWA) ที่กำหนดให้ปริมาณฝุ่นละอองขนาดเล็กที่สามารถเข้าถึงและสะสมในถุงลมปอดได้ (Respirable 
Dust) มีค่าได้ไม่เกิน 5 มิลลิกรัมต่อลูกบาศก์เมตร พบว่า ผลการตรวจวัดมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 
สำหรับปริมาณฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน (PM10) ในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน ปัจจุบันยังไม่มีการกำหนดค่า
มาตรฐานเพ่ือการควบคุม 

 7) ระดับเสียงในสถานประกอบการ 
  ระดับเสียงเฉลี่ย 8 ชั่วโมง (Leq 8 hr) 
  จากผลการตรวจวัดระดับเสียงเฉลี่ย 8 ชั่วโมง (Leq 8 hr) บริเวณเตาหลอมไฟฟ้า บริเวณแท่นรีด
เหล็ก และบริเวณแท่นรีด เหล็กปรับสภาพผิว (ส่วนขยาย) เมื่ อวันที่  16 กันยายน 2566 และวันที่  
3, 6 ธันวาคม 2566 เมื่อนำมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานตามประกาศกรมสวัสดิการคุ้มครองแรงงาน เร่ือง 
มาตรฐานระดับเสียงที่ยอมให้ลูกจ้างได้รับเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทำงานในแต่ละวัน ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2560 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการ
คุ้มครองความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงานเกี่ยวกับสภาวะแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2546 ที่
กำหนดให้ระดับเสียงเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทำงาน 8 ชั่วโมง ต้องไม่เกิน 85.0 dB(A) และ 90.0 dB(A) 
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ตามลำดับ พบว่า บริเวณแท่นรีดเหล็กปรับสภาพผิว (ส่วนขยาย)และบริเวณแท่นรีดเหล็ก มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
ที่กำหนด ยกเว้น บริเวณเตาหลอมไฟฟ้า ที่มีค่าเกินเกณฑ์มาตรฐาน  
   ทั้งนี้ เสียงดังจากบริเวณเตาหลอมไฟฟ้าจะไม่สามารถติดตั้งวัสดุดูดซับเสียงได้ เนื่องจากเกรง
ว่าจะเป็นเหตุให้เกิดเพลิงไหม้ โดยพนักงานจะได้รับสัมผัสเสียงดังจากบริเวณเตาหลอมไฟฟ้าเป็นช่วงเวลาสั้นๆ คือ 
ช่วง Charge Scrap เท่านั้น และเพื่อเป็นการลดผลกระทบต่อพนักงานในบริเวณนี้ ทางโรงงานได้มีการกำหนด
มาตรการ ได้แก่ จัดให้มีห้องควบคุมการทำงาน (Control Room) โดยมีผนังที่สามารถป้องกันระดับความดัง
ของเสียงไม่ให้เข้าไปได้ ในแต่ละส่วนงานของการผลิต ซึ่งพนักงานส่วนใหญ่จะปฏิบัติงานอยู่ในห้อง Control 
Room และจะออกไปปฏิบัติงานภายนอกเป็นระยะเวลาสั้นๆ เช่น การเก็บตัวอย่างเหล็ก และการตรวจสอบ
สภาพหน้างาน เป็นต้น กำหนดและควบคุมเวลาปฏิบัติงานของพนักงานที่จะเข้าไปปฏิบัติงานในบริเวณที่มี
เสียงดัง ประมาณ 10-15 นาที การจัดทำผังแสดงเส้นระดับเสียง (Noise Contour) เพ่ือให้ทราบระดับเสียง
บริเวณแหล่งกำเนิด พร้อมทั้งทำการติดป้ายเตือนในบริเวณพ้ืนที่ที่มีเสียงดังเกิน 85 dB(A) และติดป้ายเตือน
ให้สวมใส่อุปกรณ์ป้องกันเสียง จัดกิจกรรมโครงการอนุรักษ์การได้ยิน จัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันเสียงสำหรับ
พนักงานให้เหมาะสมกับลักษณะงาน และจัดให้มีการตรวจสุขภาพประจำปี ซึ่งพนักงานที่ปฏิบัติงานใน
บริเวณท่ีมีเสียงดังจะได้รับการตรวจการได้ยิน 

   สำหรับระดับเสียงสูงสุด (Lmax) บริเวณเตาหลอมไฟฟ้า บริเวณแท่นรีดเหล็ก และ
บริเวณแท่นรีดเหล็กปรับสภาพผิว (ส่วนขยาย) เมื่อวันที่  16 กันยาย และวันที่  3, 6 ธันวาคม 2566  
เมื่อนำมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานตามประกาศประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการ
คุ้มครองความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงานเกี่ยวกับสภาวะแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. 2546 และ
กฎกระทรวง เรื่อง กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง พ.ศ. 2559 ที่กำหนดให้ระดับเสียง
สูงสุดมีค่าไม่เกิน 140.0 dB(A) พบว่ามีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 

   ปริมาณเสียงสะสมติดตัวพนักงาน (Noise Dose) 
   จากการตรวจวัดปริมาณเสียงสะสมติดตัวพนักงาน บริเวณแท่นรีดเหล็ก และบริเวณ
แท่นรีดเหล็ก (ส่วนขยาย) พบว่า มีระดับเสียงเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการทำงานในแต่ละวัน (TWA) มีค่าอยู่ใน
เกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด สำหรับบริเวณหน้าเตาหลอมไฟฟ้า พบว่า ระดับเสียงเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ
ทำงานในแต่ละวัน (TWA) มีค่าสูงเกินเกณฑ์มาตรฐาน ทั้งนี้ พนักงานที่ปฏิบัติงานบริเวณหน้าเตาหลอมไฟฟ้า 
จะมีการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลตลอดช่วงเวลาขณะปฏิบัติงาน ดังนั้น ระดับเสียงที่สัมผัส
ในหูเมื่อสวมใส่อุปกรณ์ลดเสียง ซึ่งเป็นค่าท่ีอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 
   ทั้งนี้ ทางโรงงานได้จัดให้มีมาตรการป้องกันและลดผลกระทบด้านเสียงต่อพนักงาน 
ได้แก่ การป้องกันที่ตัวพนักงาน (Receiver) โดยการจัดเตรียมอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลที่สามารถ
ลดระดับความดังของเสียงให้พนักงานสวมใส่เมื่อต้องออกไปปฏิบัติงานในบริเวณที่มีเสียงดัง และการป้องกัน
ที่ทางผ่าน (Path) โดยจัดให้มีห้องควบคุมการทำงาน (Control Room) ซึ่งสร้างด้วยกำแพงหนา 10 
เซนติเมตร ส่วนที่เป็นกระจก จะเป็นกระจก 2 ชั้น มีความหนาชั้นละ 10 มิลลิเมตร มีระยะห่างระหว่าง
ช่องว่าง 1 และ 2 เท่ากับ 10 เซนติเมตร ซึ่งพนักงานส่วนใหญ่จะปฏิบัติงานอยู่ในห้อง Control Room และ
จะออกไปปฏิบัติงานภายนอกเป็นระยะเวลาสั้นๆ เช่น การเก็บตัวอย่างเหล็ก และการตรวจสอบสภาพหน้า
งาน เป็นต้น โดยจะมีการกำหนดและควบคุมเวลาปฏิบัติงานของพนักงานที่จะเข้าไปปฏิบัติงานในบริเวณที่มี
เสียงดัง ประมาณ 10-15 นาที 
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 8) ระดับความร้อนในสถานประกอบการ 
  ผลการตรวจวัดระดับความร้อนในสถานประกอบการบริเวณหน้าเตาหลอมไฟฟ้า และ
บริเวณแท่นรีดเหล็ก เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2566 เมื่อนำมาเทียบกับมาตรฐานตามประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม เรื่อง มาตรการคุ้มครองความปลอดภัยในการประกอบกิจการโรงงานเกี่ยวกับสภาวะแวดล้อม
ในการทำงาน พ.ศ. 2546 และกฎกระทรวงแรงงาน กำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการ
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง 
พ.ศ. 2559 ที่กำหนดให้มีค่าไม่เกิน 34 °C สำหรับงานเบา พบว่า ระดับความร้อนในสถานประกอบการมีค่า
อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

 9) ความเร็วลมในสถานประกอบการ 
  จากผลการตรวจวัดความเร็วลมในสถานประกอบการบริเวณหน้าเตาหลอมไฟฟ้า และ
บริเวณแท่นรีดเหล็ก เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2566 พบว่า ความเร็วลมมีค่าสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด 
อย่างไรก็ตาม พนักงานไม่ได้ปฏิบัติงานบริเวณดังกล่าวตลอดเวลาจะมีการผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนกันทำงาน 
ประกอบกับผลการตรวจวัดค่าความเร็วลมมีค่าสูงกว่าค่าความเร็วลมในบรรยากาศที่รู้สึกสบายของคนไทย 
(วิฑูรย์, 2546) ที่กำหนดค่าอ้างอิงไว้ 1 ฟุต/วินาที ค่าความเร็วลมดังกล่าวจะช่วยพาความร้อนจากร่างกาย
ของผู้ปฏิบัติงานทำให้รู้สึกสบายขึ้น และช่วยลดผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับคนงานที่ทำงานในสภาวะที่มีความ
ร้อน 

 10) การตรวจสุขภาพพนักงาน 
  การตรวจสุขภาพอนามัยของพนักงาน พบว่า ทางโรงงานจัดให้มีการตรวจสุขภาพ ประจำปี 
2566 ในวันที่ 20, 29 กันยายน และวันที่ 6 ตุลาคม 2566 ซึ่งพนักงานทุกคนได้รับโปรแกรมการตรวจสุขภาพทั่วไป 
จำนวน 19 รายการ รวมถึงการเอ็กซเรย์ปอด และตรวจการมองเห็น ส่วนพนักงานที่ปฏิบัติงานในพื้นที่เสี่ยงได้รับ
การตรวจสุขภาพพิเศษ ได้แก่ ตรวจการได้ยิน ตรวจการทำงานของปอดและเอ็กซเรย์ปอด และตรวจคลื่นไฟฟ้า
หัวใจ เป็นต้น  
 11) การบันทึกสถิติอุบัติเหตุภายในโครงการ 
  โครงการมีการรวบรวมข้อมูล และสถิติการเกิดอุบัติ เหตุภายในโครงการทุกครั้ ง 
ที่เกิดเหตุเพ่ือเป็นข้อมูลในการประเมินผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัย โดยในช่วงเดือนกรกฎาคม-
ธันวาคม 2566 พบว่า มีอุบัติเหตุที่บาดเจ็บถึงขั้นหยุดงาน 2 ครั้ง และบาดเจ็บขั้นส่งโรงพยาบาล 3 ครั้ง  
ซึ่งเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทำงานได้สอบสวนเหตุการณ์ สืบหาสาเหตุ และสรุปหาแนวทางป้องกั น
แก้ไขเพ่ือไม่ให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นซ้ำอีก 
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ตารางที่ 4.3-1 สรุปผลการปฏิบัติมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 2 ประจำปี 2566 
โครงการโรงงานผลิตเหล็กรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กปรับสภาพผิว (ภายหลังขยายส่วนผลิตเหล็กแผ่นปรับสภาพผิว) ของบริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 

คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

ผลการติดตามตรวจสอบ 
ผ่านมาตรฐาน/ปัญหา/

อุปสรรค/การแก้ไข สถานีเก็บตัวอย่าง พารามิเตอร์ ความถ่ี 
1. คุณภาพอากาศใน - บ้านมาบตอง - PM10 ปีละ 2 ครั้ง ครั้งละ 7 วัน - มีค่าอยู่ในช่วง 0.013-0.029 mg/m3 - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
 บรรยากาศ  - SO2 ต่อเนื่อง - มีค่าอยู่ในช่วง 0.0071-0.0074 mg/m3  
  - NO2  - มีค่าอยู่ในช่วง 0.0306-0.0327 mg/m3  
 - บ้านกระเฉทล่าง - PM10 ปีละ 2 ครั้ง ครั้งละ 7 วัน - มีค่าอยู่ในช่วง 0.012-0.039 mg/m3 - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - SO2 ต่อเนื่อง - มีค่าอยู่ในช่วง 0.0067-0.0071 mg/m3  
  - NO2  - มีค่าอยู่ในช่วง 0.0272-0.0304 mg/m3  
 - บ้านหนองละลอก - PM10 ปีละ 2 ครั้ง ครั้งละ 7 วัน - มีค่าอยู่ในช่วง 0.020-0.046 mg/m3 - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - SO2 ต่อเนื่อง - มีค่าอยู่ในช่วง 0.0072-0.0076 mg/m3  
  - NO2  - มีค่าอยู่ในช่วง 0.0329-0.0367 mg/m3  
2. คุณภาพอากาศ - ปล่อง Bag Filter Inlet (ชุดท่ี 1) - TSP ปีละ 2 ครั้ง - มีค่าเท่ากับ 95 mg/m3 - ไม่เทียบกับค่ามาตรฐาน  
     จากปล่อง - ปล่อง Bag Filter Inlet (ชุดท่ี 2) - TSP  - มีค่าเท่ากับ 2,575 mg/m3  เน่ืองจากไม่มีการปล่อยฝุ่น

ออกสู่บรรยากาศ 
 - ปล่อง Bag Filter Outlet (ชุดท่ี 1) - TSP ปีละ 2 ครั้ง - มีค่าเท่ากับ 4.6 mg/m3 - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
 - ปล่อง Bag Filter Outlet (ชุดท่ี 2) - TSP  - มีค่าเท่ากับ 3.9 mg/m3  
 - ปล่อง TF ชุดท่ี 1 (Outlet) - NO2  - มีค่าเท่ากับ 46 mg/m3  
 - ปล่อง TF ชุดท่ี 2 (Outlet) - NO2  - มีค่าเท่ากับ 94 mg/m3  

 การทดสอบประสิทธิภาพการรวบรวมฝุ่น 
Canopy Hood 

- ตลอดระยะเวลา
ดำเนินการ 

-  มีหน้าจอแสดงการรวบรวมฝุ่นแบบ Real Time - 

 การตรวจสอบประสิทธิภาพของระบบดัก
ฝุ่นแบบถุงกรอง 

-  - ตรวจสอบตามแผน Preventive 
Maintenance โดยใช้โปรแกรม SAP  

- 

 การตรวจสอบสภาพโดยสายตาเพื่อความ
ปลอดภัยในการทำงาน บริเวณเตาหลอม
เหล็ก 

-  - พนักงานส่วนการหลอมทำการตรวจสอบสภาพ
ด้วยสายตา เพื่อความปลอดภัยในการทำงาน
บริเวณเตาหลอมก่อนเริ่มงานเป็นประจำทุกวัน  
โดยพนักงานบริเวณเตาหลอมเหล็กเป็น 

- 
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ตารางที่  4.3-1 (ต่อ)  

คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

ผลการติดตามตรวจสอบ 
ผ่านมาตรฐาน/ปัญหา/

อุปสรรค/การแก้ไข สถานีเก็บตัวอย่าง พารามิเตอร์ ความถ่ี 
3. คุณภาพน้ำ - น้ำท้ิงจากระบบหล่อเย็น - pH เดือนละ 1 ครั้ง -  มีค่าอยู่ในช่วง 7.01-8.04 - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - TSS  -  มีค่าอยู่ในช่วง 3.1-21.7mg/L  
  - BOD5  -  มีค่าอยู่ในช่วง 2-9 mg/L  
  - COD  -  มีค่าอยู่ในช่วง 23-57 mg/L  
  - Grease & Oil  -  มีค่าน้อยกว่า 2 mg/L   
 - น้ำเสียจากถังบำบัดน้ำเสียสำเร็จรูป - pH เดือนละ 1 ครั้ง -  มีค่าอยู่ในช่วง 7.29-8.47 - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - TSS  -  มีค่าอยู่ในช่วง 3.1-26.0 mg/L  
  - BOD5  -  มีค่าอยู่ในช่วง 2-19 mg/L  
  - COD  -  มีค่าอยู่ในช่วง 25-89 mg/L  
  - Grease & Oil  -  มีค่าน้อยกว่า 2-3 mg/  
  - TKN  -  มีค่าอยู่ในช่วง 1.8-6.6 mg/L  
  - FCB  -  มีค่าอยู่ในช่วง 24,000-มากกว่า 110,000 

MPN/100 mL 
 

4. ระดับเสียงใน - ริมรั้วโรงงานด้านทิศเหนือ - Leq 24 hr ปีละ 2 ครั้ง ครั้งละ 3 วัน -  มีค่าอยู่ในช่วง 54.8-58.1 dB(A) - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
 บรรยากาศ  - L90 ต่อเนื่อง -  มีค่าอยู่ในช่วง 40.8-57.6 dB(A)  
 - ริมรั้วโรงงานด้านทิศใต้ - Leq 24 hr  -  มีค่าอยู่ในช่วง 52.8-54.4 dB(A) - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - L90  -  มีค่าอยู่ในช่วง 44.8-55.2 dB(A)  
 - ริมรั้วโรงงานด้านทิศตะวันออก - Leq 24 hr  -  มีค่าอยู่ในช่วง 60.4-62.6 dB(A) - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - L90  -  มีค่าอยู่ในช่วง 47.2-60.6 dB(A)  
 - ริมรั้วโรงงานด้านทิศตะวันตก - Leq 24 hr  -  มีค่าอยู่ในช่วง 61.3-63.5 dB(A) - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - L90  -  มีค่าอยู่ในช่วง 44.3-60.6 dB(A)  
 - บริเวณวัดมาบตอง - Leq 24 hr  -  มีค่าอยู่ในช่วง 55.0-57.5 dB(A) - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
  - L90  -  มีค่าอยู่ในช่วง 39.2-55.6 dB(A)  

 

 



รายงานผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Audit)  ส่วนที่ 4 
ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2566  ผลการตรวจประเมินด้านสิ่งแวดล้อมตามมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน)            RP/G026/23/ENVI AUDIT/PART 4.DOCX 4-14 

ตารางที่  4.3-1 (ต่อ)  

คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

ผลการติดตามตรวจสอบ 
ผ่านมาตรฐาน/ปัญหา/

อุปสรรค/การแก้ไข สถานีเก็บตัวอย่าง พารามิเตอร์ ความถ่ี 
5. สภาพเศรษฐกิจ-สังคม - การแก้ไขปัญหาพร้อมกับติดตามผล

การแก้ ไขปัญหาข้อร้องเรียนจาก
ชุมชน และภายในโรงงาน 

- ปีละ 1 ครั้ง - ไม่มีข้อร้องเรียน - 

6. คุณภาพอากาศใน - เตาหลอมไฟฟ้า - PM10 ปีละ 2 ครั้ง -  มีค่าเท่ากับ 0.393 mg/m3 - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
 สถานประกอบการ     (ติดตัวบุคคล) - Respirable Dust  -  มีค่าเท่ากับ 0.36 mg/m3  
 - เตรียมเศษเหล็ก - PM10  -  มีค่าเท่ากับ 0.012 mg/m3  
     (ติดตัวบุคคล) - Respirable Dust  -  มีค่าเท่ากับ 0.62 mg/m3  
7. ระดับเสียงในสถาน - เตาหลอมไฟฟ้า - Leq 8 hr ทุก 3 เดือน -  มีค่าอยู่ในช่วง 107.5-107.6 dB(A) - ทางโรงงานจัดเตรียมอุปกรณ์

ป้องกันอันตรายจากเสียงดัง 
(Ear Muff and Ear Plugs) 
เพื่อให้พนักงานสวมใส่ขณะ
ปฏิบัติงานและมีป้ายเตือน
บริเวณท่ีเสียงดัง 

 ประกอบการ  - Lmax  -  มีค่าอยู่ในช่วง 122.2-122.3 dB(A) 
 -  แท่นรีดเหล็ก - Leq 8 hr  -  มีค่าอยู่ในช่วง 82.5 dB(A) 
  - Lmax  -  มีค่าอยู่ในช่วง 98.7-105.6 dB(A) 
 - แท่นรีดเหล็ก (ส่วนขยาย) - Leq 8 hr  -  มีค่าเท่ากับ 78.2-82.5 dB(A) 
  - Lmax  -  มีค่าอยู่ในช่วง 98.7-103.2 dB(A) 
 -  พนักงานหน้าเตาหลอม - %Dose ทุก 6 เดือน - มีค่าเท่ากับ 2,551.6 %Dose - ทางโรงงานจัดเตรียมอุปกรณ์

ป้องกันอันตรายจากเสียงดัง 
(Ear Muff and Ear Plugs) 
เพื่อให้พนักงานสวมใส่ขณะ
ปฏิบัติงานและมีป้ายเตือน
บริเวณท่ีเสียงดัง 

  - TWA  - มีค่าเท่ากับ 99.1 dB(A) 
  -  Protected  - มีค่าเท่ากับ 100.8 dB(A) 
 -  พนักงานท่ีแท่นรีดเหล็ก - %Dose  - มีค่าเท่ากับ 99.5 %Dose 
  - TWA  - มีค่าเท่ากับ 85.0 dB(A) 
  -  Protected  - มีค่าเท่ากับ 86.7 dB(A) 
 -  พนักงานท่ีแท่นรีดเหล็ก (ส่วนขยาย) - %Dose  - มีค่าเท่ากับ 52.2 %Dose 
  - TWA  - มีค่าเท่ากับ 82.2 dB(A)  
  -  Protected  - มีค่าเท่ากับ 83.9 dB(A)  
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ตารางที่  4.3-1 (ต่อ)  

คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

ผลการติดตามตรวจสอบ 
ผ่านมาตรฐาน/ปัญหา/

อุปสรรค/การแก้ไข สถานีเก็บตัวอย่าง พารามิเตอร์ ความถ่ี 
8. ระดับความร้อนใน - เตาหลอมไฟฟ้า - WBGT ปีละ 2 ครั้ง - มีค่าเท่ากับ 31.0 oC - มีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
 สถานประกอบการ - แท่นรีดเหล็ก - WBGT  - มีค่าเท่ากับ 30.6 oC  
9. ความเร็วลมใน - เตาหลอมไฟฟ้า - ความเร็วลม ปีละ 2 ครั้ง -  มีค่าเท่ากับ 2.53 ฟุต/วินาที - พนั กงานไม่ ได้ ทำงานใน

บริเวณดังกล่าวตลอดเวลา 
และค่าความเร็วลมจะช่วย
พาความร้อนจากร่างกาย ทำ
ให้ผู้ปฏิบัติงานรู้สึกสบายขึ้น 

 สถานประกอบการ - แท่นรีดเหล็ก - ความเร็วลม  -  มีค่าเท่ากับ 0.82 ฟุต/วินาที 
        
        
        
10.  การตรวจสุขภาพ   

อนามัยของพนักงาน 
- ตรวจสุขภาพอนามัยของพนักงานท่ี

ทำงานในโรงงานและพนักงานก่อน
เข้าทำงาน 

- ปีละ 1 ครั้ง - การตรวจสุขภาพอนามัยของพนักงาน พบว่า 
ทางโรงงานจัดให้มีการตรวจสุขภาพ ประจำปี 
2566 ในวันท่ี 20 , 29 กันยายน และวันท่ี 6 
ตุ ล าคม  2566  ซ่ึ งพ นั ก งาน ทุ ก คน ได้ รั บ
โปรแกรมการตรวจสุขภาพท่ัวไป จำนวน 19 
รายการ รวมถึงการเอ็กซเรย์ปอด และตรวจ
การมองเห็น ส่วนพนักงานท่ีปฏิบัติงานในพื้นท่ี
เสี่ยงได้รับการตรวจสุขภาพพิเศษ ได้แก่ ตรวจ
การได้ยิน  ตรวจการทำงานของปอดและ
เอ็กซเรย์ปอด และตรวจคลื่นไฟฟ้าหัวใจ เป็น
ต้น  

- 
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ตารางที่  4.3-1 (ต่อ)  

คุณภาพสิ่งแวดล้อม 
มาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

ผลการติดตามตรวจสอบ 
ผ่านมาตรฐาน/ปัญหา/

อุปสรรค/การแก้ไข สถานีเก็บตัวอย่าง พารามิเตอร์ ความถ่ี 
11. การบันทึกสถิติ

อุบัติเหตุภายใน
โครงการ  

- บันทึกสถิติอุบัติเหตุภายในโรงงานและ
ท่ีเกี่ยวเน่ืองจากโรงงาน โดยบันทึก
สาเหตุและความรุนแรงทุกครั้งท่ีเกิด
อุบัติเหตุ 

- ตลอดเวลาการดำเนินการ - จากบันทึกสถิติการเกิดอุบัติเหตุภายในโครงการ
ในช่วงเดือนกรกฎาคม-ธันวาคม 2566 พบว่า 
มีอุบัติเหตุท่ีบาดเจ็บถึงขั้นหยุดงาน 2 ครั้ง และ
บาดเจ็บขั้นส่งโรงพยาบาล 3 ครั้ง ซ่ึงเจ้าหน้าท่ี
ความปลอดภั ยในการทำงานได้ สอบสวน
เหตุการณ์ สืบหาสาเหตุ และสรุปหาแนวทาง
ป้องกันแก้ไข เพื่อไม่ให้เกิดอุบัติเหตุขึ้นซ้ำอีก 

- 



ภาคผนวก ก 
 

เอกสารที่เกี่ยวข้องกับระบบการจัดการ 
 

เอกสาร 1 ใบรับรองคุณภาพ ISO 14001:2015 
เอกสาร 2 ใบรับรองคุณภาพ ISO 45001:2018 
เอกสาร 3 ใบรับรองคุณภาพ ISO 9001:2015 
   

 
 
 
 
 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 1 
ใบรับรองคุณภาพ ISO 14001:2015 

 
 

 
  



Current issue date: 25 January 2021 Original approval(s):
Expiry date: 24 January 2024 ISO 14001 - 25 January 2015 
Certificate identity number: 10321589

Certificate of Approval

Luis Cunha

Area Operations Manager - SAMEA

Issued by: Lloyd's Register International (Thailand) Limited

for and on behalf of: Lloyd's Register Quality Assurance Limited            

Lloyd's Register Group Limited, its affiliates and subsidiaries, including Lloyd's Register Quality Assurance Limited (LRQA), and their respective officers, employees or agents 
are, individually and collectively, referred to in this clause as 'Lloyd's Register'. Lloyd's Register assumes no responsibility and shall not be liable to any person for any loss, 
damage or expense caused by reliance on the information or advice in this document or howsoever provided, unless that person has signed a contract with the relevant Lloyd's 
Register entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or liability is exclusively on the terms and conditions set out in that contract.
Issued by: Lloyd's Register International (Thailand) Limited, 22nd Floor Sirinrat Building, 3388/78 Rama IV Road, Klongton, Klongtoey, Bangkok 10110, Thailand for and on 
behalf of: Lloyd's Register Quality Assurance Limited, 1 Trinity Park, Bickenhill Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom

Page 1 of 1

This is to certify that the Management System of:

G Steel Public Company Limited
55 Moo 5, Nonglalog, Bankhai, Rayong, 21120, Thailand

has been approved by Lloyd's Register to the following standards:

ISO 14001:2015
Approval number(s): ISO 14001 – 0045424

The scope of this approval is applicable to:

ISO 14001:2015
Manufacture of Hot Rolled Steel Strip.



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2 
ใบรับรองคุณภาพ ISO 45001:2018 

 
 

 
  



Current issue date: 25 January 2021 Original approval(s):
Expiry date: 24 January 2024 ISO 45001 - 2 March 2020 
Certificate identity number: 10321590

Certificate of Approval

Luis Cunha

Area Operations Manager - SAMEA

Issued by: Lloyd's Register International (Thailand) Limited
           

Lloyd's Register Group Limited, its affiliates and subsidiaries, including Lloyd's Register Quality Assurance Limited (LRQA), and their respective officers, employees or agents 
are, individually and collectively, referred to in this clause as 'Lloyd's Register'. Lloyd's Register assumes no responsibility and shall not be liable to any person for any loss, 
damage or expense caused by reliance on the information or advice in this document or howsoever provided, unless that person has signed a contract with the relevant Lloyd's 
Register entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or liability is exclusively on the terms and conditions set out in that contract.
Issued by: Lloyd's Register International (Thailand) Limited, 22nd Floor Sirinrat Building, 3388/78 Rama IV Road, Klongton, Klongtoey, Bangkok 10110, Thailand 

Page 1 of 1

This is to certify that the Management System of:

G Steel Public Company Limited
55 Moo 5, Nonglalog, Bankhai, Rayong, 21120, Thailand

has been approved by Lloyd's Register to the following standards:

ISO 45001:2018
Approval number(s): ISO 45001 – 0045424

The scope of this approval is applicable to:

ISO 45001:2018
Manufacture of Hot Rolled Steel Strip.



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 3 
ใบรับรองคุณภาพ ISO 9001:2015 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Current issue date: 25 January 2021 Original approval(s):
Expiry date: 24 January 2024 ISO 9001 - 25 January 2015 
Certificate identity number: 10321594

Certificate of Approval

Luis Cunha

Area Operations Manager - SAMEA

Issued by: Lloyd's Register International (Thailand) Limited

for and on behalf of: Lloyd's Register Quality Assurance Limited            

Lloyd's Register Group Limited, its affiliates and subsidiaries, including Lloyd's Register Quality Assurance Limited (LRQA), and their respective officers, employees or agents 
are, individually and collectively, referred to in this clause as 'Lloyd's Register'. Lloyd's Register assumes no responsibility and shall not be liable to any person for any loss, 
damage or expense caused by reliance on the information or advice in this document or howsoever provided, unless that person has signed a contract with the relevant Lloyd's 
Register entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or liability is exclusively on the terms and conditions set out in that contract.
Issued by: Lloyd's Register International (Thailand) Limited, 22nd Floor Sirinrat Building, 3388/78 Rama IV Road, Klongton, Klongtoey, Bangkok 10110, Thailand for and on 
behalf of: Lloyd's Register Quality Assurance Limited, 1 Trinity Park, Bickenhill Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom

Page 1 of 2

This is to certify that the Management System of:

G Steel Public Company Limited
55 Moo 5, Nonglalog, Bankhai, Rayong, 21120, Thailand

has been approved by Lloyd's Register to the following standards:

ISO 9001:2015
Approval number(s): ISO 9001 – 0045424

This certificate is valid only in association with the certificate schedule bearing the same number on which the locations applicable 
to this approval are listed.

The scope of this approval is applicable to:

ISO 9001:2015
Manufacture of Hot Rolled Steel Strip. (Excluding Finishing End).



Certificate identity number: 10321594

Certificate Schedule

           

Lloyd's Register Group Limited, its affiliates and subsidiaries, including Lloyd's Register Quality Assurance Limited (LRQA), and their respective officers, employees or agents 
are, individually and collectively, referred to in this clause as 'Lloyd's Register'. Lloyd's Register assumes no responsibility and shall not be liable to any person for any loss, 
damage or expense caused by reliance on the information or advice in this document or howsoever provided, unless that person has signed a contract with the relevant Lloyd's 
Register entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or liability is exclusively on the terms and conditions set out in that contract.
Issued by: Lloyd's Register International (Thailand) Limited, 22nd Floor Sirinrat Building, 3388/78 Rama IV Road, Klongton, Klongtoey, Bangkok 10110, Thailand for and on 
behalf of: Lloyd's Register Quality Assurance Limited, 1 Trinity Park, Bickenhill Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom

Page 2 of 2

Location Activities

55 Moo 5, Nonglalog, Bankhai, Rayong, 21120,
Thailand

ISO 9001:2015
Manufacture of Hot Rolled Steel Strip (Excluding 
Finishing End)

88 PASO Tower, 18th Floor, Silom Road, Suriyawong, 
Bangrak, Bangkok, 10500, Thailand

ISO 9001:2015
Manufacture with Purchasing and Sales of Hot Rolled 
Steel Strip (Excluding Finishing End)

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-3 
Preventive Maintenance  

และบันทึกการเปลี่ยนถุงกรองของ Bag Filter House 

 
 

 
  



PM Check Bag Filter House No.1 

 

  

        

                

  



PM Check Bag Filter House No.2 

 

    

    

 

 















          

           

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปถุงกรองของ Bag Filter house 

( ข้อมูลเดือน กรกฎาคม ถึง ธันวาคม 2566 ) 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-4 
Diagram แสดงการทาํงานของ Bag Filter House 

 
 

 
  



Diagram แสดงการท างานของ Bag Filter House 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-5 
การตรวจสอบประสิทธิภาพของระบบรวบรวมฝุ่น (Canopy Hood) 

 
 

 
  







 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-6 
รายการอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบคุคลสำหรับพนักงาน 
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TITLE Procedure Manual :  Personal Protective Equipment for G Steel Staff 

Type of PPE 34 35 36 37 38 39 40 41

Helmet

Hard hat

Fiber

Hat for Aluminize Suit

Hearing Protection

Ear Plug 

Ear Muff

Glasses

Safety Glasses

Goggle

Face Shield

Melter Spectable glasses

Melter Spectable Face shield

Respiratory Protection

Cotton Mask 

facial Dust Mask

facial Chemical Mask 

facial Chemical and Dust Mask

Air Line Respirator

Protection Clothing

G Steel Uniform

Chemical Protection

Aluminize

Shin Guard

High visibility vest

Fall Protection

Safety Harness

Gloves

Leather

Fabric

Chemical Protection (Acid&Base)

Cut Protection

High Voltage Resistance

Aluminize

Safety Shoes

Basic Safety Shoes

Boot for Fire Resistance

Boot for Chemical Protection

High Voltage Resistance

Special PPE

Basic Fire Fighting Suite

Rubber Boot with Fire Resistance

Fire Resistance Helmet

R
aw

 M
at

er
ia

l S
cr

ap
 tr

an
sf

er

G
en

er
al

 O
pe

ra
to

r

R
ec

ru
it

 &
 T

ra
in

in
g 

S
up

er
vi

so
r

A
dm

in
. C

le
rk

R
ec

ep
ti

on
is

t

H
R

 &
 A

d
m

in
. A

re
a 

M
gr

. /
 G

r.
 M

gr
.

F
ac

il
it

y 
S

up
er

vi
so

r

F
ac

il
it

y 
O

ff
ic

er

C
os

ti
ng

 C
le

rk

E
m

er
ge

n
cy

 R
es

p
on

se
 T

ea
m

 (
E

R
T

)

A
dm

in
. O

pe
ra

to
r

S
ec

ur
it

y 
S

up
er

vi
so

r

S
ec

ur
it

y 
In

sp
ec

to
r

G
en

er
al

 A
dm

in
. S

up
er

vi
so

r

G
en

er
al

 A
dm

in
. C

le
rk

E
m

er
ge

n
cy

 R
es

p
on

se
 T

ea
m

 (
E

R
T

)

W
ar

eh
ou

se
 R

aw
 M

at
er

ia
l

P
ay

ro
ll

 S
up

er
vi

so
r

R
aw

 M
at

er
ia

l S
to

re
 K

ee
pe

r

W
ar

eh
ou

se
 R

aw
 M

at
er

ia
l A

re
a 

M
gr

. /
 G

r.
 M

gr
.

R
aw

 M
at

er
ia

l S
up

er
vi

so
r

R
aw

 M
at

er
ia

l O
ff

ic
er

R
aw

 M
at

er
ia

l S
en

io
r 

S
to

re
 K

ee
pe

r

T
ra

in
in

g 
O

ff
ic

er

D
ri

ve
r

T
el

ep
ho

ne
 O

pe
ra

to
r

F
ac

il
it

y 
T

ec
hn

ic
ia

n

H
R

 &
 A

d
m

in
 G

en
er

al
 M

an
ag

er

IT
 -

 S
ys

te
m

 E
ng

in
ee

r

IT
 S

u
p

p
or

t 
&

 E
IS

 A
re

a 
M

gr
. /

 G
r.

 M
gr

.

IT
 S

u
p

p
or

t 
&

 E
IS

 

In
fo

rm
at

io
n

 T
ec

h
n

ol
og

y 
A

re
a 

M
gr

.

In
fo

rm
at

io
n

 T
ec

h
n

ol
og

y

P
ay

ro
ll

 O
ff

ic
er

S
ys

te
m

 A
na

ly
st

S
ys

te
m

 D
ev

el
op

er

A
pp

li
ca

ti
on

 A
na

ly
st

IT
 D

ev
el

op
m

en
t 

A
re

a 
M

gr
. /

 G
r.

 M
gr

.

IT
 D

ev
el

op
m

en
t

IT
 -

 L
ea

d 
S

up
er

vi
so

r

C
os

ti
ng

 O
ff

ic
er

C
os

ti
ng

 S
up

er
vi

so
r

C
os

ti
n

g

W
ei

gh
t b

ri
dg

e 
O

pe
ra

to
r

A
cc

ou
nt

in
g 

C
le

rk

H
u

m
an

 R
es

ou
rc

e 
&

 A
d

m
in

is
tr

at
io

n

A
cc

ou
nt

in
g 

O
ff

ic
er

A
cc

ou
nt

in
g 

S
up

er
vi

so
r

A
cc

ou
n

ti
n

g 
G

en
er

al
 M

an
ag

er

A
cc

ou
n

ti
n

g

Position

Personal Protective 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-7 
ตัวอยางเอกสารการตรวจสอบสภาพรถยก 

 
 

 
  

















 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-8 
รายการ Septic Tank 

 
 

 
  





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-9 
บันทึกการตรวจสอบถังบําบัดน้ำเสียสําเร็จรูป 

 
 

 
  









 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-10 
สําเนาเอกสารแสดงการนําไขมันจากบ่อดักไขมันและสิ่งปฏิกูลไปกําจัด 

 
 

 
  





 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-11 
สําเนาเอกสารการกําจัดขยะมูลฝอยทั่วไป 

 
 

  









 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-12 
สําเนาหนังสือแจ้งผลการพิจารณาการขออนุญาตใหน้ำสิ่งปฏิกูล 

หรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วออกนอกบริเวณโรงงาน 
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หนังสือแจ้งผลการพิจารณา
การขออนุญาตให้นำสิ่งปฏิกูลหรือวั สดุที่ไม่ใช้แล้วออกนอกบริเวณโรงงาน

กรมโรงงานอุตสาหกรรม
เลขที่   อก.6601-6128

หนังสือฉบั บนี้ออกให้เพื่อแจ้งผลการพิจารณาของ
บริษัท จี สตีล จำกั ด (มหาชน)

ทะเบียนโรงงานเลขที่ 3-59-1/39รย
โดยมีรายละเอียดผลการพิจารณาดั งนี้

ลำดับ
ที่

รหัสวัสดุ
ที่ไม่ใช้
แล้ ว

ชื่อวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว ปริมาณ
(ตัน)

วิธีการ
กำจัด

ทะเบียนโรงงาน
ผู้ รับดำเนินการ ผลการพิจารณา เหตุผล

1 10 02
02

ตะกรันเหล็กที่ยังไม่ผ่านกระบวนการ
ปรับปรุงคุณภาพ 20000 049 3-106-27/62รย อนุญาต  

  120000 049 น.106-1/2547-ญหช. อนุญาต  

2 16 11
06 อิฐทนไฟจากการรื้อถอนเตาหลอม 3000 081 บริษัท เอดับบลิว กรีน เทรดดิ้ง จำกัด 0105561036750 เอกสารไม่

เพียงพอ 99 

3 15 01
01 เศษกระดาษ 5 011 3-105-110/59สค อนุญาต  

4 15 01
02 เศษพลาสติก 20 011 3-105-110/59สค อนุญาต  

5 15 01
03 เศษไม้  25 011 3-105-110/59สค อนุญาต  

       รายการที่ได้รั บอนุญาตมีผลบั งคั บใช้ตั้ งแต่วั นที่ 1 พฤษภาคม 2566  ถึงวั นที่ 30 เมษายน 2567 

                                                                                                  ออกให้ ณ วั นที่ 19 เมษายน 2566  

                                                                                                         โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม

 

หนังสือแจ้งผลการพิจารณาฉบั บนี้อนุญาตโดยใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์

     

 

ลี่ ไ ใ
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บั นทึกการเปลี่ยนแปลง แก้ไข และยกเลิก รายละเอียดในหนังสือแจ้งผลการพิจารณา
การขออนุญาตให้นำสิ่งปฏิกูลหรือวั สดุที่ไม่ใช้แล้วออกนอกบริเวณโรงงาน

เลขที่   อก.6601-6128
ของ บริษัท จี สตีล จำกั ด (มหาชน)

ทะเบียนโรงงานเลขที่   3-59-1/39รย
เลขรับที่ วัน/เดือน/ปี สาระสำคัญของการเปลี่ยนแปลงในหนังสือแจ้ งผลการพิจารณาฯ ผลการพิจารณา เหตุผล

25152/2566 23/4/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 16 11 06  อิฐทนไฟจากการ
รื้อถอนเตาหลอม โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ บริษัท เอดับบลิว กรีน เทรดดิ้ง จำกัด
0105561036750 ปริมาณ 3000 ตัน วิธีการกำจัด 081

อนุญาต  

27285/2566 26/4/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 16 02 13  อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ จ3-101-2/40สบ ปริมาณ 40 ตัน วิธีการ
กำจัด 073

อนุญาต  

26386/2566 30/4/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 07  ฝุ่ นจากระบบบำบัด
มลพิษอากาศจากเตาหลอมเหล็ก:Electric Arc Furnace Dust (EAFD)  โดยมีผู้ รับ
ดำเนินการคือ บริษัท ดี.เอ็ม อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด วอ.6 อก0309033001866
ปริมาณ 1000 ตัน วิธีการกำจัด 081

อนุญาต 99 

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 19 08 13  กากตะกอนจาก
ระบบบำบัด (Sludge) โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-106-46/60ปจ ปริมาณ 2600 ตัน
วิธีการกำจัด 042

อนุญาต  

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 15 02 02  เศษวัสดุปนเปื้อน
โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-106-46/60ปจ ปริมาณ 80 ตัน วิธีการกำจัด 042

อนุญาต  

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 07 06 08  จารบีใช้ แล้ ว โดยมี
ผู้ รับดำเนินการคือ 3-106-46/60ปจ ปริมาณ 50 ตัน วิธีการกำจัด 042

อนุญาต  

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 16 02 15  หลอดไฟ โดยมี
ผู้ รับดำเนินการคือ 3-106-46/60ปจ ปริมาณ 2 ตัน วิธีการกำจัด 049

อนุญาต  

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 16 02 13  อุปกรณ์ไฟฟ้า
อิเล็กทรอนิกส์ โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ จ3-101-2/40สบ ปริมาณ 40 ตัน วิธีการ
กำจัด 073

ไม่อนุญาต 04 

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 07  ฝุ่ นจากระบบบำบัด
มลพิษอากาศจากเตาหลอมเหล็ก:Electric Arc Furnace Dust (EAFD)  โดยมีผู้ รับ
ดำเนินการคือ 3-106-86/60สค ปริมาณ 4000 ตัน วิธีการกำจัด 049

เอกสารไม่เพียงพอ 99 

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 13 02 08  น้ำมันหล่อลื่นที่ไม่
สามารถระบุชนิดได้  โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-105-136/47ชบ ปริมาณ 40 ตัน วิธี
การกำจัด 049

อนุญาต  

27273/2566 1/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 15 01 10  บรรจุภัณฑ์เปล่า
โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-105-136/47ชบ ปริมาณ 20 ตัน วิธีการกำจัด 049

อนุญาต  

29007/2566 15/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 07  ฝุ่ นจากระบบบำบัด
มลพิษอากาศจากเตาหลอมเหล็ก:Electric Arc Furnace Dust (EAFD)  โดยมีผู้ รับ
ดำเนินการคือ 3-106-86/60สค ปริมาณ 4000 ตัน วิธีการกำจัด 049

อนุญาต  

31080/2566 25/5/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 10  Mill Scale โดยมี
ผู้ รับดำเนินการคือ บริษัท เจ.เอ็น.เค ธุรกิจ จำกัด วอ.6 อก0309033005066
ปริมาณ 2500 ตัน วิธีการกำจัด 081

เอกสารไม่เพียงพอ 99 

34048/2566 1/6/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 10  Mill Scale โดยมี
ผู้ รับดำเนินการคือ บริษัท เจ.เอ็น.เค ธุรกิจ จำกัด วอ.6 อก0309033005066
ปริมาณ 2500 ตัน วิธีการกำจัด 081

อนุญาต 99 

44368/2566 17/7/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 10  Mill Scale โดยมี
ผู้ รับดำเนินการคือ บริษัท เสียงหลง เทรดดิ้ง จำกัด วอ.6 อก0309033014065
ปริมาณ 6600 ตัน วิธีการกำจัด 081

อนุญาต 99 

42500/2566 27/7/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 09 99  Graphite
Electrode โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-105-26/54นย ปริมาณ 20 ตัน วิธีการกำจัด
011

เอกสารไม่เพียงพอ 99 

51257/2566 11/8/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 16 06 01  แบตเตอรี่เสื่อม
สภาพ โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-60-8/15สป ปริมาณ 2 ตัน วิธีการกำจัด 049

อนุญาต  

55072/2566 25/8/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 16 11 06  อิฐทนไฟจากการ
รื้อถอนเตาหลอม โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-105-64/60ปจ ปริมาณ 3500 ตัน วิธี
การกำจัด 071

อนุญาต  

55692/2566 6/9/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 09 99  Graphite
Electrode โดยมีผู้ รับดำเนินการคือ 3-105-26/54นย ปริมาณ 20 ตัน วิธีการกำจัด
011

อนุญาต  

56364/2566 11/9/66 ขอเพิ่มรายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 07  ฝุ่ นจากระบบบำบัด
มลพิษอากาศจากเตาหลอมเหล็ก:Electric Arc Furnace Dust (EAFD)  โดยมีผู้ รับ
ดำเนินการคือ ข3-106-12/66รย ปริมาณ 10000 ตัน วิธีการกำจัด 049

อนุญาต  

68687/2566 1/11/66 ขอเพิ่มปริมาณวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว รหัสวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว 10 02 07  ฝุ่ นจากระบบบำบัด
มลพิษอากาศจากเตาหลอมเหล็ก:Electric Arc Furnace Dust (EAFD)  โดยมีผู้ รับ
ดำเนินการคือ 3-106-86/60สค ปริมาณ 10000 ตัน วิธีการกำจัด 049

เอกสารไม่เพียงพอ 99 
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วิธีการกำจัด
011 คัดแยกประเภทเพื่อจำหน่ายต่อ 064 บำบัดด้ วยวิธีทางเคมีและฟิสิกส์
021 กักเก็บในภาชนะบรรจุ 065 บำบัดน้ำเสียด้ วยวิธีทางเคมีภายภาพ
031 เป็ นวัตถุดิบทดแทน 066 เข้ าระบบบำบัดน้ำเสียรวม
032 ส่งกลับผู้ ขายเพื่อกำจัด 067 ปรับเสถียรด้ วยวิธีทางเคมี
033 ส่งกลับผู้ ขายเพื่อนำกลับไปบรรจุใหม่หรือใช้ ซ้ำ 068 ปรับเสถียร/ ตรึงทางเคมีโดยใช้ ซีเมนต์หรือวัสดุ

pozzolanic
039 นำกลับมาใช้ ซ้ำด้ วยวิธีอื่นๆ 069 วิธีบำบัดอื่นๆ เพื่อลดค่าความเป็ นอันตราย
041 เป็ นเชื้อเพลิงทดแทน 071 ฝังกลบตามหลักสุขาภิบาล เฉพาะของเสียไม่อันตราย

เท่านั้ น
042 ทำเชื้อเพลิงผสม 072 ฝังกลบอย่างปลอดภัย
043 เผาเพื่อเอาพลังงาน 073 ฝังกลบอย่างปลอดภัย เมื่อทำการปรับเสถียรหรือทำให้

เป็ นก้ อนแข็งแล้ ว
044 เป็ นวัตถุดิบทดแทนในเตาเผาปูนซีเมนต์ 074 เผาทำลายในเตาเผาขยะทั่วไป
049 นำกลับมาใช้ ประโยชน์อีกด้ วยวิธีอื่นๆ 075 เผาทำลายในเตาเผาเฉพาะสำหรับของเสียอันตราย
051 เข้ ากระบวนการนำตัวทำละลายกลับมาใหม่ 076 เผาทำลายร่วมในเตาเผาปูนซีเมนต์
052 เข้ ากระบวนการนำโลหะกลับมาใหม่ 077 อัดฉีดลงบ่อ ใต้ ดิน หรือชั้ นดินใต้ ทะเล แนบเอกสาร

อนุญาตจากหน่วยงานอื่น
053 เข้ ากระบวนการคืนสภาพกรด/ ด่าง 079 กำจัดด้ วยวิธีอื่นๆ  
054 เข้ ากระบวนการคืนสภาพตัวเร่งปฏิกิริ ยา 081 รวบรวมและส่งออกนอกประเทศ
059 นำสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ วอื่นๆกลับคืนมา

ใหม่
082 ถมทะเลหรือที่ลุ่ม เฉพาะของเสียไม่อันตรายเท่านั้ น

061 บำบัดด้ วยวิธีชีวภาพ 083 หมักทำปุ๋ ยหรือเป็ นสารปรับปรุงคุณภาพดิน เฉพาะของ
เสียไม่อันตรายเท่านั้ น

062 บำบัดด้ วยวิธีทางเคมี 084 ทำอาหารสัตว์   เฉพาะของเสียไม่อันตรายเท่านั้ น
063 บำบัดด้ วยวิธีทางกายภาพ    

 

เหตุผลการไม่อนุญาต
01   ผู้ รับดำเนินการไม่ได้ รับอนุญาตให้  บำบัด/ กำจัด/นำ
กลับไปใช้ ประโยชน์ใหม่
02   วิธีการบำบัด/กำจัด/นำกลับไปใช้ ประโยชน์ใหม่ ไม่
เหมาะสม
03   ผู้ รับดำเนินการได้ รับคำสั่งปรับปรุงตามมาตรา 37 หรือ
หยุดประกอบกิจการ
        ตามมาตรา 39 ตามพระราชบัญญัติโรงงาน
04   ผู้ รับดำเนินการไม่ยินยอมรับบำบัด/กำจัด/นำกลับไป
ใช้ ประโยชน์ใหม่
05   ไม่สามารถยื่นขออนุญาตฯ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้
06   ผู้ ให้ บริการยังไม่ได้ แจ้ งประกอบกิจการโรงงาน หรือ
ไม่ได้ แจ้ งประกอบ
        ในส่วนขยาย
07   ไม่เข้ าข่ายต้ องขออนุญาตตามประกาศกระทรวง
อุตสาหกรรม เรื่อง
        การกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว พ.ศ. 2548
เหตุผลกรณีอื่นๆ
99   อื่นๆ ระบุ ..แนบรูปวัสดุภายในบรรจุภัณฑ์ ทบทวน
ปริมาณที่ผู้ รับสามารถกำจัด..
 

เหตุผลที่ไม่สามารถพิจารณาได้  เนื่องจากขาด
เอกสาร หรือเอกสารไม่สมบูรณ์ ดังนี้
11   สำเนาใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานของผู้ รับดำเนินการ
และหรือ
        ผู้ ก่อกำเนิดวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว
12   สำเนาหนังสือรับรองจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ รับดำเนิน
การ และหรือ
        ผู้ ก่อกำเนิดวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว
13   สัญญาหรือหนังสือยินยอมการรับบริการระหว่างผู้ รับดำเนิน
การและ
        ผู้ ก่อกำเนิดวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว
14   หนังสือการประกันความรับผิด (Liability) ระหว่างผู้ รับ
ดำเนินการและ
        ผู้ ก่อกำเนิดวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว
15   หนังสือมอบอำนาจให้ ผู้ หนึ่งผู้ ใดกระทำการใดๆ แทน
กรรมการผู้ มีอำนาจ
        พร้ อมติดอากรแสตมป์ ของผู้ รับดำเนินการ และหรือ ผู้ ก่อ
กำเนิดวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว
16   ผลวิเคราะห์ค่าความเข้ มข้ นทั้ งหมดของสิ่งเจือปน (total
concentration : mg/kg)
17   ผลวิเคราะห์ด้ วยวิธีการสกัดสาร (waste extraction test :
mg/l)
18   รายละเอียดกระบวนการผลิตพร้ อมแสดงจุดที่เกิ ดของเสีย
19   รายละเอียดกระบวนการนำของเสียมากำจัด/บำบัด/นำกลับ
มาใช้ ประโยชน์ใหม่
20   สำเนาใบอนุญาตส่งออกวัตถุอันตราย (วอ.6)
21   หนังสือรับรองจากกรมวิชาการเกษตรในการทำปุ๋ ยหรือสาร
ปรับปรุงคุณภาพดิน
22   รหัสของสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ วไม่ถูกต้ อง
23   รหัสของวิธีการกำจัดไม่ถูกต้ อง
24   การลงนามของกรรมการผู้ มีอำนาจในคำขอ/สัญญา/กอ.1 ไม่
ครบถ้ วนตามเงื่อนไข
        ในหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล
25   เอกสารข้ อมูลความปลอดภัย

หมายเหตุ 1. กรณีไม่อนุญาต หากท่านไม่เห็นด้ วย สามารถแจ้ งเป็ นหนังสือพร้ อมเหตุผลไปยังอธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม
     ภายใน 15 วัน นับตั้ งแต่วันที่ได้ รับแจ้ งคำสั่งทางการปกครองนี้
2. หากท่านจงใจฝ่ าฝืนนำสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ วออกนอกบริเวณโรงงานโดยไม่ได้ รับอนุญาต ถือเป็ นความผิด
     ตามมาตรา 45 แห่งพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2535 ต้ องระวางโทษปรับไม่เกิน 2 แสนบาท



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-13 
ใบกํากับการขนส่งของเสียอันตราย (Manifest) 

 
 

 
  





















 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-14 
สําเนาหนังสือแจ้งการขอขยายระยะเวลาในการกักเก็บสิ่งปฏิกูล 

หรือวัสดุที่ไม่ใช้แล้วในบริเวณโรงงาน 
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หนั งสือแจ้งผลการพิจารณา
การขอขยายระยะเวลาในการกั กเก็บสิ่งปฏิกูลหรือวั สดุที่ไม่ใช้แล้วในบริเวณ

โรงงาน
กรมโรงงานอุตสาหกรรม
เลขที่ สก1(E)-21742/2566

 หนังสือฉบับนี้ออกให้ เพื่อแจ้ งผลการพิจารณาของ
บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน)

เลขทะเบียนโรงงาน 3-59-1/39รย
โดยมีรายละเอียดผลการพิจารณาดังนี้

                     
ลำดับที่รหัสของเสีย ชื่อวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว ปริมาณ(ตัน) ลักษณะของภาชนะบรรจุ ผลการพิจารณา

1 100202     ตะกรันเหล็กที่ยังไม่ผ่านกระบวนการปรับปรุงคุณภาพ 5000      ลานกองเก็บในพื้นที่โรงงาน อนุญาต
2 161106     อิฐทนไฟจากการรื้อถอนเตาหลอม 3000      ลานกองเก็บในพื้นที่โรงงาน อนุญาต
3 100210     สะเก็ดและเปลือกสนิม (Mill Scale) 1500      ลานกองเก็บในพื้นที่โรงงาน อนุญาต
รายการวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ วที่ได้ รับอนุญาตให้ ขยายระยะเวลาในการเก็บสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไม่ใช้ แล้ ว
ในโรงงาน ได้ จนถึงวันที่ 13 กันยายน 2566

ออกให้  ณ วันที่ 12 กรกฎาคม 2566
โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม

 
หนังสือแจ้ งผลการพิจารณาฉบับนี้อนุญาตโดยใช้ ระบบอิเล็กทรอนิกส ์



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-15 
แผนภูมิแสดงอัตราสวนจํานวนพนักงานในท้องถิ่น-ต่างถิ่น 

 
 

  



พนักงานท้องถ่ิน 333  

พนักงานต่างถ่ิน 284   
รวมท้ังหมด 617  

แผนภูมิแสดงสัดส่วนของพนักงานท้องถ่ินของบริษัท จี สตีล จ ากัด (มหาชน) ในปี 2566

พนักงานท้องถิ่น
54%

พนักงานต่างถิ่น
46%



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-16 
กิจกรรมมวลชนสัมพันธ์ของโรงงาน 

 
 

  















 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-17 
ขั้นตอนการติดต่อสื่อสารและรับข้อร้องเรียนจากชุมชน 
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1.   ขอบเขต 
- ¦³Á�¸¥���·�́�·�µ��¦°�� »̈¤�¹� �µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�́Ê�£µ¥Ä�Â¨³�°�Á�̧É¥ª�´� ¦³���¦·®µ¦�µ��»�£µ¡ 

(QMS, ISO 9001) ¦³���µ¦�´��µ¦­·É�Âª� ö°¤ (EMS, ISO 14001) Â¨³¦³���µ¦�́��µ¦°µ�¸ª°�µ¤´¥Â¨³

�ªµ¤�¨°�£´¥ (OHSMS, OHSAS 18001) �°� �¦·¬´� � ̧­�̧¨ �Îµ�́� (¤®µ��) ­nª�Ã¦��µ�¦³¥°�  

- ­nª��µ¦­ºÉ°­µ¦�́�¨¼��oµ (Customer communication) Ä®oÁ�}�Å��µ¤¦³Á�̧¥���·�́�·�µ��°� iµ¥ Sale and 

Marketing  

2.   วัตถุประสงค์ 
2.1 Á¡ºÉ°Ä®o¤´É�Ä�ªnµ �Ã¥�µ¥�»�£µ¡ �Ã¥�µ¥­·É�Â�ª ö°¤ �Ã¥�µ¥�oµ�°µ�¸ª°�µ¤´¥Â¨³�ªµ¤�¨°�£´¥ 

Â¨³�Ã¥�µ¥¡¨´��µ� Å�o�¼�­ºÉ°­µ¦¦³®ªnµ�Â���Â¨³¦³®ªnµ�¨Îµ�´��´Ê��°�°��r�¦ Á�}�Å�°¥nµ�¤¸

�¦³­·��·£µ¡ 

2.2 Á¡ºÉ°Ä®o¤́É�Ä�ªnµ ª´��»�¦³­��rÂ¨³Á�jµ®¤µ¥�oµ��»�£µ¡ �oµ�­·É�Â�ª¨o°¤ �oµ�°µ�̧ª°�µ¤́¥Â¨³�ªµ¤

�¨°�£´¥ Â¨³�oµ�¡΅��µ� Å�o�¼�­ºÉ°­µ¦¦³®ªnµ� Î̈µ�́��´Ê��°�°��r�¦ Á�}�Å�°¥nµ�¤¸�¦³­·��·£µ¡ 

�¨°���¡�´��µ�¤̧�ªµ¤�¦³®�´�Ä�Á¦ºÉ°��́�� n̈µª 

2.3 Á¡ºÉ°Ä®o¤́É�Ä�ªnµ �ªµ¤Á­¸É¥�Â¨³Ã°�µ­, ΅�¬�³�{�®µ­·É�Âª� ö°¤�̧É¤¸�́¥­Îµ�́�, �ªµ¤Á­¸É¥�Â¨³�ªµ¤

Á­¸É¥�­»�£µ¡�̧É­¼�Â¨³¥°¤¦́�Å¤nÅ�o, ΅�¬�³�µ¦Ä�o¡¨´��µ��̧É¤̧�´¥­Îµ�́� Å�o�¼�­ºÉ°­µ¦¦³®ªnµ�Â���

Â¨³¦³®ªnµ� Î̈µ�´��´Ê��°�°��r�¦ Á�}�Å�°¥nµ�¤̧�¦³­·��·£µ¡ �¨°���¡�́��µ�¤̧�ªµ¤�¦³®�́�Ä�

Á¦ºÉ°��́�� n̈µª 

2.4 Á¡ºÉ°Ä®o¤́É�Ä�ªnµ �µ¦­ºÉ°­µ¦�̧É�ÎµÁ�}�Ä�¦³�� EMS Á�n� Significant Environmental Aspects Â¨³ 

Environmental Monitoring , OHSMS Á�n� Unacceptable Â¨³ High Risk and Emergency 

Preparedness Practice EnMS  Á�n� Significant Energy Aspects Å�o�¼�­ºÉ°­µ¦Å�¥´�®�nª¥�µ�£µ¥�°�

°¥nµ�Á®¤µ³­¤Á¤ºÉ°¤¸�µ¦¦o°��° 

3.   คําจํากัดความ  
Internal communication ®¤µ¥�¹� �µ¦Ä®o�o°¤¼¨�nµª­µ¦�̧É�ÎµÁ�}�Â¨³Á�¸É¥ª�o°��́��µ¦��·�́�·�µ� �¨°���
¡�́��µ�¤̧�ªªµ¤Á�oµÄ�Â¨³�¦³®�´�Ä�­·É��¸É�¦·¬´� ² �o°��µ¦­ºÉ°­µ¦ 
External communication ®¤µ¥�¹� �µ¦Ä®o�o°¤¼¨�nµª­µ¦Á¤ºÉ°¤¸�µ¦¦o°��°�µ�®�nª¥�µ�£µ¥�°� ¦ª¤�¹�
¦µ¥�µ��oµ��µ¦�́��µ¦­·É�Âª� ö°¤ ¦µ¥�µ��oµ��µ¦�́��µ¦°µ�̧ª°�µ¤´¥Â¨³�ªµ¤�¨°�£´¥ �¸É�o°��Îµ­n�
®�nª¥�µ�¦µ��µ¦ 

Customer communication ®¤µ¥�¹� �µ¦­ºÉ°­µ¦Á�¸É¥ª�́� customer requirements , market research Â¨³ 
contract requirements 
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4.   �́Ê��°��µ¦�Îµ�µ� 
4.1 �µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦£µ¥Ä� (Internal Communication) 

                        4.1.1 �oµ��»�£µ¡ 

- Vision, Mission and Business goal 

- Quality Policy 

4.1.2 �oµ�­·É�Âª� ö°¤ 

                        - �³Á�̧¥�΅�¬�³�{�®µ­·É�Âª� ö°¤�̧É¤̧�́¥­Îµ�́� �nµ��µ���®¤µ¥°·Á È̈��¦°�·�­r 

                        - Environmental Policy 

                       4.1.3 �oµ�°µ�̧ª°�µ¤´¥Â¨³�ªµ¤�¨°�£́¥ 

- �³Á�̧¥��ªµ¤Á­̧É¥��̧É¦³�´� �ªµ¤Á­¸É¥�­¼�Â¨³�ªµ¤Á­¸É¥��¸É¥°¤¦´�Å¤nÅ�o �nµ��µ���®¤µ¥

°·Á È̈��¦°�·�­r 

- Occupational Health & Safety Policy 

- Safety tips �nµ��µ���®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r Â¨³�°¦r��¦³�µ­´¤¡́��r 

- Professional safety officer conduct safety talk in line operation. 

- Á¦ºÉ°�¦o°�Á¦̧¥�£µ¥Ä� Â¨³/®¦º° �µ¦Â­���ªµ¤�·�Á®È��nµ��µ��¼o¦́�¢{��ªµ¤�·�Á®È� Â¨³

Â��¢°¦r¤ EOH&SMS Complaints and Suggestions (ISO-PRO-SE-008-01) 

- �µ¦Á�º°�°́��¦µ¥Â�n�¼o¤µÁ¥º°� �oª¥ Safety guidance for visitor 

- �µ¦Á�º°�°́��¦µ¥Â�n�¼o¦́�Á®¤µ �oª¥ Á°�­µ¦�¸ÊÂ���ªµ¤�¨°�£́¥Â�n�¼o¦´�Á®¤µ 

- �µ¦Á�º°�°́��¦µ¥ Â¨³��¦³Á�̧¥��ªµ¤�¨°�£´¥ Ã�¥�µ¦°�¦¤�¼o¦́�Á®¤µ �µ¤¦³Á�̧¥�/

Â�ª�µ��°���®¤µ¥ 

4.1.4 �oµ�¡¨´��µ� 

- �µ¦Ä�o¡΅��µ��̧É¤¸�´¥­Îµ�´� �nµ��µ� e-mail Â¨³�°¦r��¦³�µ­´¤¡́��r 

- �o°Á­�°Â�³/ �ªµ¤�·�Á®È��oµ�¡¨´��µ� 

4.2 �µ¦­ºÉ°­µ¦£µ¥�°� (External Communication) 
- ¦µ¥�µ��nµ�Ç�¸ÉÁ�̧É¥ª�o°��́� QMS , EMS, OHSMS, EnMS �¸É�¼o¤¸­nª�Å�oÁ­¸¥£µ¥�°�¦o°�

�°¤µ Á�n� �µ¦­n�¦µ¥�µ��oµ�­·É�Âª� ö°¤Ä®o®�nª¥�µ�¦µ��µ¦ Á�}��o� 

- �µ¦�o°¤Â���»�Á�·��¦³�Îµ�e 

- �¨�µ¦�¦ª�ª´��µ¤µ�¦�µ¦¨��¨�¦³��­·É�Âª�¨o°¤ (EIA)  Ã�¥�µ¦�·��°¦r��̧É�»¤��  
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            4.3 �µ¦���´��¹��µ¦­ºÉ°­µ¦ 
�´��¹��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�o°¤¼¨�µ��oµ�­·É�Âª� ö°¤ °µ�̧ª°�µ¤´¥Â¨³�ªµ¤�¨°�£´¥Á�}�Á°�­µ¦�¸É

�́��Îµ�¹Ê�Á¡ºÉ°¥º�¥´� Ä�oÁ�}�®΅��µ�Ä��µ¦¦́� Â�o��o°¤¼¨�nµª­µ¦�µ��oµ�­·É�Âª� ö°¤ °µ�¸ª°�µ¤´¥ 

Â¨³�ªµ¤�¨°�£´¥ �́��»��¨®¦º°®�nª¥�µ�°ºÉ�£µ¥�°� Ã�¥�¸É®¨´��µ��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�´Ê�¤¸®¨µ¥

¦¼�Â���¹Ê�°¥¼n�´�ª·�̧�µ¦Ä��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦ �́��¸ÉÅ�o�Îµ®��ÅªoÄ��µ¦µ��¼o¦́��·��°�Ä��µ¦

�·��n°­ºÉ°­µ¦�́�®�nª¥�µ�£µ¥�°� 

4.3.1 Ä��¦�̧�¸É¤̧Á°�­µ¦®¦º°®¨´��µ�¦°�¦´� (Á�n� ��®¤µ¥ Ä�Ã�¦­µ¦) �¼o�̧É�·��n°­ºÉ°­µ¦

�³�o°����́��¹�¨�Ä�Â��¢°¦r¤ EOH&SMS Complaints and Suggestions (ISO-PRO-SE-

008-01) Á¡ºÉ°�́��¹�¦µ¥�µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�oµ�­·É�Âª� ö°¤�́�°��r�¦£µ¥�°� Â¨³­n��´��¹�

¡¦o°¤Á°�­µ¦�´�� n̈µªÄ®o ®�nª¥�µ� EHS Á¡ºÉ°Á�È�ÅªoÁ�}�®΅��µ� Â¨³¦µ¥�µ�Ä®o Top 

Management ¦́��¦µ�Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦�n°Å� 

4.3.2 Ä��¦�̧�¸ÉÅ¤n¤̧Á°�­µ¦®¦º°®΅��µ�¦°�¦´� (Á�n��µ¦�·��n°�µ�Ã�¦«´¡�r ®¦º°Å�o¦´�Â�o�

�µ�®�nª¥�µ�£µ¥�°�Ã�¥�¦�) �¼o�¸É�·��n°­ºÉ°­µ¦�³�o°�¡·�µ¦�µ�ªµ¤­Îµ�´� Â¨³�ªµ¤

�ÎµÁ�}��o°�¦µ¥�µ� ®¦º°Á�}�Á¦ºÉ°��¸É¤¸�ªµ¤�ÎµÁ�}��̧É�³�o°�Ä®o�»��¨°ºÉ�¦́��¦µ��oª¥ Á�n� �o°

¦o°�Á¦̧¥�Á¦ºÉ°�­·É�Âª� ö°¤ �¼o�̧É�·��n°�o°��´��¹��o°¤¼¨�nµ�Ç �¸É¤̧�ªµ¤­Îµ�́� ¨�Ä�Â��¢°¦r¤ 

EOH&SMS Complaints and Suggestions (ISO-PRO-SE-008-01) ¡¦o°¤­n��́��¹��´��¨nµª

Ä®o®�nª¥�µ� EHS Á¡ºÉ°¦µ¥�µ�Ä®o Top Management ¦´��¦µ� Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦�n°Å� 

            4.4 �µ¦�ÎµÁ�·��µ¦Á¤ºÉ°Å�o¦´��o°¦o°�Á¦¸¥��µ��»¤�� ®¦º°®�nª¥�µ�°ºÉ�Ç 
Á¤ºÉ°¤¸�¼o¦o°�Á¦¸¥�¤µ¥́��¦·¬´�² Á�¸É¥ª�{�®µ­·É�Âª� ö°¤ °µ�¸ª°�µ¤´¥Â¨³�ªµ¤�¨°�£´¥ Ã�¥�µ¦

¦o°�Á¦¸¥��µ�Ã�¦«´¡�r Ã�¦­µ¦ ��®¤µ¥ Ä�� ·̈ª ­ºÉ°­·É�¡·¤¡r��·�°ºÉ� Á�n�®�́�­º°¡·¤¡r ªµ¦­µ¦ �¹É��Îµ

Ä®o�o°�¤¸�µ¦�¦´��¦»� Â�oÅ��·��¦¦¤ ®¦º°�ÎµÁ�·��µ¦Ä�Ç �µ¤�o°¤¼¨�¸ÉÅ�o¦´��µ�®�nª¥�µ�£µ¥�°� 

Ä®o��·�́�·�µ¤Â�ª�µ� �́��̧Ê 

4.4.1 �¼o�¸ÉÅ�o¦́��o°¦o°�Á¦̧¥�Ä®oÂ�o��¼o¦´��·��°�Ä��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�´�®�nª¥�µ�£µ¥�°� �´�

Â­��Ä��µ¦µ��¼o¦´��·��°�Ä��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�́�®�nª¥�µ�£µ¥�°� �µ��´Ê��¼o¦́��·��°�

Ä��µ¦­ºÉ°­µ¦²�³�o°��́��¹��o°¦o°�Á¦¸¥�¨�Ä�Â��¢°¦r¤ EOH&SMS Complaints and 

Suggestions (ISO-PRO-SE-008-01) Â¨³­n��´��¹�Ä®o EH&S Á¡ºÉ°Â�o�Ä®o Top Management 

¦́��¦µ� 

4.4.2 Top Management ¤¸®�oµ�¸É¡·�µ¦�µ�o°¤¼¨�¸ÉÅ�o¦´��¦µ� ¡¦o°¤�́Ê�Â�o�Ä®o�¼o�́��µ¦Â���

�¸ÉÁ�̧É¥ª�o°� �ÎµÁ�·��µ¦�¦ª�­°�­µÁ®�» Â�oÅ�Â¨³�j°��́��{�®µ ¦ª¤�¹��µ¦�·��µ¤�¨  
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         4.5 �µ¦­ºÉ°­µ¦Á�̧É¥ª�´�¨´�¬�³�{�®µ­·É�Âª�¨o°¤�̧É¤¸�́¥­Îµ�´� 
Top Management ¡·�µ¦�µ�¹��¦³�ª��µ¦­Îµ®¦́��µ¦­ºÉ°­µ¦�´��»��¨£µ¥�°� Á�̧É¥ª�́�

΅�¬�³�{�®µ­·É�Âª� ö°¤�̧É¤¸�´¥­Îµ�́� ªnµ­µ¤µ¦��³Á�d�Á�¥�n°­µ�µ¦�³��Å�o®¦º°Å¤n 

¡¦o°¤�´Ê�Ä®o�´��¹��¨�µ¦�́�­·�Ä��°�°��r�¦Åªo°¥nµ�Á�}�¨µ¥΅�¬�r°́�¬¦ �´��¹�¨�Ä�

¦µ¥�µ��µ¦�¦³�»¤���ª�Ã�¥ iµ¥�¦·®µ¦ 

4.6 �µ¦­ºÉ°­µ¦Á�̧É¥ª�´��ªµ¤Á­¸É¥��µ��¨µ� ­¼� Â¨³¥°¤¦´�Å¤nÅ�o 
Top Management ¡·�µ¦�µ�¹��¦³�ª��µ¦­Îµ®¦´��µ¦­ºÉ°­µ¦�´��»��¨£µ¥�°� Á�̧É¥ª�´�

�ªµ¤Á­¸É¥�­¼� �µ��¨µ� Â¨³¥°¤¦́�Å¤nÅ�o ªnµ­µ¤µ¦��³Á�d�Á�¥�n°­µ�µ¦�³��Å�o 

®¦º°Å¤n ¡¦o°¤�́Ê�Ä®o�´��¹��¨�µ¦�´�­·�Ä��°�°��r�¦Åªo°¥nµ�Á�}�¨µ¥΅�¬�r°´�¬¦ Á�n� 

�́��¹�¨�Ä�¦µ¥�µ��µ¦�¦³�»¤���ª�Ã�¥ iµ¥�¦·®µ¦ 

        4.7 �µ¦­ºÉ°­µ¦Á�̧É¥ª�´��µ¦Ä�o¡¨´��µ��̧É¤̧�´¥­Îµ�´� 
EnMR Â¨³��³�Îµ�µ��oµ��µ¦�́��µ¦¡΅��µ� ¤¸®�oµ�¸É¦nª¤�´�¡·�µ¦�µ�µ¦­ºÉ°­µ¦

Á�̧É¥ª�́��µ¦Ä�o¡¨´��µ��¸É¤̧�́¥­Îµ�´�£µ¥Ä�°��r�¦ Ä���³�¸É Top Management ¤¸®�oµ�¸É

�́�­·�Ä�­ºÉ°­µ¦�µ¦Ä�o¡΅��µ��¸É¤¸�´¥­Îµ�´�­¼n£µ¥�°�°��r�¦ 

 

�µ¦µ��̧É 1 �¼o¦́��·��°�Ä��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�́�®�nª¥�µ�£µ¥�°� 
®�nª¥�µ�£µ¥�°� �¼o¦́��·��°� ª·�¸�µ¦ ¦¼�Â���°��µ¦�´��¹��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦ 

1. ®�nª¥�µ�¦µ��µ¦

(Government Body) 

  

HRA Manager / 

EHS Manager 

�µ¦�¦³�»¤ ¦µ¥�µ��µ¦�¦³�»¤ 

��®¤µ¥

°·Á¨È��¦°�·�­r 

��®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r

2. �¼o�¦ª�­°�¦³���µ¦ QA 

 

 

Ã�¦­µ¦ ­ÎµÁ�µÃ�¦­µ¦ 

�́��µ¦­·É�Âª�¨o°¤ ¡΅��µ�

Â¨³°µ�¸ª°�µ¤́¥ Â¨³ 

��®¤µ¥

°·Á¨È��¦°�·�­r 

��®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r

�ªµ¤�¨°�£´¥  (CB)  

3. �¼o�µ¥ �¼o¦́��oµ� �¼o¦́�Á®¤µ

(External Provider) 

Procurement Department Ã�¦­µ¦ ­ÎµÁ�µÃ�¦­µ¦ 

��®¤µ¥

°·Á¨È��¦°�·�­r 

��®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r

4. �¼o¦o°�Á¦¸¥��µ�£µ¥�°�

�µ¦�·��n°�oµ�­·É�Âª� ö°¤

�µ�®�nª¥�µ�°ºÉ�Ç 

�¼o�́��µ¦ iµ¥ HR&A Ã�¦­µ¦ 

��®¤µ¥

°·Á¨È��¦°�·�­r 

­ÎµÁ�µÃ�¦­µ¦ 

��®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r 
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®�nª¥�µ�£µ¥�°� �¼o¦́��·��°� ª·�¸�µ¦ ¦¼�Â���°��µ¦�´��¹��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦ 

5. ¼̈��oµ �¼o�́��µ¦ iµ¥�µ¦�¨µ� 

 

Ã�¦­µ¦ ­ÎµÁ�µÃ�¦­µ¦ 

��®¤µ¥

°·Á¨È��¦°�·�­r 

��®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r

6. ­ºÉ°¤ª¨�� HRA / Top Management 

 

Á°�­µ¦Á�¥Â¡¦n�nµ�Ç ­ÎµÁ�µÁ°�­µ¦�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°� 

��®¤µ¥

°·Á¨È��¦°�·�­r 

��®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r

7. ­Îµ�´��µ�Ä®�n HRA / CPO 

 

Ã�¦­µ¦ ­ÎµÁ�µÃ�¦­µ¦ 

��®¤µ¥

°·Á¨È��¦°�·�­r 

��®¤µ¥°·Á¨È��¦°�·�­r

8. ®�nª¥�µ��́�Á¡ ·̈��o°��·É� Safety Officer / 

HRA Manager 

�µ¦�¦³�»¤ Å¤n¤¸

5 ®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� 
5.1   Employee 

 - ¦´��¦µ��o°¤¼¨ �Îµ�ªµ¤Á�oµÄ� Â¨³�¦³®�́� �¹��nµª­µ¦�o°¤¼¨ �¸ÉÁ�̧É¥�o°��´��µ¦��·�´�·�µ��°���

Â¨³Ä�Â����°���Á°� 

 - Â­���ªµ¤�·�Á®È�/ �o°Á­�°Â�³ / �o°¦o°�Á¦̧¥� �n°�µ¦�́��µ¦ QMS, EMS, OHSMS, EnMS Ä�

�¦·¬´� ² 

5.2 Top Management 
 - ¦nª¤�́� Line Manager ¦́��·��°�Ä��µ¦­ºÉ°­µ¦�¸ÉÁ�¸É¥ª�o°��́� QMS, EMS, OHSMS Â¨t EnMS �´Ê�

£µ¥�¦·¬´� ² 

- ¤°�®¤µ¥®�oµ�¸ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°�Ä��µ¦­ºÉ°­µ¦�o°¤¼¨�¸É�ÎµÁ�}��o°�­ºÉ°­µ¦Å�¥́�£µ¥�°� �́�

Â­��Ä��µ¦µ��¸É 1 �¼o¦́��·��°�Ä��µ¦�·��n°­ºÉ°­µ¦�́�®�nª¥�µ�£µ¥�°� 

- ¡·�µ¦�µÂ¨³�´�­·�Ä�­ºÉ°­µ¦ �ªµ¤Á­¸É¥�Â¨³Ã°�µ­ / ΅�¬�³�µ¦Ä�o¡΅��µ��¸É¤¸�́¥­Îµ�´� / ΅�¬�³

�{�®µ­·É�Âª� ö°¤�¸É¤̧�´¥­Îµ�´� / �ªµ¤Á­¸É¥�­¼�Â¨³¥°¤¦´�Å¤nÅ�o ­¼n£µ¥�°�°��r�¦ 

- �ÎµÁ�·��µ¦­ºÉ°­µ¦ ΅�¬�³�µ¦Ä�o¡΅��µ��¸É¤̧�́¥­Îµ�´� / ΅�¬�³�{�®µ­·É�Âª�¨o°¤�¸É¤¸�́¥­Îµ�́� ­¼n

£µ¥�°�°��r�¦ �oµ�o°�¤¸�µ¦­ºÉ°­µ¦ 

- ¤°�®¤µ¥Ä®o�¼oÁ�̧É¥ª�o°��ÎµÁ�·��µ¦­ºÉ°­µ¦�o°¤¼¨�̧É�̧É¥ª�́� QMS , EMS, OHSMS, EnMS �oµ

®�nª¥�µ�£µ¥�°�¤¸�µ¦¦o°��°¤µ 
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 - ¦́��·��°�Ä��µ¦­ºÉ°­µ¦�o°¤¼¨Ä�¦³�� OHSMS �̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�£µ¥Ä��¦·¬´� ²  

- ¦´��·��°�Ä��µ¦­ºÉ°­µ¦�o°¤¼¨Ä�¦³�� OHSMS �̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�Å�¥́�£µ¥�°��¦·¬´� ² �oµ Top 

Management �́�­·�Ä��¸É�³­ºÉ°­µ¦ 

5.4 EnMR 
¦nª¤�́� ��³�Îµ�µ��oµ��µ¦�´��µ¦¡΅��µ� ­ºÉ°­µ¦�o°¤¼¨Á�̧É¥ª�´��µ¦Ä�o¡΅��µ��¸É¤̧�´¥­Îµ�́�£µ¥Ä�

�¦·¬´� ² 

5.5 ��³�Îµ�µ��oµ��µ¦�́��µ¦¡¨´��µ� 
 - ¦nª¤�́� EnMR ­ºÉ°­µ¦�o°¤¼¨Á�̧É¥ª�́��µ¦Ä�o¡΅��µ��̧É¤̧�´¥­Îµ�´�£µ¥Ä��¦·¬´� ² 

- Â­���ªµ¤�·�Á®È�/ �o°Á­�°Â�³�n°�µ¦�́��µ¦¡΅��µ��°��¦·¬´� ² 

5.6 Line Manager 

- ­ºÉ°­µ¦ Vision Mission Â¨³ Business goal 

- ­ºÉ°­µ¦�Ã¥�µ¥�°� QMS, EMS, OHSMS Â¨³ EnMS Ä®o¡�´��µ�Ä�­´��́�¦́��¦µ� Â¨³Á�oµÄ�

���µ�®�oµ�̧ÉÇ¤̧�n° QMS, EMS, OHSMS Â¨³ EnMS 

- ­ºÉ°­µ¦ª´��»�¦³­��rÂ¨³Á�jµ®¤µ¥�°� QMS, EMS, OHSMS Â¨³ EnMS Ä®o¡�́��µ�Ä�­´��́�

¦́��¦µ� Â¨³Á�oµÄ����µ�®�oµ�̧ÉÇ¤̧�n° QMS, EMS, OHSMS Â¨³ EnMS 

6. Á°�­µ¦°oµ�°·� 
6.1 ISO 9001 : 2015 ; Elements 7.4 Communication 

6.2 ISO 14001 : 2015  ;  Elements 7.4  Communication (7.4.1-7.4.3) 

6.3 OHSAS 18001: Element 4.4.3 Communication 

7. �´��¹� 
Document No. Title 

Responsible 

By 
Index 

Storage 

Area 

Retention 

Time 

ISO-PRO-SE-008-01 
EOH&SMS Complaints and 

Suggestions 

EHS 

Area Mgr. 
Date 

E&H 

Office 
1 Year 
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เอกสารแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
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บันทึกสถิติการเกิดอบุัติเหตุ 

 
 

  



G STEEL PUBLIC  COMPANY  LIMITED 
55 Moo. 5, Nonglalog, Ban-Khai, Rayong, 21120 Thailand 

Tel : (038) 869-323 Fax : (038) 869-192 

 
 

สรุปสถิติอุบัติเหตุ 
โครงการ : เหลก็แผน่รีดร้อนชนิดมว้น บริษทั จี สตีล จ ากดั (มหาชน) 
จดัท าโดย : บริษทั จี สตีล จ ากดั (มหาชน) 
ระหว่างเดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน ธนัวาคม พ.ศ. 2566 
1) จ านวนอุบติัเหตท่ีุเกิดขึ้นทั้งหมด 

ปะเภทของอุบัติเหตุ (1) ความถี่ของอุบัติเหตุ 
(2) 

สถานที่เกิดอุบัติเหตุ เป้าหมายการลดอุบัติเหตุ (3) 

บาดเจ็บเลก็นอ้ย ขั้นปฐม
พยาบาล 

0  เป้าหมายในปี 2566 
MTIFR = 1.94 คร้ัง/1,000,000 ชม.การท างาน 

LTIFR = 0 คร้ัง/1,000,000 ชม.การท างาน 
บาดเจ็บขั้นส่งรักษารพ. 3 -  PUSI – WTP (1) 

- Office of Coporate Planning (1) 
- RMM (1) 

บาดเจ็บถึงขั้นหยดุงาน 2 -  WS-Trainee (1) 
-  Roll Shop (1) 

 
2) จ านวนอุบติัเหตท่ีุเกิดขึ้นเฉพาะภายใน บริษทั จี สตีล จ ากดั (มหาชน) 

บริษัท จี สตีล จ ากัด มหาชน 2023 *เฉพาะพนักงานบริษัทเท่านั้น  
Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Totals 

Lost Time 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 3 

Medical Treatment 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 3 

First Aid 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

รวมทั้งหมด 0 0 0 0 2 0 0 0 1 2 1 1 7 

3) จ านวนอุบติัเหตท่ีุเกิดขึ้นกบัผูรั้บเหมาใน บริษทั จี สตีล จ ากดั (มหาชน) 
ผู้รับเหมา (Contractor) บริษัท จี สตีล จ ากัด มหาชน 2023 

 
Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Totals 

Lost Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Medical Treatment 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

First Aid 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

รวมทั้งหมด 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

 
ช่ือผูบ้นัทึก : 

 
นางสาวพีรดา  เจียมจิตร 

ช่ือผูต้รวจสอบ ควบคุม และทบทวนขอ้มูล : นางสาวพีรดา  เจียมจิตร 
ต าแหน่ง : เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั ระดบัวิชาชีพ 

หมายเลขโทรศพัท ์:  038-269-323 ต่อ 3355 
e-mail : peeradaj@gsteel.com 

แนวทางปฏิบติัภายหลงัพบอุบติัเหตุ : เขา้ด าเนินการสอบสวนเหตุการณ์ และสืบหาสาเหตุท่ีเกิดขึ้นกบัพนกังานโดยร่วมกบัผูบ้ริหาร
, หวัหนา้งานเจา้ของพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ เพื่อสรุปหาแนวทางในการท่ีจะป้องกนัแกไ้ขเพื่อ
ไม่ให้เกิดอุบติัเหตุขึ้นซ ้า จากนั้นจะท าการจะท าการติดตามตรวจสอบโดยเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัในการท างาน 
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การตรวจสุขภาพประจำปี  
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แผนการดําเนินงานดา้นสิ่งแวดล้อม อาชีวอนามัย และความปลอดภัย 
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TITLE 
 Procedure Manual: Emergency response plan for Fires/ Emergency  

 situation 

1. ª́��»�¦³­��r 
 Á¡ºÉ°Ä�oÁ�}�Â�ª�µ��Îµ®��®�oµ�¸É�ªµ¤¦´��·��°� Â¨³�µ¦��·�´�·Á¡ºÉ°Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤Ä��µ¦�´��µ¦

Á¡¨·�Å®¤o �´Ê��µ¦Á�¦̧¥¤�µ¦�n°�Á�·�Á®�» ¦³®ªnµ�Á�·�Á®�» Â¨³®΅�Á�·�Á®�»£µª³�»�Á�·� 

 Á¡ºÉ°Á�}��µ¦Á�¦̧¥¤¡¦o°¤­Îµ®¦́��¼o�̧É®�oµ�¸ÉÁ�¸É¥ª�o°��´�Â���j°��´�Â¨³¦³�́�°́��̧£´¥ 

 Á¡ºÉ°Á�}�Â�ª�µ�Ä��µ¦�ª��»¤ ¦³�´� ®¦º°¨��ªµ¤Á­¸¥®µ¥�¸É°µ��³Á�·��¹Ê��n°�¸ª·� Â¨³­·É�Âª� ö°¤Ä®o

�o°¥�¸É­»� 

 Á¡ºÉ°Ä®o�µ¦�ÎµÁ�·��µ�­°�� ö°��́��o°�Îµ®���°���®¤µ¥�¸ÉÁ�̧É¥ª�o°��´��ªµ¤�¨°�£́¥Ä��µ¦�Îµ�µ� 

 

2. �°�Á�� 
Â���j°��´� ¦³�́�°´��¸£´¥Â¨³�µ¦Â��°¡¥¡®�¸Å¢/ Â���»�Á�·���´��̧Ê �´��Îµ�¹Ê�Á¡ºÉ°Ä�o£µ¥Ä��¦·¬´� 

�̧ ­�¸¨ �Îµ�́� (¤®µ��) �¹É��¦³�°��oª¥Â���nµ�Ç �́��¸Ê 

2.1 Â���j°��´�°´��̧£´¥ (�n°�Á�·�Á®�»Á¡ ·̈�Å®¤o) �¦³�°��oª¥Â��¥n°¥ �´��̧Ê 

2.1.1 Â���µ¦�¦ª��¦µ 

2.1.2 Â���µ¦°�¦¤ 

2.1.3 Â���µ¦¦�¦��r 

2.2 Â��¦³�́�°´��¸£́¥Â¨³°¡¥¡®�̧Å¢ �¦³�°��oª¥Â��¥n°¥�nµ�Ç �́��̧Ê 

2.2.1 Â����³Á�·�Á®�»Á¡ ·̈�Å®¤o �¦³�°��oª¥ 

• Â��¦³�́�°́��¸£́¥ 

• Â��°¡¥¡®�¸Å¢ 

2.2.2 Â��®¨´�Á�·�Á®�»Á¡ ·̈�Å®¤o �¦³�°��oª¥ 

• Â���¦¦Á�µ�»��r 

• Â����·¦¼�¢g��¢¼ 

 

3. �Îµ�Îµ�́��ªµ¤ 
 £µª³�»�Á�·� ®¤µ¥�¹� ­£µª³�̧ÉÁ�}�°´��¦µ¥/ ¤¸°́��¦µ¥Â �°¥¼n®¦º° ­£µª³�¸ÉÂ���nµ�Å��µ�

­£µª³���· Â¨³­£µª³�·����· Á�}�­µÁ®�»Ä®oÁ�·�΅�¬�³�{�®µ�oµ�­·É�Âª�¨o°¤�̧ÉÅ¤nÁ�·�Ä�­£µª³

���· Â¨³­£µª³�·����· Â�n°¥¼nÄ�ª·­´¥�¸É�ª��»¤Å�o¥µ�/ �ª��»¤Å¤nÅ�o ®¦º°Á®�»�µ¦�r�¸ÉÁ�·��¹Ê�Ã�¥¤·Å�o

�µ��µ¦�rÅªo¨nª�®�oµ Á¤ºÉ°Á�·�Â¨oª¤¸�¨�¦³���n°­·É�Âª�¨o°¤¦»�Â¦� Â¨³Â�n�¥µ¥Á�}�ª��ªoµ� ®¦º°¤¸
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�¼o�µ�Á�È� Á­̧¥�¸ª·� °µ�Á�·��¨Á­¸¥®µ¥�n°�¦́¡¥r­·�Á�}��Îµ�ª�¤µ� Á�n� Å¢Å®¤o Á®�»¦³Á�·� �µ¦®�

¦́ÉªÅ®¨�°�­µ¦Á�¤ ̧�ÊÎµ�nª¤ Â�n��·�Å®ª Á�}��o� 

 �»�¦ª¤¡¨ ®¤µ¥�¹� �»��¨°�£´¥�¹É��Îµ®���¹Ê�­Îµ®¦́�¡�´��µ��¸ÉÅ¤n¤¸®�oµ�̧ÉÁ�̧É¥ª�o°�Ä��µ¦

¦³�́�Á®�»�»�Á�·�¤µ¦ª¤�́� Á¡ºÉ°�¦ª��́��Îµ�ª�®¦º°��·�´�·�µ¤�Îµ­´É��°��¼o�´��́��´��µ�n°Å�  

 Ã�¥�Îµ®��Åªo 4 �»� �º° 

1. �oµ�®�oµ Safety Board (�¦·Áª� Gate 1) 

2. �¦·Áª� Dispatch Gate (�¦·Áª� Gate 2) 

3. �oµ�®�oµ°µ�µ¦�¨´�­·��oµ Raw Material 

4. �oµ�®�oµ°µ�µ¦ AMO Ä®¤n 

 �¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� ®¤µ¥�¹� �¼o�¸É¤¸®�oµ�¸É°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� ¤¸°Îµ�µ�

­¼�­»�Ä��µ¦�́�­·�Ä� 

 �¼o�´��µ¦£µª³�»�Á�·� ®¤µ¥�¹� �¼o¤¸°Îµ�µ�/ ®�oµ�¸ÉÂ¨³��·�́�·�µ�Â��Ä��¦�̧�¼o°Îµ�ª¥�µ¦£µª³

�»�Á�·�Å¤n°¥¼nÄ�Ã¦��µ� 

 «¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦¦³�´�Á®�»�»�Á�·� ®¤µ¥�¹� ­�µ��¸É�̧ÉÄ�oÁ�}�«¼�¥r�¨µ�Ä��µ¦¦ª�¦ª¤�nµª­µ¦ 

�·��n°�¦³­µ��µ�¦³®ªnµ��̧¤/ �¨»n¤�nµ�Ç �¸ÉÁ�¸É¥ª�o°��́�Â�� 

 �»��¨£µ¥�°� ®¤µ¥�¹� �»�¨¨�¹É�Å¤nÄ�n¡�́��µ��°��¦·¬´�² Â�nÁ�oµ¤µ�·��n° �¦³­µ��µ�

®¦º°Á�oµ¤µ�Îµ�µ�£µ¥Ä��¦·¬´�² Á�n� �¼o¦́�Á®¤µ, Supplier, Â¤n�oµ, Â���̧ÉÁ�oµ¤µÁ¥¸É¥¤�¤Ã¦��µ� Á�}��o� 

 

4. �́Ê��°��µ¦�ÎµÁ�·��µ� 
 �µ¦Á�¦̧¥¤�µ¦�n°��µ¦Á�·�Á®�» 

Â���µ¦�j°��´�Â¨³¦³�´�°́��̧£´¥�°��¦·¬´� �¸ ­�̧¨ �Îµ�´� (¤®µ��) ­nª�Ã¦��µ�¦³¥°� 

�¦³�°��oª¥Â��¥n°¥ 3 Â�� �́��¸Ê 

 Â���µ¦�¦ª��¦µ 
Â���µ¦�¦ª��¦µ ¤¸ª́��»�¦³­��rÁ¡ºÉ°�j°��´�°́��¸£´¥ Ã�¥�Îµ�´��»��̧ÉÁ­¸É¥��n°�µ¦Á�·�°́��̧£´¥ Á�n� 

�ª��»¤­µ¦Á�¤¸®¦º°�ÊÎµ¤́��¸ÉÅªÅ¢, Â®¨n��¸É�n°Ä®oÁ�·��ªµ¤¦o°�®¦º°�¦³�µ¥Å¢, �pµ�ÅªÅ¢ Á�}�

�o� ¦ª¤�´Ê��µ¦�¦ª�­°�¦³��Å¢¢jµ, ¦³��Â�o�Á®�»�»�Á�·� Â¨³¦³���´�Á¡ ·̈�£µ¥Ä��¦·¬´�² 

Ã�¥Â�n��µ¦�¦ª�­°�°°�Å�o�́��¸Ê 
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Î̈µ�´��¸É �ºÉ°Â��¢°¦r¤�µ¦�¦ª� �¼o¦́��·��°� �ªµ¤�̧É
1 Fire alarm system test report Safety group �»� 1 �e 

2 �µ¦�¦ª�­°�¦³��Å¢¢jµ£µ¥Ä�Ã¦��µ�

�¦³�Îµ�e Ã�¥®�nª¥�µ�£µ¥�°� 

Safety group �»� 1 �e 

3 �µ¦�¦ª�­°�¦³��­µ¥¨n°¢jµ �¦³�Îµ�e Safety group �»� 1 �e 

4 �µ¦�¦ª�­°��́��́�Á¡¨·� Á�oµ�°�¡ºÊ��̧É �»� 1 Á�º°�

5 �µ¦�¦ª�­°�°»��¦�r¦³���́�Á¡¨·��ÊÎµ Á�oµ�°�¡ºÊ��̧É �»� 1 Á�º°�

6 �µ¦�¦ª�­°� Generator Á�oµ�°�¡ºÊ��̧É �»� 1 �e 

7 �µ¦�¦ª�­°� Emergency Light  Á�oµ�°�¡ºÊ��¸É �»� 1 Á�º°� 

8 �µ¦�¦ª�­°� Fire Exit Sign Á�oµ�°�¡ºÊ��¸É �»� 1 Á�º°� 

9 �µ¦�¦ª�­°� Fire Pump PUS II �»� 1 Á�º°� 

 

 Â���µ¦¦�¦��r 
Â���µ¦¦�¦��r ¤¸ª´��»�¦³­��rÁ¡ºÉ°Á�}��µ¦Ä®o�ªµ¤¦¼o �¦³�»o�Á�º°� ­n�Á­¦·¤ Â¨³­¦oµ��·�­Îµ�¹��¸É

�̧Ä®o¡�́��µ�Á®È��ªµ¤­Îµ�́��°��µ¦�j°��́�°́��¸£́¥ Á¡ºÉ°Å¤nÄ®oÁ�·�°´��¸£́¥£µ¥Ä��¦·¬´�² Ã�¥¤¸

�·��¦¦¤�́��¸Ê 

1) �µ¦�´�Á�È�­µ¦ÅªÅ¢Ä®o®nµ��µ�Â® n̈��ÎµÁ�·�Å¢¢jµ 

2) �Îµ®��¡ºÊ��¸É­¼��»®¦̧É 

3) �́��°¦r��¦³�µ­´¤¡´��rÁ�¸É¥ª�́��µ¦�j°��´�Â¨³¦³�´�°́��¸£́¥ 

4) �µ¦�´��·�¦¦«�µ¦�oµ��µ¦�j°��´�Â¨³¦³�́�°´��̧£´¥ 

�¹É��·���¦¦¤�µ¦�´��°¦r��¦³�µ­´¤¡́��r Â¨³�´��·�¦¦«�µ¦�oµ��µ¦�j°��́��oµ��µ¦

�j°��´�¦³�´�°́��̧£´¥ �³�́��ª��¼n�́��µ� vSafety and Environmental Dayw  

 

 Â���µ¦ f�°�¦¤ 
Â���µ¦ f�°�¦¤ ¤¸ª́��»�¦³­��rÁ¡ºÉ°Ä®o¡�´��µ�¤¸�ªµ¤¦¼o �ªµ¤­µ¤µ¦� Á�̧É¥ª�´��µ¦�j°��́�

°́��¸£́¥ Ã�¥�́�Â�n�®´ª�o°Ä��µ¦ f�°�¦¤�́��̧Ê 

 

Î̈µ�´� ®¨´�­¼�¦ � »̈n¤Á�jµ®¤µ¥

1 �µ¦�´�Á¡ ·̈�Á�ºÊ°��o� 40% �°�¡�´��µ�Â�n¨³®�nª¥�µ�
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Î̈µ�´� ®¨´�­¼�¦ � »̈n¤Á�jµ®¤µ¥

2 �µ¦�´�Á¡ ·̈��´Ê�Á���·� ERT Leader, �̧¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�¸ª·� 

3 �µ¦�´�Á¡ ·̈��´Ê�­¼� ERT Leader, �̧¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�¸ª·� 

4 �µ¦��¤¡¥µ�µ¨Á�ºÊ°��o� �̧¤��¤¡¥µ�µ¨, �¸¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�¸ª·� 

5 �µ¦�o° ¤Â��¦³ �́�°́� �̧ £́¥ Â¨³°¡¥¡

�»�Á�·� 

�¼o�¦·®µ¦Â¨³¡�´��µ��»��nµ� 

 

 �µ¦�ÎµÁ�·��µ¦��³Á�·�Á®�»Á¡ ·̈�Å®¤o �¦³�°��oª¥Â��¥n°¥�nµ�Ç �´��¸Ê 

 Â��¦³�´�°́��¸£´¥ �¦³�°��oª¥ 

1) �¼o¡�Á®È�Á®�»�µ¦�r ��·�́�·�́��̧Ê 

�¼o¡�Á®È�Á®�»Á¡ ·̈�Å®¤o ¦o°��³Ã���°�Á¡ºÉ°�ªnµ vÅ¢Å®¤ow Â¨³¡·�µ¦�µªnµ­µ¤µ¦��´��oª¥��Á°�

Å�o®¦º°Å¤n Ã�¥Ä�o�́��́�Á¡¨·�Á�oµ¦³�́�Á®�»Á�ºÊ°��o��n°� ®µ�¦³�´�Á®�»Å¤nÅ�oÄ®o��­´��µ� Fire 

Alarm 

2) ®́ª®�oµ�µ��¦·Áª��̧ÉÁ�·�Á®�»Á¡¨·�Å®¤o (Shift Supervisor) 

2.1) Å�¥´��»�Á�·�Á®�» �Îµ®�oµ�¸ÉÁ�}� v®́ª®�oµ�̧¤¦³�́�Á®�»Á�ºÊ°��o�w 

2.2) ­´É��µ¦Ä®o�̧¤¦³�´�Á®�»Á�ºÊ°��o��°�®�nª¥�µ�Á�oµ¦³�́�Á®�»�´��¸ 

2.3) �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r Â�o��¼o�´��µ¦®�nª¥�µ� Â¨³ Shift Manager 

-   �oµ�´�Å�o  Ä®o¦µ¥�µ��¼o�́��µ¦®�nª¥�µ� 

-   �oµ�´�Å¤nÅ�o Â�o�®´ª®�oµ�¸¤¦³�́�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�¸ª·�Â¨³�ª��»¤­�µ��µ¦�r  

���ªnµ®´ª®�oµ�¸¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á®¨º°�̧ª·� �³¤µ�¹� � �»�Á�·�Á®�» 

3) ®́ª®�oµ�¸¤¦³�́�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�¸ª·� (Emergency Response & Rescue Team Leader) 

3.1) Á�·��µ�Å�¦µ¥�µ��́ª¥´�«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�Â¨³�¦³­µ��µ��́��̧¤¦³�́�

Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�̧ª·� Â¨³�ª��»¤­�µ��µ¦�r���ªnµ�¸¤���Á¡¨·��³¤µ�¹� � �»��¸ÉÁ�·�Á®�» 

3.2) �ª��»¤ �¦³­µ��µ�Â¨³�¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r 

3.3) �¦�̧�¸É­µ¤µ¦��ª��»¤Á¡ ·̈�ÅªoÅ�oÄ®oÂ�o��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·��¦µ� Á¡ºÉ°

�¦³�µ« v¥�Á ·̈�£µª³�»�Á�·�w 

3.4) �¦�¸Å¤n­µ¤µ¦��ª��»¤Á¡ ·̈�ÅªoÅ�oÄ®oÂ�o��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·��¦µ� Á¡ºÉ°

�¦³�µ« v�¦³�µ«Ä�oÂ��°¡¥¡®�̧Å¢w Â¨³�°�ªµ¤�nª¥Á® º̈°�µ�®�nª¥�µ�£µ¥�°� 
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3.5) ­́É�Ä®o�ª��»¤­�µ��µ¦�r ���ªnµ�¸¤¦³�́�Á®�»Â¨³�nª¥Á®¨º°�¸ª·� ®¦º°®�nª¥�µ��µ�

£µ¥�°��³Á�oµ¤µ�¹��»�Á�·�Á®�» Â¨³Â�o�­�µ��µ¦�rÄ®o�¸¤�´�Á¡ ·̈�£µ¥�°�Å�o¦́��¦µ� 

4) �¼o�́��µ¦£µª³�»�Á�·� (Emergency Manager) 

4.1) Á¤ºÉ°Å�o¥·�­´��µ�Â�o�Á®�»�»�Á�·�®¦º°Å�o¦́�Â�o�Á®�»�»�Á�·� Ä®o¦̧�Å��¸ÉÁ�·�Á®�» 

4.2) Â�o��´��¦³Â­Å¢¢jµ Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�ÊÎµ�´�Á¡¨·�Â¨³�̧¤��¤¡¥µ�µ¨ 

4.3) �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r�¸ÉÁ�·��¹Ê�Â¨³Â�o�Ä®o®�nª¥�µ��nµ�Ç�¦µ��¹�­�µ��µ¦�r 

4.4) ­́É��µ¦Ä®o®�nª¥¦´�¬µ�ªµ¤�¨°�£´¥Â¨³�¦µ�¦�d��´Ê��¦³�¼¦µ�¦³�µ¥�ÊÎµ 

4.5) ¦µ¥�µ�­�µ��µ¦�r�»�Á�·�Ä®o�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� (Emergency Director) 

�¦µ�Á�}�¦³¥³Ç 

4.6) �¦�̧�̧ÉÅ¤n­µ¤µ¦��ª��»¤Á¡¨·�Å�o Ä®oÂ�o��n°�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� (Emergency 

Director)  Ä®o�¦³�µ«°¡¥¡®�̧Å¢ Â¨³ �°�ªµ¤�nª¥Á® º̈°�µ��¸¤�́�Á¡ ·̈�Â¨³®�nª¥�µ�

£µ¥�°� 

5) �¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� (Emergency Director) 

5.1) Á¤ºÉ°Å�o¥·�­´��µ�Â�o�Á®�»�»�Á�·�®¦º°Å�o¦́�Â�o�Á®�»�»�Á�·� Ä®o¦̧�Å��̧É«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦  

¦³�́�Á®�»�»�Á�·� 

5.2) ­́É��µ¦Ä®o�¦³�µ« v£µª³�»�Á�·�w Â¨³­´É��µ¦Ä®o¦³�´�Á®�»�»�Á�·� (­nª��¨µ�) Á�oµ¦³�´�Á®�» 

5.3) ¡·�µ¦�µ�o°¤¼¨ �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�rÂ¨³­´É��µ¦ 

5.4) �¦�̧�¸ÉÅ¤n­µ¤µ¦��ª��»¤Á¡ ·̈�Å�o ­´É��µ¦Ä®o�¦³�µ« vÄ�oÂ��°¡¥¡®�̧Å¢w Â¨³­´É�Ä®o �°

�ªµ¤�nª¥Á® º̈°�µ��̧¤�´�Á¡ ·̈�Â¨³®�nª¥�µ�£µ¥�°� 

5.5) ­́É��µ¦Ä®o®�nª¥¦´�¬µ�ªµ¤�¨°�£´¥Â¨³�¦µ�¦�d��´Ê��¦³�¼¦µ�¦³�µ¥�ÊÎµ 

5.6) Á¤ºÉ°­µ¤µ¦��ª��»¤Á¡¨·�Å�oÂ öª ­´É��µ¦Ä®o�¦³�µ« v¥�Á ·̈�£µª³�»�Á�·�w 

6) ®́ª®�oµ�¸¤­ºÉ°­µ¦Â¨³�¦³­µ��µ� 

6.1)  ­́É��µ¦Ä®o�̧¤­ºÉ°­µ¦Â¨³�¦³­µ��µ� �¦³�µ« vÂ�o�Á®�»�»�Á�·�w 

7) ¡�´��µ� 

Á¤ºÉ°Å�o¦́�Â�o��µ¦�¦³�µ« vÄ�oÂ��°¡¥¡®�̧Å¢w Ä®o��·�´�·�µ¤ vÂ��°¡¥¡®�¸Å¢w Á¡ºÉ°

°¡¥¡Å�¥́��»�¦ª¤¡¨ 

Â��°¡¥¡®�¸Å¢ 
 Á¤ºÉ°Å�o¥·��¦³�µ« vÄ�oÂ��°¡¥¡®�¸Å¢w Ä®o��·�´�·�́��̧Ê 

1) �¼o�Îµ°¡¥¡  
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1.1) Á¤ºÉ°Å�o¥·�Á­¸¥�­́��µ� Â�o�Á®�»Á¡¨·�Å®¤o Ä®o¡·�µ¦�µÁ­o��µ�°¡¥¡®�¸Å¢ 

1.2) �ª��»¤­�µ��µ¦�r£µ¥Ä�¡ºÊ��¸É�¸É¦́��·��°� Ä®o¡�́��µ�Ä�¡ºÊ��̧É¦́��·��°�¤µ°¥¼n¦ª¤�´�

°¥nµ�­�� 

1.3) Á�¦̧¥¤Â��¢°¦r¤Á�È�¦µ¥�ºÉ° Â¨³���Îµ°¡¥¡®�̧Å¢ 

1.4) Á¤ºÉ°Å�o¥·��¦³�µ« vÄ�oÂ��°¡¥¡®�¸Å¢w Ä®o�º°���Îµ°¡¥¡ �Îµ¡�́��µ�°¡¥¡¤µ�¸É�»�              

¦ª¤¡¨�°�®�nª¥�µ� 

1.5) Á¤ºÉ°¤µ�¹��»�¦ª¤¡¨ Ä®o¦̧��¦ª�Á�È�¦µ¥�ºÉ°�°�¡�´��µ� Â¨³Â�o�¥°��Îµ�ª�¡�́��µ��n°

®́ª®�oµ�»�¦ª¤¡¨  

2) ®́ª®�oµ�»�¦ª¤¡¨ 

2.1)    ¦ª�¦ª¤�Îµ�ª�¡�́��µ��́Ê�®¤� � �»�¦ª¤¡¨ 

2.2)    Â�o��Îµ�ª�¡�´��µ��´Ê�®¤� � �»�¦ª¤¡¨Å�¥́�«¼�¥r�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

2.3) �¦�̧¤¸�¼o�µ�Á�È�®¦º°�¼o­¼�®µ¥ Ä®oÂ�o�Å�¥´�«¼�¥r�ª��»¤£µª³�»�Á�·� Á¡ºÉ°�ÎµÁ�·��µ¦

�nª¥Á®¨º° ®¦º°�o�®µ¡�´��µ� 

3) �¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

3.1) Á¤ºÉ°Å�o¦́�Â�o�ªnµ¤¸¡�´��µ�Å¤n�¦� Ä®oÂ�o��n°®´ª®�oµ�¸¤¦³�́�Á®�»Â¨³�nª¥Á®¨º°�̧ª·� Á¡ºÉ°   

�ÎµÁ�·��µ¦�o�®µÂ¨³�nª¥Á® º̈°¡�´��µ� 

3.2) Á¤ºÉ°Å�o¦́�Â�o�ªnµ¤̧¡�́��µ��µ�Á�È� Ä®oÂ�o�®�nª¥¡¥µ�µ¨ Á¡ºÉ°�Îµ�µ¦��¤¡¥µ�µ¨ 

3.3) �¦�̧�¸É¡�´��µ��µ�Á�È�¦»�Â¦� Ä®oÂ�o�®�nª¥¦́�¬µ�ªµ¤�¨°�£́¥Â¨³�¦µ�¦ Á¡ºÉ°�Îµ

¡�´��µ�Å�­n�Ã¦�¡¥µ�µ¨ 

4) ®́ª®�oµ�̧¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�¸ª·� 

3.1) Á¤ºÉ°Å�o¦́�Â�o��µ��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�ªnµ¤¸¡�́��µ�­¼�®µ¥ ­´É��µ¦£µ¥Ä��̧¤²

Ä®oÁ�oµÅ��o�®µÂ¨³�nª¥�̧ª·�¡�´��µ��̧É­¼�®µ¥ 

3.2) Á¤ºÉ°Å�o¦́�Â�o�ªnµ¤¸�¼o�µ�Á�È� Ä®oÂ�o��¼o�Îµ�̧¤�°�Ã�o£µª³�»�Á�·� Â¨³Â�o�¦µ¥¨³Á°̧¥�Ä®o

�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·��¦µ� Ä®o­´É��µ¦�̧¤��¤¡¥µ�µ¨ 

3.3) �¦�¸�¸É¡�´��µ��µ�Á�È��´Ê�¦»�Â¦� Ä®oÂ�o��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� Á¡ºÉ°�°¦��Îµ

¡�´��µ�­n�Ã¦�¡¥µ�µ¨ 

5) ®́ª®�oµ�̧¤­ºÉ°­µ¦Â¨³�¦³­µ��µ� 

4.1) �¦³�µ« vÄ�oÂ��°¡¥¡®�̧Å¢w Â¨³�¦³�µ« v¥�Á¨·�£µª³�»�Á�·�w Á¤ºÉ°Å�o¦́��Îµ­´É��µ�

�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 



 

    

APPROVED  Top Management   DOCUMENT NO. ISO-PRO-SE-014 

PREPARED  Pathamakorn K.   DATE 30 October 2017 

REV. NO. 08  PAGE NO. 7  of  24 

TITLE 
 Procedure Manual: Emergency response plan for Fires/ Emergency  

 situation 

4.2) Â�o�Ä®o®�nª¥¦́�¬µ�ªµ¤�¨°�£´¥Â¨³�¦µ�¦ �Îµ¦�Å�­n�¡�´��µ��¸ÉÃ¦�¡¥µ�µ¨ 

 

 �µ¦�ÎµÁ�·��µ¦®΅�Á�·�Á®�»Á¡¨·�Å®¤o �¦³�°��oª¥ 

 �µ¦­°�­ª�®µ­µÁ®�»Â¨³­¦»�¦µ¥�µ��µ¦Á�·�°»�´�·Á®�» 

®¨´��µ��¸É­µ¤µ¦��ª��»¤Á¡¨·�Å�oÂ öª �¹��ÎµÁ�·��µ¦�´��¦³�»¤�´��¼o�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°��»� iµ¥ Á¡ºÉ°­°�­ª�®µ

­µÁ®�»�°��µ¦Á�·�Á®�»Á¡¨·�Å®¤o Â¨³­¦»�¦µ¥�µ��µ¦Á�·�°»�́�·Á®�» ¡¦o°¤�´Ê�®µ¤µ�¦�µ¦�j°��´�Â¨³

Â�oÅ� 

 

 Â���¦¦Á�µ�»��r 
�¦·¬´� �¸ ­�̧¨ �Îµ�́� (¤®µ��) Å�o�¦³®�́��¹�°́��¦µ¥�¸É�³Á�·��¹Ê��́�¡�´��µ� Ã¦��µ�Â¨³

­·É�Âª� ö°¤ �¹�Å�o�́�Ä®o¤¸Â���¦¦Á�µ�»��r Á¡ºÉ°Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤¦°�¦́��¦�¸�̧ÉÁ�·�Á®�»�»�Á�·� 

Ã�¥¤¸�µ¦�́�Â�n�®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �´��¸Ê 

 

1) �¼o°Îµ�ª¥�µ¦�¦¦Á�µ�»��r 

- �¼o°Îµ�ª¥�µ¦�¦¦Á�µ�»��r �º° General Manager - HRA 

- ®�oµ�¸É�ªµ¤¦́��·��°��º° �´��́Ê�«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦�¦¦Á�µ�»��rÂ¨³�́��¸¤�nµ�Ç Á¡ºÉ°

�ÎµÁ�·��µ¦�¦¦Á�µ�»��r, �¦³�»¤�¦¹�¬µ®µ¦º°�́��¼o�¸ÉÁ�̧É¥ª�o°�, ¡·�µ¦�µÂ¨³�´�­·�Ä�

Ä��µ¦�ÎµÁ�·��µ¦Á¡ºÉ°�¦¦Á�µ�»��rÄ®oÁ¦Èª�̧É­»� 

2) �̧¤��¤¡¥µ�µ¨ 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° General Manger y HRA  

- ®�oµ�¸É�ªµ¤¦´��·��°� �º° ��¤¡¥µ�µ¨Â¨³�¦³­µ��µ�­n��¼o�µ�Á�È�Å�¦́�¬µ�¸É

Ã¦�¡¥µ�µ¨ 

3) �¸¤­ºÉ°­µ¦Â¨³�¦³­µ��µ� 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° HRA Area Manager  

- ®�oµ�¸ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �º° �·��n°�¦³­µ��µ�®�nª¥�µ�£µ�¦́��µ¨Â¨³Á°����¸É

­�́�­�»�Ä®o�ªµ¤�nª¥Á®¨º° ¦ª¤�́Ê��ÎµÁ�·��µ¦�´��µ¦Â�¨��nµª (�¼o�̧É­µ¤µ¦��³Ä®o

�nµªÅ�o�o°�Å�o¦́��µ¦°�»�µ��µ� Chief Executive Officer ; CEO �n°��»��¦́Ê�) 

4) ®�nª¥¦́�¬µ�ªµ¤�¨°�£́¥Â¨³�¦µ�¦ 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° �¼o�́��µ¦ iµ¥ Security Group Manager 
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- ®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦´��·��°� �º° �´��µ¦�¦µ�¦ Â¨³°Îµ�ª¥�ªµ¤­³�ª�Â�nÁ�oµ®�oµ�¸É

�µ�®�nª¥�µ�£µ¥�°��¸ÉÄ®o�µ¦�nª¥Á®¨º°Â¨³­�́�­�»� 

- �o�Á��¡ºÊ��̧ÉÁ�·�Á®�» �¦ª�­£µ¡Ã�¦�­¦oµ��°�°µ�µ¦Â¨³�¦³Á¤·��ªµ¤Á­¸¥®µ¥

¦nª¤�́��¼o�́��µ¦ iµ¥ HRA Area Manager / General Manager - HRA 

 Â����·¦¼�¢g��¢¼ 
®¨´��µ�Á®�»�µ¦�r�nµ�Ç Å�o­��¨�Â¨oª �¦·¬´� � ̧­�̧¨ �Îµ�´� (¤®µ��) Å�o�¦³®�´��¹��ªµ¤­¼�Á­¸¥ 

°́��¦µ¥�̧ÉÁ�·��¹Ê��´�¡�´��µ� Ã¦��µ� �»¤��Ä�¨oÁ�¸¥� Â¨³­·É�Âª�¨o°¤¦°�Ç Ã¦��µ� �¹�Å�o�´�Ä®o

¤¸Â��¢g��¢¼ Á¡ºÉ°Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤Ä�®µ¦¦°�¦́��µ¦��·¦¼�¢g��¢¼�·��µ¦Ä®o�΅��º�­¼n­£µª³���·

Ã�¥Á¦Èª�̧É­»� ®΅��µ��̧ÉÁ�·�Á®�»�»�Á�·� Ã�¥Å�o�´�Â�n�®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°��´��¸Ê 

1) �¼o°Îµ�ª¥�µ¦��·¦¼�¢g��¢¼ 

- �¼o°Îµ�ª¥�µ¦��·¦¼�¢g��¢¼ �º° General Manager - HRA 

- ®�oµ�¸ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �º° �´��´Ê�«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦��·¦¼�¢g��¢¼Â¨³�´��́Ê��¸¤�nµ�Ç 

Á¡ºÉ°�ÎµÁ�·��µ¦��·¦¼�¢g��¢¼, �¦³�»¤�¦¹�¬µ®µ¦º°�´��¼o �̧É Á�¸É¥ª�o°�, ¡·�µ¦�µÂ¨³

�́�­·�Ä�Ä��µ¦�ÎµÁ�·��µ¦Á¡ºÉ°��·¦¼�¢g��¢¼�·��µ¦Ä®o�΅�­¼n£µª³���·Ã�¥Á¦Èª, ¦ª¤�´Ê�

�¦³�»¤­°�­ª�®µ­µÁ®�»�¸ÉÁ�·��¹Ê�Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦�j°��́�Â¨³Â�oÅ� 

2) �¸¤­°�­ª�®µ­µÁ®�» 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° Chief Production Operator 

- ®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �º° �¦³�»¤�́��¼o�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°�Á¡ºÉ°�ÎµÁ�·��µ¦­°�­ª�®µ

­µÁ®�»�°��µ¦Á�·�Á®�»�»�Á�·�, �´��ÎµÂ���j°��́�Â¨³Â�oÅ� Â¨³�́��Îµ¦µ¥�µ��°�

Á®�»�µ¦�r�̧ÉÁ�·��¹Ê� 

3) �¸¤­ºÉ°­µ¦Â¨³�¦³­µ��µ� 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° �¼o�́��µ¦ iµ¥ HRA Area Manager 

- ®�oµ�¸ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �º° �·��n°�¦³­µ��µ�®�nª¥�µ�£µ�¦́��µ¨Â¨³Á°���, 

�µ��¦³­´¤¡´��r�´Ê�£µ¥Ä��¦·¬´�² Â¨³�»¤��Ä�¨oÁ�̧¥� Á¡ºÉ°Ä®o¡�´��µ�Â¨³�»¤��

Ä�¨oÁ�̧¥�Á�·��ªµ¤Á�oµÄ��¹�¦µ¥¨³Á°̧¥��nµ�Ç (Á�nµ�̧É�ÎµÁ�}�) Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦Á�̧É¥ª�́�

�µ¦Ä®o�nµª (�¼o�¸É­µ¤µ¦��³Ä®o�nµªÅ�o�o°�Å�o¦´��µ¦°�»�µ��µ� Chief Executive 

Officer ; CEO�n°��»��¦́Ê�) 

4) �¸¤�nª¥Á® º̈°Â¨³­�Á�¦µ³®r 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° General Manager - HRA 
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- ®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦´��·��°� �º° �nª¥Á®¨º°Â¨³­�Á�¦µ³®r�¼o�¦³­�£´¥ (�µ�Á�È�Â¨³

Á­̧¥�¸ª·�) 

�¦�̧�̧É�µ�Á�È� �ÎµÁ�·��µ¦Ä®o�ªµ¤�nª¥Á® º̈°�¼o�µ�Á�È�Â¨³­n��n°Å�Ã¦�¡¥µ�µ¨, 

�·��n°�¦³­µ��µ��́��µ�·�¼o�µ�Á�È�, °°�Á¥̧É¥¤�¼o�¦³­�£´¥Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦Á�̧É¥ª�́��nµ

¦́�¬µ¡¥µ�µ¨ 

�¦�¸�¸ÉÁ­¸¥�¸ª·� �·��n°�¦³­µ��µ��́��µ�·�¼oÁ­¸¥�¸ª·�, �¦³­µ��µ�Á�̧É¥ª�́��µ¦�´��µ�

«¡ Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦Á�·��nª¥Á®¨º°Â¨³­�Á�¦µ³®r 

5) �̧¤�¦́��¦»�Â�oÅ��{�®µÁ�¡µ³®�oµÁ¡ºÉ°�»¦�·�­µ¤µ¦��ÎµÁ�·��µ¦�n°Å�o 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° Chief Commercial Officer  

- ®�oµ�¸ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �º° �¦³�»¤�´��»� iµ¥�¸ÉÁ�̧É¥ª�o°� Á¡ºÉ°¡·�µ¦�µ�ÎµÁ�·��µ�

�¦́��¦»�Â�Å��{�®µÁ�¡µ³®�oµ Á¡ºÉ°Ä®o�»¦�·�­µ¤µ¦��ÎµÁ�·��µ¦�n°Ä®oÁ¦Èª�̧É­»� 

6) �̧¤­Îµ¦ª�Â¨³�¦́��¦»�­nª��¸ÉÅ�o¦́��ªµ¤Á­¸¥®µ¥ 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° Chief Financial Officer 

- ®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �º° ­Îµ¦ª��ªµ¤Á­¸¥®µ¥�̧ÉÁ�·��¹Ê�, �́�®µ°»��¦�rÁ¡ºÉ°�Îµ

Á���́Ê�Â¥��¦·Áª��¸ÉÁ�·�Á®�»  ¡¦o°¤�´Ê��·��jµ¥­´�΅�¬�rÁ�º°�£´¥,  �¦³Á¤·��ªµ¤

Á­¸¥®µ¥, �¦³­µ��µ��́��¦·¬´��¦³�́�£́¥ Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦�¦́��¦»��n°¤Â�¤­nª��¸É

Å�o¦´��ªµ¤Á­¸¥®µ¥Ä®oÁ¦Èª�¸É­»� 

7) �¸¤�ª��»¤�¨�¦³���n°­·É�Âª� ö°¤ 

- ®́ª®�oµ�¸¤ �º° EHS Manager 

- ®�oµ�¸ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� �º° ­Îµ¦ª�¡ºÊ��¸É�̧É�³­n��¨�¦³���n°­·É�Âª�¨o°¤, �́Ê�Á��

¡ºÊ��¸ÉÂ¨³�·��jµ¥­´�΅�¬�rÁ�º°�Ä®o�́�Á�� Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤­·É��̧É�n°Ä®oÁ�·�

�¨�¦³���n°­·É�Âª� ö°¤�´��¸Ê (�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤�¨�¦³���n°­·É�Âª�¨o°¤ �o°�

­ª¤Ä­n°»��¦�r�j°��´�°´��¦µ¥­nª��»��¨ �µ¤�¦³Á£��°��µ��̧É��·�´�· Á¡ºÉ°�ªµ¤

�¨°�£´¥�°��¼o�̧É��·�́�·�µ�) 

- �¥³®¦º°�°�Á­¸¥ �ÎµÁ�·��µ¦�´�Á�È�/ �ª��»¤�¥³®¦º°�°�Á­¸¥�¸ÉÁ�}�°́��¦µ¥ Á¡ºÉ°

�j°��´�Å¤nÄ®oÁ�·��¨�¦³���n°­·É�Âª� ö°¤¦°�Ç �µ¤¦³Á�̧¥���·�́�·�µ� Á¦ºÉ°� v�µ¦

�́��µ¦�°�Á­¸¥w  
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- ­µ¦Á�¤¸®¦º°�ÊÎµ¤´� �ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤­µ¦Á�¤¸®¦º°�ÊÎµ¤´��̧É°µ�¦́ÉªÅ®¨ Á¡ºÉ°�j°��́�

Å¤nÄ®o­n��¨�¦³���n°­·É�Âª� ö°¤¦°�Ç �µ¤ª·�¸��·�´�·�µ� Á¦ºÉ°� vÂ���»�Á�·� �¦�¸

�µ¦¦´ÉªÅ®¨�°��pµ�/ ­µ¦Á�¤¸w 

- �ÊÎµÁ­̧¥ �ÊÎµÁ­¸¥�¸ÉÁ�·��µ��́�Á¡ ·̈��¸É°¥¼n�µ¤¦µ�¦³�µ¥�ÊÎµÄ®o�¼��΅�Á�oµ¦³���Îµ�´��ÊÎµ

Á­¸¥�°��¦·¬´�² Á¡ºÉ°�Îµ�µ¦�Îµ�́��ÊÎµÁ­̧¥�n°��¸É�³�¨n°¥¨�¦µ�¦³�µ¥�ÊÎµ�°�­ª�

°»�­µ®�¦¦¤  

- °µ�µ« �ÎµÁ�·��µ¦�´��ÎµÂ���µ¦�¦ª�ª´��»�£µ¡°µ�µ«�¦·Áª��»¤��Ä�¨oÁ�¸¥�Ã�¥

Á¦n��nª� �¦�¸�̧É¤¸�¨�µ¦�¦ª�ª´�°µ�µ«Å¤n�nµ�Á���r¤µ�¦�µ��¸É�Îµ®�� Ä®o¦¸�Â�oÅ�

Â¨³�́��ÎµÂ����·¦¼�¢g��¢¼�n°Å� 

 

5. ®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� 
Â���́��ªµ¤¦́��·��°��°��¼o�¸ÉÁ�̧É¥ª�o°��´�Â���j°��´�¦³�´�°́��¸£´¥Â¨³Â��°¡¥¡®�̧Å¢/ Â��

�»�Á�·� 
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5.1 �¼o°Îµ�ª¥�µ¦¦³�́�Á®�»�»�Á�·� (Emergency Director) : �¼o¦́��·��°� �º° �¼o�¦·®µ¦¦³�́�­¼� (¦³�´� 

General Manager �¹Ê�Å�) ®¦º° Shift Manager �¦�¸�̧ÉÅ¤n¤¸�¼o�¦·®µ¦¦³�́�­¼��¦³�Îµ°¥¼n£µ¥Ä�

Ã¦��µ� 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. Á�·��µ�Å�¥´�«¼�¥r�ª��»¤£µª³�»�Á�·� �̧É°µ�µ¦ ¦�£. �j°¤ 1 £µ¥Ä�®o°��ª��»¤� ö°�ª��¦�d� 

2. ¦́�®�oµ�¸É�n°�µ� Shift Manager (EM) Ä��µ¦°Îµ�ª¥�µ¦ Â¨³­´É��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

3. �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r ¡·�µ¦�µÄ��µ¦�¦³�µ«°¡¥¡°°��µ�¡ºÊ��̧É 

4. �¦³­µ��µ�Ä��µ¦Â�o�Å�¥´�®�nª¥�µ��´�Á¡¨·�£µ¥�°�Á¡ºÉ°�°�Îµ΅�­�´�­�»�Ä��µ¦�ª��»¤

Á®�»�»�Á�·��¦�̧ª´�®¥»�®¦º°�°�Áª¨µ�µ����· 
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5. �¦³�µ«Â�o�Ä®o¡�´��µ�Å�o¦́��¦µ��¹�­�µ��µ¦�r�»�Á�·� 

6. �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r Ä��µ¦­´É�¥�Á ·̈�£µª³�»�Á�·�  

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �́��¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·��´��»�®�nª¥�µ��̧ÉÁ�¸É¥ª�o°� 

2. Ä®o­´¤£µ¬�r­ºÉ°¤ª¨�� �¦�̧¤¸�´��nµªÁ�oµ¤µ�Îµ�nµªÁ¤ºÉ°Á�·�Á®�»�µ¦�r�»�Á�·� 

3. ¦ª¤�o°¤¼¨ Á¡ºÉ°Á�¦̧¥¤Â�¨��nµª�n°­ºÉ°¤ª¨�� Ä��¦�¸�̧É�o°��¦³�µ­´¤¡´��rÄ®o­ºÉ°¤ª¨���o°�

¦́��¦µ� 

4. �́��¦³�»¤Á¡ºÉ°­Îµ¦ª�®µ­µÁ®�» Â¨³®µ¤µ�¦�µ¦Â�oÅ� ¦ª¤�́Ê�­´É��µ¦Ä®o�ÎµÁ�·��µ¦�µ¤Â��

�¦¦Á�µ�»��rÂ¨³Â����·¦¼�¢g��¢¼ 

 

5.2 �¼o�´��µ¦£µª³�»�Á�·� (Emergency Manager): �¼o¦́��·��°� �º° Shift Manager 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

2. �́��¦³�»¤Á�¦¸¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��´�®�nª¥�µ��¸ÉÁ�̧É¥ª�o°� 

��³Á�·�Á®�» 

1. ¦̧�Á�·��µ�Å�¥´��¦·Áª��»�Á�·�Á®�»  

2. �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r ­´É��µ¦Ä®o�́�¦³��Å¢¢jµÂ¨³Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤¦³���ÊÎµ�´�Á¡ ·̈� 

3. Â�o�Ä®o�»�®�nª¥�µ�Å�o¦́��¦µ�Â¨³Ä®o�¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦°¥nµ��o°¥ 1 Á�¦ºÉ°�Å��̧É�n°� 67 Á¡ºÉ°¦́�

¢{�­�µ��µ¦�rÁ¤ºÉ°�¦³Á¤·�Â öªªnµ­�µ��µ¦�r°µ�¤¸�ªµ¤¦»�Â¦��¹Ê� 

4. Â�o�­�µ��µ¦�rÄ®o CPO Å�o¦́��¦µ�Á�}�¦³¥³  

5. ­́É��µ¦�µ�ª·�¥»Â�o�Ä®oÁ¨�µ² �´��´Ê�«¼�¥r�ª��»¤£µª³�»�Á�·� Á¤ºÉ°¡·�µ¦�µ­�µ��µ¦�r ®¦º°

Á®�»�µ¦�r Â öªªnµ�ª¦�́��́Ê�«¼�¥r�ªµ¤�»¤£µª³�»�Á�·� 

6. �ª��»¤­�µ��µ¦�r ­´É��µ¦�rÄ��µ¦¦³�́�Á®�» Â¨³�nª¥�̧ª·��¸É�»�Á�·�Á®�» 

7. °Îµ�ª¥�µ¦Â¨³­´É��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� ���ªnµ�³­n�¤°�Ä®o ED ®¦º°¦́�¤°�®¤µ¥Ä®o�Îµ

®�oµ�̧ÉÁ�}� ED Ä��¦�̧�¸É ED �·�£µ¦³�·�Å¤n­µ¤µ¦�Á�oµ¤µ¥́�«¼�¥r² Å�o 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �¦³�»¤Â¨³�́��Îµ¦µ¥�µ�­°�­ª�®µ­µÁ®�» ¡¦o°¤�´Ê�®µ¤µ�¦�µ¦Ä��µ¦�j°��´�Â¨³Â�oÅ� 
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5.3 ®́ª®�oµ�̧¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�̧ª·� (Emergency Response & Rescue Team Leader): 

�¼o¦´��·��°� �º°  Melt Shop Shift Supervisor/ Hot Strip Mill Shift Supervisor 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦nª¤°�¦¤®¨´�­¼�¦ v�µ¦�́�Á¡ ·̈�Á�ºÊ°��o�w Â¨³ v�µ¦���Á¡¨·��́Ê�Á���·�w  

2. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

3. �́��¦³�»¤Á�¦¸¥¤�ªµ¤¡¦o°¤Ä��µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·�£µ¥Ä��̧¤ 

��³Á�·�Á®�» 

1. Â�o�­�µ��µ¦�rÄ®o Shift Manager (EM)Å�o¦´��¦µ�  

2. ¦̧�Á�·��µ�Å�¥´��¦·Áª��»�Á�·�Á®�» Â¨³­´É��µ¦Ä®oÁ�oµ¦³�́�Á®�»�»�Á�·��¸ÉÁ�·��¹Ê� 

3. �¦³­µ��µ�£µ¥Ä��¸¤¦³�́�Á®�»Â¨³�nª¥Á®¨º°�¸ª·�°̧��¸¤ Á¡ºÉ°Ä®oÁ�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤ 

4. �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r ­´É��µ¦Ä��µ¦¦³�´�Á®�» Â¨³­´É��µ¦�nª¥�¸ª·�®µ�Å�o¦́��µ¦Â�o�ªnµ¤̧�¼o­¼�

®µ¥Ä�¡ºÊ��̧É � �»�Á�·�Á®�» 

5. ¦µ¥�µ��n° Shift Manager (EM) Á�}�¦³¥³ Ç 

6. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM) 

7. Á�¦̧¥¤¡¦o°¤Á�}��̧¤­�´�­�»�Á¤ºÉ°Å�o¦́�Â�o�Á�·�Á®�»�»�Á�·��́�¡ºÊ��¸É°ºÉ�Ç  

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �¦³�»¤Á¡ºÉ°­°�­ª�­µÁ®�» ¡¦o°¤�́Ê�®µ¤µ�¦�µ¦�j°��´�Â¨³Â�oÅ� 

2. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

 

5.4 �¸¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á® º̈°�¸ª·� (Emergency Response & Rescue Team) :  

�¼o¦´��·��°� �º° ®�nª¥�µ� Melt Shop (EAF 1&2 Melter / LHF1&2 Melter / MS&CT MM Shift 

Senior Technician) Â¨³®�nª¥�µ� HSM (HSM Rougher / HSM Finisher / HSM Down Coiler / 

HSM Technician / HSM&FE MM Shift Senior Technician) 

    �n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�°�°»��¦�r¦³�́�Á®�»�»�Á�·� Á�n� �»��´�Á¡ ·̈� �»�­n��nµ�°µ�µ«Â���n°Á�ºÉ°� 

¦³���ÊÎµ�́�Á¡¨·�£µ¥Ä�Ã¦��µ� 

2. Á�oµ¦́��µ¦ f�°�¦¤®΅�­¼�¦ v �µ¦�´�Á¡ ·̈�Á�ºÊ°��o�w Â¨³ v �µ¦���Á¡ ·̈��́Ê�Á���·�w   

3. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

4. ¦nª¤�¦³�»¤Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤Ä��µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·�£µ¥Ä��̧¤ 

 

    

APPROVED  Top Management   DOCUMENT NO. ISO-PRO-SE-014 

PREPARED  Pathamakorn K.   DATE 30 October 2017 

REV. NO. 08  PAGE NO. 14  of  24 

TITLE 
 Procedure Manual: Emergency response plan for Fires/ Emergency  

 situation 

��³Á�·�Á®�» 

1. ¦̧�Á�·��µ�Å�¥´��¦·Áª��»�Á�·�Á®�» 

2. Á�oµ¦µ¥�µ��´ª�n°®´ª®�oµ�¸¤¦³�́�Á®�»Â¨³�nª¥Á®¨º°�̧ª·�  

3. ��·�´�·�µ¤�Îµ­´É��°�®´ª®�oµ�¸¤Ä��µ¦¦³�́�Á®�» ®¦º°Á�oµ�Îµ�µ¦�o�®µ Â¨³Á�oµ�nª¥�¸ª·�®µ�

Å�o¦́��µ¦Â�o�ªnµ¤¸�¼o­¼�®µ¥Ä�¡ºÊ��¸ÉÁ�·�Á®�» 

4. �¦³Á¤·�­�µ��µ¦�rÂ¨³¦µ¥�µ��n°®´ª®�oµ�̧¤¦³�́�Á®�»² Á�}�¦³¥³ Ç 

5. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM)  

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �́��Îµ¦µ¥�µ�Á®�»�µ¦�r �µ¦��·�´�·�µ� ­£µ¡�ªµ¤Á­¸¥®µ¥ Â¨³­°�­ª�®µ­µÁ®�»Á�ºÊ°��o� 

2. �¦³�»¤Á¡ºÉ°­°�­ª�­µÁ®�» ¡¦o°¤�́Ê�®µ¤µ�¦�µ¦�j°��´�Â¨³Â�oÅ� 

 

5.5  ®´ª®�oµ�¸¤��¤¡¥µ�µ¨ (First Aid Team Leader)  �¼o¦´��·��°� �º°  Metallurgy Shift Supervisor  

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦́��µ¦ f�°�¦¤®΅�­¼�¦ v �µ¦��¤¡¥µ�µ¨Á�ºÊ°��o�w 

2. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

3. �́��¦³�»¤Á�¦¸¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�µ¦��¤¡¥µ�µ¨£µ¥Ä��̧¤ 

��³Á�·�Á®�» 

1. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM)  

2. �¦³­µ��µ�Á¡ºÉ°Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�́��¸¤��¤¡¥µ�µ¨ Â¨³Á�oµ®�oµ�¸É¡¥µ�µ¨ Á¡ºÉ°Ä®o­µ¤µ¦�

�ÎµÁ�·��µ¦Å�o�́��̧ ®µ�¤¸�µ¦¦o°��°�̧¤��¤¡¥µ�µ¨ 

3. ¦̧�Á�·��µ�Å�¥´��»��¸ÉÅ�o¦́�Â�o��µ��¸¤�nª¥Á®¨º°�̧ª·�Ä®oÅ�¦́��¼o�µ�Á�È� 

4. �Îµ�µ¦��¤¡¥µ�µ¨�¼o�¸ÉÅ�o¦́��µ�Á�È�Â¨³�Îµ­n�Ã¦�¡¥µ�µ¨Á¤ºÉ°Á�oµ®�oµ�̧É¡¥µ�µ¨�¦³Á¤·�Â öª

ªnµ�¼o�µ�Á�È��o°�Å�o¦́��µ¦¦´�¬µ�µ�Â¡�¥r 

5. Â�o�Ä®o«¼�¥r�ª��»¤Å�o¦́��¦µ��n°��Îµ�´ª�¼o�iª¥°°��µ�¡ºÊ��̧ÉÁ¡ºÉ°�ÎµÅ�­n�¥´�­�µ�¡¥µ�µ¨ 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 
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5.6 �̧¤��¤¡¥µ�µ¨ (First Aid Team)  �¼o¦́��·��°� �º°  Nurse / Metallurgy Shift Technician 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦́��µ¦ f�°�¦¤®΅�­¼�¦ v �µ¦��¤¡¥µ�µ¨Á�ºÊ°��o�w 

2. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

3. Á�oµ¦nª¤�¦³�»¤Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�µ¦��¤¡¥µ�µ¨£µ¥Ä��¸¤ 

4. �¦ª�­°��ªµ¤¡¦o°¤�°�°»��¦�r�̧ÉÄ�oÄ��µ¦��¤¡¥µ�µ¨Á�ºÊ°��o� 

��³Á�·�Á®�» 

1. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM)  

2. Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�°��¸¤Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM) Á¡ºÉ°Ä®o­µ¤µ¦�

�ÎµÁ�·��µ¦Å�o�́��̧ ®µ�¤¸�µ¦¦o°��°�̧¤��¤¡¥µ�µ¨ 

3. ¦̧�Á�·��µ�Å�¥´��»��¸ÉÅ�o¦́�Â�o��µ��¸¤�nª¥Á®¨º°�̧ª·�Ä®oÅ�¦́��¼o�µ�Á�È� 

4. �Îµ�µ¦��¤¡¥µ�µ¨�¼o�¸ÉÅ�o¦́��µ�Á�È�Â¨³�Îµ­n�Ã¦�¡¥µ�µ¨Á¤ºÉ°Á�oµ®�oµ�̧É¡¥µ�µ¨�¦³Á¤·�Â öª

ªnµ�¼o�µ�Á�È��o°�Å�o¦́��µ¦¦´�¬µ�µ�Â¡�¥r 

5. Â�o�¦µ¥�µ��µ¦�µ�Á�È�Â¨³�o°¤¼¨Á�ºÊ°��o��°��¼o�µ�Á�È�Ä®o«¼�¥r�ª��»¤£µª³�»�Á�·�Å�o�¦µ� 

��³�Îµ�́ª�¼o�µ�Á�È�°°��µ�Ã¦��µ� 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

 

5.7  �̧¤�́�¦³��Å¢¢jµ (Electrical cut off Team)  �¼o¦´��·��°� �º°  PUS I  Shift Technician 

(Substation) 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM)  

2. Á�¦̧¥¤�µ¦�´�¦³��Å¢¢jµ®µ�¤¸�µ¦¦o°��°�µ� Shift Manager (EM)  

3. ¦µ¥�µ�­�µ��µ¦�r�°�¦³��Å¢¢jµ®΅� Â¨³Å¢¢jµ­Îµ¦°�Ä®o�́� Shift Manager Å�o¦́��¦µ�

Á�}�¦³¥³ Ç ®¦º°Á¤ºÉ°�¼�¦o°��° 
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®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �Îµ�µ¦Á�ºÉ°¤�º�¦³��Å¢¢jµÅ�o¦́��Îµ­´É��µ� ED ®¦º° EM Ä®o�Îµ�µ¦Á�ºÉ°¤�º�¦³��Å¢¢jµ®΅�¤̧

�µ¦�¦³�µ«¥�Á¨·�£µª³�»�Á�·� 

2. �¦ª�­°�¦³��Å¢¢jµ®¨´�Ä®oÂ�nÄ�®¨´��µ�Á�ºÉ°¤�n°¦³��Å¢¢jµ®¨´�Á�}��¸ÉÁ¦¸¥�¦o°¥ 

3. �́��Îµ¦µ¥�µ��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦Á�¸É¥ª�́��µ¦�ª��»¤¦³��Å¢¢jµ£µ¥Ä��¦·¬´�² 

4. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

 

5.8 �¸¤�ª��»¤¦³���ÊÎµ�́�Á¡ ·̈� (Fire Pump Team Control) : �¼o¦́��·��°� �º° PUS II Shift 

Technician (WTP)  

�n°�Á�·�Á®�» 

1. «¹�¬µ¦³���µ¦�Îµ�µ��°� Fire Pump �́Ê�®¤�£µ¥Ä��¦·¬´�² 

2. �¦ª�Á�È�¦³�� Fire Pump �»�Á�º°�Á¡ºÉ°Ä®o¤´É�Ä�Å�oªnµ­µ¤µ¦��Îµ�µ�°¥nµ��n°Á�ºÉ°�Ä��¦�̧�¸É

Á�·�Á®�»�»�Á�·� 

3. �¦ª�Á�È��¦·¤µ��ÊÎµ­Îµ¦°� Á¡ºÉ°Ä®oÁ¡̧¥�¡°Ä��¦�̧�¸ÉÁ�·�Á®�»�»�Á�·� 

4. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM)  

2. Á�¦̧¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�°�¦³���ÊÎµ�́�Á¡¨·� Ä®o­µ¤µ¦�­�´�­�»��µ¦�´�Á¡¨·�Å�o�¨°�Áª¨µ 

3. ¦µ¥�µ�­�µ��µ¦�r�°�¦³���ÊÎµ�́�Á¡ ·̈��n° Shift Manager Á�}�¦³¥³ Ç ®¦º°Á¤ºÉ°�¼�¦o°��° 

4. �¦ª�­°�¦³���ÊÎµ�´�Á¡¨·�Ä®o�΅�Á�oµ­¼n¦³��®΅���Â�nÄ�®΅��µ�Å�o¦́�Â�o�¥�Á¨·�£µª³

�»�Á�·� 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �́��Îµ¦µ¥�µ��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦Á�¸É¥ª�́��µ¦�ª��»¤Á�¦ºÉ°��´�Á¡ ·̈�£µ¥Ä��¦·¬´�² 

2. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

 

5.9 ®´ª®�oµ�̧¤�·��n°­ºÉ°­µ¦ (Communication Team Leader) : �¼o¦́��·��°� �º° HRA Area Manager  

�n°�Á�·�Á®�» 
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1. �·��n°�¦³­µ��µ��́�®�nª¥�µ�­�́�­�»�Ä�¡ºÊ��̧ÉÄ�¨oÁ�¸¥� Á�n� «¼�¥r�j°��́�Â¨³�¦¦Á�µ              

­µ�µ¦�£́¥ °��.®�°�¨³¨°� Ã¦�¡¥µ�µ¨�oµ��nµ¥ ®¦º°®�nª¥�µ�¦µ��µ¦�¸ÉÁ�¸É¥ª�o°� 

2. �́�Á�¦̧¥¤°»��¦�r­ºÉ°­µ¦Ä®o¡¦o°¤Ä�o�µ�°¥¼nÁ­¤° 

3. �́�Á�¦̧¥¤¥µ�¡µ®�³Ä®o¡¦o°¤°¥¼nÁ­¤° 

4. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM) 

2. ­́É��µ¦Ä®o�́�®o°��ª��»¤�¨o°�ª��¦�d��̧É °µ�µ¦�j°¤ 1 Á¡ºÉ°Ä�oÁ�}�«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³

�»�Á�·�Á¤ºÉ°Ä®o¤¸�µ¦�´��́Ê�«¼�¥r² Â¨³�·��́Ê�¦³��­ºÉ°­µ¦£µ¥Ä�®o°��ª��»¤  

3. �¦³­µ��µ�Ä��µ¦Â�o�Å�¥´�®�nª¥�µ��́�Á¡¨·�£µ¥�°�®µ�Å�o¦́�Â�o��µ� Emergency 

Director (ED) Ä��¦�̧ª´�®¥»�®¦º°�°�Áª¨µ�µ����·�Îµ®��Ä®o ED Á�}��¼o�¦³­µ��µ� 

4. Á�¦̧¥¤�µ¦Ä®o�µ¦­�´�­�»�Á�¦ºÉ°�°»�Ã£��¦·Ã£� Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦¦o°��° 

5. �́�Á�¦̧¥¤¥µ�¡µ®�³¡¦o°¤���́� Á¡ºÉ°Ä®o�µ¦­�´�­�»�Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦¦o°��° 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �́�Á�¦̧¥¤®o°��¦³�»¤Ä��µ¦Ä�o­¦»��¨�µ¦��·�́�·�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

2. �́�Á�¦̧¥¤­�µ��¸É­Îµ®¦´�Â�¨��nµª 

3. ���´��¹��µ¦Â�¨��nµªÂ¨³�ÎµÁ�·��µ¦Â�¨��nµª 

4. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

 

5.10 ®�nª¥¦́�¬µ�ªµ¤�¨°�£́¥Â¨³�¦µ�¦  (Security & Traffic Coordinator) : �¼o¦́��·��°� �º° 

Security Group Manager  

�n°�Á�·�Á®�» 

1. �́��¦³�»¤Á�¦¸¥¤�ªµ¤¡¦o°¤�́��̧¤¦́�¬µ�ªµ¤�¨°�£́¥�°��¦·¬́�  
2. �́�Á�¦̧¥¤°»��¦�r­ºÉ°­µ¦�¸É�¦·Áª�®o°��ª��»¤� ö°�ª��¦�d��¸É°µ�µ¦�j°¤ 1 Ä®o¡¦o°¤Ä�o�µ�°¥¼n

Á­¤° 

3. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM) 
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2. �́�®o°��ª��»¤�¨o°�ª��¦�d��̧É°µ�µ¦�j°¤ 1 Á¡ºÉ°Ä�oÁ�}�«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

Á¤ºÉ°Å�o¥·�Ä®o¤¸�µ¦�́��́Ê�«¼�¥r² Ã�¥�µ¦Á�d�®o°�Â¨³�·��´Ê�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦£µ¥Ä�®o°��ª��»¤ 

3. ­́É��d��´Ê��¦³�¼ Á�oµ-°°� Ã¦��µ��»��»� Á¡ºÉ°�j°��́��µ¦�»�¦»� / ΅��¦́¡¥r 

4. �Îµ�́��µ¦�¦µ�¦°Îµ�ª¥�ªµ¤­³�ª��°�Á­o��µ�Ä��µ¦Ä®o¦��́�Á¡ ·̈�¡¦o°¤�̧¤�µ�£µ¥�°�

Â¨³¦�¡¥µ�µ¨Ä��µ¦�nµ�Á�oµy°°� 

5. �Îµ¦��´�Á¡¨·�£µ¥�°�Á�oµÅ�¥´�­�µ��¸ÉÁ�·�Á®�»®΅��µ��¸É®�nª¥�µ��́�Á¡¨·�£µ¥�°�Å�o

¦µ¥�µ��´ª�́� Emergency Director Á¡ºÉ°¦́��¦µ�­�µ��µ¦�rÂ¨³Â�o�¡ºÊ��¸ÉÁ�·�Á®�»Á�}��̧É

Á¦¸¥�¦o°¥ 

6. �j°��́�¤·Ä®o�¼o�¸ÉÅ¤n¤̧®�oµ�¸ÉÁ�¸É¥ª�o°�Á�oµ-°°�£µ¥Ä�Ã¦��µ�    

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

 

5.11 �¼o���´��¹�¦µ¥�µ�Â¨³Á¨�µ�»�µ¦�¦�̧Á�·�Á®�»�»�Á�·� (Emergency recorder and Secretary) : 

�¼o¦́��·��°� �º° Logistics Clerk  
�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. ¦̧�Á�·��µ�Å�¥´�®o°��ª��»¤� ö°�ª��¦�d��̧É°µ�µ¦�j°¤ 1 Á¡ºÉ°�¦ª�­°��ªµ¤¡¦o°¤�°�«¼�¥r

�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

2. �Îµ�µ¦���´��¹�Á®�»�µ¦�rÂ¨³�µ¦��·�´�·�nµ�Ç �¸ÉÁ�·��¹Ê� 

3. Â�o��¦³­µ��µ�Ä��µ¦¦µ¥�µ��Îµ�ª�¡�´��µ��°��»�¦ª¤¡¨�´Ê� 4 �»� 

4. �¦³­µ��µ�Å�¥́��¸¤�nª¥Á® º̈°�¸ª·� Á¤ºÉ°¡�ªnµ¤¸¡�´��µ�­¼�®µ¥ 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. ­¦»��¨�µ¦�´��¹�¦µ¥�µ�Á®�»�µ¦�r�»�Á�·� 

2. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 
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5.12 �¸É�¦¹�¬µ�¼o°Îµ�ª¥�µ¦£µª³�»�Á�·� (EDus Consultant) : �¼o¦́��·��°� �º° Professional Safety 

Officer  

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. �¦́�ª·�¥»­ºÉ°­µ¦Á�}��n°� 67 Á¤ºÉ°Å�o¦́��µ¦Â�o��µ� Shift Manager (EM) 

2. Ä®o�Îµ�¦¹�¬µ�́� Emergency Director Â¨³ Emergency Manager Ä��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·��̧É

Á�·��¹Ê�  

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 

 

5.13 ®�nª¥�µ��ªµ¤�¨°�£´¥ (Safety Department) 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. �́��ÎµÂ��Á¡ºÉ°Á­�°�n°�¼o�¦·®µ¦ Â¨³�¦´��¦»�Â�oÅ�°¥nµ��n°Á�ºÉ°� 

2. �́��ÎµÂ��Ä��µ¦�¦ª�­°�¦³���́�Á¡¨·��nµ�Ç £µ¥Ä��¦·¬´�² Á�n� �µ¦�¦ª�­°��´��´�Á¡ ·̈�, 

�µ¦�¦ª�­°�¦³���ÊÎµ�´�Á¡ ·̈�, �µ¦�¦ª�­°�­´��µ�Â�o�Á®�»�»�Á�·� Á�}��o� 

3. �́�°�¦¤Ä®o�́��̧¤�nµ�Ç �̧ÉÁ�̧É¥ª�o°��́�Â�� 

4. �¦³­µ��µ��́��¸¤�nµ�Ç Á¡ºÉ°Ä®o��·�´�·�µ¤Â���̧É�Îµ®��Åªo 

5. �́��ÎµÂ��Â¨³�ÎµÁ�·��µ¦ f��o°¤Â���»�Á�·��¦³�Îµ�e °¥nµ��o°¥�e¨³ 1 �¦́Ê� 

��³Á�·�Á®�» 

1. Å�¥´�«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦¦³�́�Á®�»�»�Á�·� Á¡ºÉ°�¦ª�­°��o°¤¼¨Â¨³¦°¦́��Îµ­´É��µ��¼o°Îµ�ª¥�µ¦

�ª��»¤£µª³�»�Á�·� Â¨³��·�́�·�µ¤®�oµ�̧É�µ¤�̧É�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�¤°�®¤µ¥ 

2. Ä®o�o°¤¼¨�oµ�Á���·�Â�n�¼o°Îµ�ª¥�µ¦¦³�´�Á®�»�»�Á�·� 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. �¦³­µ��µ��́��̧¤�nµ�Ç �¸ÉÁ�¸É¥ª�o°�Á¡ºÉ°¦ª�¦ª¤�o°¤¼¨ Â¨³Â�o��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³

�»�Á�·� 

2. �ÎµÁ�·��µ¦�́��¦³�»¤�́��¸¤�nµ�Ç �¸ÉÁ�̧É¥ª�o°�Á¡ºÉ°­°�­ª�®µ­µÁ®�»�°��µ¦Á�·�Á®�»�»�Á�·� 

Á¡ºÉ°®µ¤µ�¦�µ¦�j°��́�Â�oÅ� 

3. ¦nª¤�¦³�»¤­¦»��¨�µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·� 
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5.14  �¼o�Îµ°¡¥¡ (Emergency Leader) : �¼o¦́��·��°� �º° Shift Supervisor �°�Â�n¨³®�nª¥�µ� ®¦º°

�¼o�̧ÉÅ�o¦́�¤°�®¤µ¥®�oµ�¸ÉÄ®oÁ�}��¼o�Îµ°¡¥¡�°�Â�n¨³®�nª¥�µ� 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. Á�oµ¦nª¤ f��o°¤�µ¦�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��̧É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

2. «¹�¬µ���µ�®�oµ�̧ÉÄ��µ¦Á�}��¼o�Îµ°¡¥¡ ¡¦o°¤�́Ê��¸ÊÂ���¹��»�¦ª¤¡¨ Á­o��µ��µ¦°¡¥¡Ä®o

¡�´��µ�Ä�®�nª¥�µ��¦µ� 

��³Á�·�Á®�» 

1. Á¤ºÉ°¤̧�µ¦�¦³�µ«°¡¥¡Ä®o�Îµ�µ�¡�́��µ�°°��µ�¡ºÊ��¸ÉÅ�¥´��»�¦ª¤¡¨ 

2. �´��Îµ�ª�¡�´��µ�Ä�®�nª¥�µ� 

3. Â�o��¨�µ¦�´��Îµ�ª�Â¨³¦µ¥�ºÉ°¡�´��µ��¸É­¼�®µ¥�n°®́ª®�oµ�»�¦ª¤¡¨ 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. Â�o�¡�́��µ�Ä�®�nª¥�µ� Á¤ºÉ°�¦³�µ«¥�Á ·̈�£µª³�»�Á�·� 

2. �Îµ¡�´��µ�Ä�®�nª¥�µ��¨´�Å�¥́�®�nª¥�µ� 

 

5.15 ¡�´��µ��¦·¬´� � ̧­�̧¨ �Îµ�´�(¤®µ��) 

®�oµ�̧ÉÂ¨³�ªµ¤¦́��·��°� 

�n°�Á�·�Á®�» 

1. ®oµ¤�¦³�Îµ�µ¦Ä�Ç �¸É°µ��n°Ä®oÁ�·��¦³�µ¥Å¢®¦º°Á�·�Å¢£µ¥Ä��¦·Áª�Ã¦��µ� ¥�Áªo��¦�̧�̧É

Å�o¦́�°�»�µ��µ��¼o�¸É¤¸®�oµ�¸É�¸É¦́��·��°�®¦º°¦³���µ¦°�»�µ��Îµ�µ��̧É°µ��n°Ä®oÁ�·��¦³�µ¥Å¢ 

2. °�»�µ�Ä®o­¼��»®¦̧ÉÅ�oÁ�¡µ³�¦·Áª�¡ºÊ��¸É�̧É�Îµ®��ÅªoÁ�nµ�´Ê� 

3. �́�Á�È�­µ¦ÅªÅ¢Ä�£µ��³�¸É�Îµ®��ÅªoÁ�nµ�́Ê� 

4. �oµ®µ�¡�Á®È��»��̧É Á­¸É¥��n°�µ¦Á�·�°́��¸£´¥ Ä®o¦¸�Â�o�®́ª®�oµ�µ�®¦º°�¼o �̧É Á�¸É¥ª�o°�Á¡ºÉ°

�ÎµÁ�·��µ¦Â�oÅ� ®¦º°�oµ­µ¤µ¦�Â�oÅ�Å�oÄ®o¦¸��ÎµÁ�·��µ¦Â�oÅ��́��¸ 

5. Ä®o�ªµ¤¦nª¤¤º°Ä��µ¦�ÎµÁ�·��µ¦�µ¤Â���µ¦�j°��´�¦³�´�°´��̧£´¥ 

6. Á�oµ¦́��µ¦°�¦¤�µ¤®΅�­¼�¦�¸ÉÁ�¸É¥ª�o°��́��µ¦�j°��́�Â¨³¦³�´�°́��̧£´¥ �̧É�µ��¦·¬´�² Å�o�́�Ä®o 

7. Á�oµ¦nª¤Ä��µ¦ f��o°¤Â���»�Á�·��¦³�Îµ�e �¸É�µ��¦·¬´�² �´��¹Ê� 

8. �Îµ�µ¦­Îµ¦ª�°»��¦�r�»�Á�·�£µ¥Ä�®�nª¥�µ�Ä®o¤¸­£µ¡¡¦o°¤Ä�o�µ�Á­¤° 

9. �¦ª�­°�Á­o��µ�Ä��µ¦°¡¥¡ �¦³�¼®�̧Å¢ªnµ­µ¤µ¦�Ä�o�µ�Å�o Å¤n�d��µ¥®¦º°¤¸­·É��¸��ªµ�

�µ�Á�oµ°°� 
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��³Á�·�Á®�» 

1. Á¤ºÉ°Å�o¥·�­´��µ� Fire Alarm ®¦º°�¦³�µ«  vÂ�o�Á®�»�»�Á�·�w Ä®o¡�´��µ�­Îµ¦ª��ªµ¤

Á¦¸¥�¦o°¥�¦·Áª��̧É��¦́��·��°� ¤µ¦ª¤�´��¦·Áª�«¼�¥r¦ª¤�°�Â�n¨³®�nª¥�µ� Â¨³�o°�Á�ºÉ°

¢{��Îµ­´É��°�®́ª®�oµ�µ� 

2. Ä®o¡�´��µ��»���Á�¦¸¥¤¡¦o°¤ ¦°¦́��Îµ­´É��µ�®´ª®�oµ�µ� Â¨³¦°¢{��¦³�µ«�µ��̧¤­ºÉ°­µ¦

Â¨³�¦³­µ��µ� 

3. Á¤ºÉ°Å�o¥·��¦³�µ«Ä®o vÄ�oÂ��°¡¥¡®��̧Å¢w Ä®o¡�́��µ��»���°¡¥¡Å�¥́��»�¦ª¤¡¨ �µ¤ 

v�¼o�Îµ°¡¥¡w �°�Â�n¨³�¨»n¤ 

4. Ä��µ¦°¡¥¡®�¸Å¢Ä®o¡�´��µ�Ä�oª·�¸Á�·�Á¦Èª (®oµ¤ª·É�) Â¨³Ä�o�oµÁ�È��ÊÎµ®¦º°®¤ª��d��µ�-�¤¼� 

Ä���³°¡¥¡Á¡ºÉ°�j°��´��µ¦­Îµ΅��ª́� 

5. Ä���³�̧É°¡¥¡®�¸Å¢ ®µ�¡�Á®È�¡�´��µ�Å�o¦́��µ�Á�È�Ä®o¦̧��Îµ�µ¦�nª¥Á® º̈°Â¨³�Îµ

¡�´��µ��¸ÉÅ�o¦´��µ�Á�È�°¡¥¡°°�¤µ � �»�¦ª¤¡¨ �oµ�¦�̧�¸ÉÅ¤n­µ¤µ¦�Á�oµÅ��nª¥Á® º̈°Å�o

Ä®o¦¸�Â�o�®́ª®�oµ�µ� Á¡ºÉ°�¦³­µ��µ��°�ªµ¤�nª¥Á®¨º°�n°Å� 

6. ¡�´��µ��»����o°�Á�ºÉ°¢{��Îµ­´É��°�®́ª®�oµ�µ� Â¨³�¼o�¸É¤¸®�oµ�̧ÉÁ�¸É¥ª�o°��µ¤Â��¦³�́�Á®�»

�»�Á�·� 

®¨´�Á�·�Á®�» 

1. Ä®o��·�́�·�µ¤�Îµ­´É��°��¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�Â¨³®́ª®�oµ�µ� 

 

6. Á°�­µ¦°oµ�°·� 
1) Â���́�Á­o��µ�°¡¥¡®�̧Å¢ 

2) ¦µ¥�ºÉ°Â¨³®¤µ¥Á¨�Ã�¦«´¡�r �¦�̧Á�·�Á®�»�»�Á�·� 

3) ­�µ��µ¦�r­¤¤»�·�°��µ¦ f��o°¤°¡¥¡®�¸Å¢�¦³�Îµ�e�́Ê�Ç 

 
 
 
7. Â��¢°¦r¤ 

Document No. Title 
Responsible 

by 
Index 

Storage 

Area 

Retention 

Time 

- 
­¦»��¨�µ¦ f��o°¤�´�Á¡¨·�Â¨³�o°¤

Â��°¡¥¡®�̧Å¢ �¤�. �¸ ­�̧¨ 

Safety Group 

Mgr. 
Date 

 

Safety 

Office 

5 years 
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8. Â���́��´Ê��°��µ¦�ÎµÁ�·��µ� (�oµ¤)̧ 
 

 �´Ê��°��µ¦�ÎµÁ�·��µ� �¦�¸Á�·�Á®�»Á¡¨·�Å®¤o 
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¡·�µ¦�µ 

�´�Å¤nÅ�o

�¦³Á¤·�

�́��¦³�»¤Á¡ºÉ°���ª� 
«´�¥£µ¡�°�Â��² 

¡�́��µ�¡�Á®È� 
Á®�»Á¡¨·�Å®¤o 

�¼o�Îµ�¸¤�°�Ã�o£µª³�»�Á�·� �¦ª�­°� 
¡ºÊ��¸ÉÁ�·�Á®�»Â¨³�¦³Á¤·�­�µ��µ¦�r 

®́ª®�oµ�µ� 

®́ª®�oµ�µ�

�´�

��­´��µ�Â�o�

«¼�¥r°Îµ�ª¥�µ¦¦³�́�Á®�»�»�Á�·� 

­́É��µ¦Ä®o�¸¤¦³�´�Á®�»Â¨³�nª¥Á®¨º°�¸ª·� 
�¦³�ÎµÃ¦�®¨°¤/ Ã¦�¦̧� Á�oµ¦³�´�Á®�» 

�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�/ 
�¼o�´��µ¦£µª³�»�Á�·�  

�¦³�µ« "£µª³�»�Á�·�" 
¦³�́�Á®�»

¦³�́�Á®�»

�¼o�Îµ�¸¤�°�Ã�o£µª³�»�Á�·� Â�o� 
�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�/ �¼o�́��µ¦£µª³�»�Á�·�  

Ä�oÂ�� "Â��°¡¥¡®�̧Å¢" 
Â¨³�°�ªµ¤�nª¥Á® º̈°�µ�£µ¥�°� Â��°¡¥¡®�̧Å¢

�̧¤¦³�́�Á®�»�µ�£µ¥�°�Á�oµ¦³�´�Á®�» 

Á®�»�µ¦�r­��

�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�/ �¼o� ´��µ¦
£µª³�»�Á�·� �¦³�µ« "¥�Á¨·�£µª³�»�Á�·�" 

­°�­ª�­¦»�¦µ¥�µ�Á®�»Á¡ ·̈�Å®¤o 

1. �ÎµÁ�·��µ¦�µ¤ "Â���¦¦Á�µ�»��r" 
2. �ÎµÁ�·��µ¦�µ¤ "Â����·¦¼�¢g��¢¼" 

�¦�¸Á�·�Á®�»

�¦�¸ f��o°¤ 
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 �́Ê��°��µ¦�ÎµÁ�·��µ� �¦�¸°¡¥¡®�¸Å¢ 
  

 

�¼o�Îµ°¡¥¡Â�n¨³¡ºÊ��̧É: 
1. Á¦̧¥�¡�́��µ�Ä�­nª�¦´��·��°�¤µ¦ª¤�´� 
2. �¦ª�­°�ªnµ¤¸¡�́��µ�®¨�Á®¨º°Ä�¡ºÊ��̧É®¦º°Å¤n 
3. �´��¹�ªnµ¡ºÊ��̧ÉÄ�Å�o�Îµ�µ¦�¦ª�­°�Â¨oª Á¡ºÉ°­n� 
    �o°¤¼¨Ä®o�¼o�Îµ�̧¤�°�Ã�o£µª³�»�Á�·��n°Å� 

�¼o�Îµ°¡¥¡�º°���Îµ°¡¥¡Å��̧É�»�¦ª¤¡¨ 

�¦ª�Á�È�¦µ¥�ºÉ°¡�´��µ�

Â�o��Îµ�ª�¡�´��µ��n° 
�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�/ �¼o�´��µ¦£µª³�»�Á�·� 

�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�/ �¼o�´��µ¦£µª³�»�Á�·�Â�o� 
�¼o�Îµ�¸¤�°�Ã�o£µª³�»�Á�·� Á¡ºÉ°�o�®µÂ¨³�nª¥�¸ª·� 

�¼o°Îµ�ª¥�µ¦�ª��»¤£µª³�»�Á�·�/ �¼o�́��µ¦£µª³�»�Á�·� 
�¦³�µ«Ä�o "Â��°¡¥¡®�¸Å¢" 

�¦�

�Îµ�ª�
¡�́��µ� 

Å¤n�¦�

Á�oµ¦nª¤�¦³�»¤�µ¦ 
­°�­ª�Â¨³¦µ¥�µ�Á®�» 

¦́�¬µ¡¥µ�µ¨Å�o

�Îµ�¼oÅ�o¦́��µ�Á�È� ­n��n°Ä®o�¸¤��¤¡¥µ�µ¨

­n�Ã¦�¡¥µ�µ¨Ä�¨oÁ�¸¥� 

¦́�¬µ¡¥µ�µ¨

¦́�¬µ¡¥µ�µ¨Ã�¥ 
¡¥µ�µ¨�¦³�ÎµÃ¦��µ�

Á®�» 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-24 
รายงานการฝึกซ้อมดบัเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 

 
 

  































































 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสาร 2-25 
คูม่ือความปลอดภัย 

 
 

  



จัดถ˨ำไดฝ  ยน่วฝงำนสˑิงแวดล้อǆ อำชีวอนำǆัฝ และฌวำǆปลอดƭัฝ 
V.002  สิงยำฌǆ 2562 

สารจากประธานฌณะกรรǆการฌวาǆปลอดƭัฝ                           
อาชีวอนาǆัฝ และ สƭามแวดล้อǆในการǃ˨างาน 



 
1. ย้าǆสูบบุยรีˑƭาฝในไรงงานเด็ดขาด (ฝกเว้นในม˓ืนǃีˑǃˑีǆีป˔าฝอนุญาตเǃ่านั˓น) 

2. ย้าǆปรับแตง่ ซ่อǆแซǆ แก้โข ยรอืเฌลืˑอนฝา้ฝอุปกรณ̊ǃุกชนดิ ไดฝโǆ่โด้รบั
อนญุาตจากพู้จัดการเจ้าของม˓ืนǃˑี ยรอืพู้ǃีˑโด้รับǆอบยǆาฝ 

3. ต้องสวǆใส่และใช้อุปกรณ̊ป̝องกันอันตราฝส่วนบุฌฌล ใย้เยǆาะสǆกับงาน 

4.ย้าǆบฌุฌลǃˑีโǆ่ǆียนา้ǃีˑรับพดิชอบเขา้ม˓ืนǃีˑ เมˑือǃ˨าการเปˡด-ปlด วาล˚ว สวิǃช̊ และ
อุปกรณ̊ใดๆƭาฝในไรงงาน 

5.ย้าǆǃิ˓ง อปุกรณ̊ ของเสีฝ สารเฌǆี ขฝะ ยรอืสˑิงของอืˑนใดนอกม˓ืนǃีˑǃีˑจัดใย้
ไดฝเฉมาะ 

6.ต้องปฏิบัติตาǆฌ˨าแนะน˨าของป˔าฝเตือนต่างๆ อฝา่งเฌรง่ฌรัด 

7.ย้าǆวางสˑิงของใดๆกีดขวางอุปกรณ˚ดับเมลิง ยรือǃางออกฉุกเฉิน 

8.ต้องปฏิบัติงานอฝ่างรอบฌอบปลอดƭัฝและอฝูƭ่าฝใต้ระเบีฝบการปฏิบัติงานของ
บริผัǃ 

9.มนกังาน ลกูจา้ง และพู้รับเยǆาǆียนา้ǃีˑแจ้งเยตุและราฝงานอุบตัเิยตǃุีˑเกิดขึ˓น 

10.เปlดสัญญาณเสีฝงและสัญญาณโซเรนǃุกฌรั˓งǃีˑขบัเฌรน ǃั˓งการเฌลืˑอนฝ้าฝใน
แนวฝาวและแนวขวาง 

11.ย้าǆขบัขีˑฝานมายนะด้วฝฌวาǆเร็วเกิน 25 km./ชǆ. 

12.ย้ำǆไดฝสำร Forklift ไดฝเด็ดขำด  

1 

ยากǆีพู้รับเยǆาเข้าǆาปฏบิัติงานƭาฝในบริผัǃต้องปฏิบัติดังน˓ี 

2 

ติดต่อขออบรǆ
ฌวาǆปลอดƭัฝ 

ตรวจสอบ/เตรีฝǆ
อปุกรณ˚ เฌรˑืองǆือใย้
อฝู่ในสƭามมร้อǆใช้
งาน 

แต่งกาฝใย้ถูกระเบีฝบ 
สวǆใส่ PPE ใย้
เยǆาะสǆ  และปฏิบัติ
ตาǆกฎระเบีฝบบริผัǃ 

แจ้งเจ้าของงาน/
ยัวยน้างาน 

ขอใบอนุญาตการǃ˨างาน  
(Work permit) / Lock 

Out Tag Out ปฏิบัติงาน 

ใยพู้้รบัเยǆำ แลกบัตรถีˑอำฌำร  
AMO 



 

 

• ประเƭǃของงานǃีˑต้องขอใบอนญุาตปฏิบตัิงาน (Type of Work  permit)  
     ดังน˓ี   
 1.งานǃัˑวโป (Cold  Work) 
 2.งานǃีˑǆีประกาฝโภ (Hot  Work) 
 3.งานในǃีˑอับอากาศ (Confined  space) 
 4.งานบนǃีˑสูง (Work  at  height) 
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     ส˨ายรบังานǃีˑǆีการวางแพนการǃา˨งานลว่งยนา้ เมˑือก˨ายนดǆาตรฐานฌวาǆ
ปลอดƭัฝ เป˞นการป̝องกันและลดฌวาǆเสˑีฝงจากอนัตราฝˑีอาจเกิดขึ˓น 

* งานตอ่โปนีต˓อ้งของใบอนุญาตเขา้ǃา˨งานǃกุฌร˓ัง *   
- งานǃˑีǆีพู้รบัเยǆายรือพู้รับเยǆาช่วงเขา้ǆาปฏบัิตงิานƭาฝในบริผัǃแบบโǆ่ประจ˨า 
- งาน PM ระบบ/งาน shut down plant    
- เงˑือนโขและขอ้ก˨ายนดอืˑนๆตาǆ ISO-PRO-SE-005-00 

• พู้เข้าǃ˨างานแจ้งขอเข้าǃ˨างานและราฝละเอีฝดการปฏิบัติงานกับ
เจ้าของงาน 

 • เจ้าของงานติดต่อǆาฝังยน่วฝงาน EH&S เมˑือแจ้งราฝละเอีฝด
งานและขอเลขǃีˑใบอนุญาตǃ˨างาน (Work Permit) 

• เก็บใบอนุญาตǃ˨างานǃีˑพ่านการอนุǆัติใย้เจ้ายน้าǃีˑโว้ยนา้งาน 
มรอ้นแสดงใยเ้จ้ายน้ǃีˑฌวาǆปลอดƭัฝตรวจสอบ 
 
 

• ยลังจากปฏิบัติงานเสร็จใย้ส่งฌืนใบอนุญาตปฏิบัติงานใย้กับ
เจ้าของงาน 

• เจ้าของงานตรวจสอบม˓ืนǃีˑปฏบัิติงานยลังจากโด้รบัใบอนุญาต
ǃา˨งานฌืนและเซ็นรบัǃราบเมˑือปlดการǃ˨างาน 

• ปฏบัิติตาǆเงˑือนโขเฉมาะของใบอนุญาตǃ˨างานǃีˑขอ้งใย้ฌรบถ้วน 
ตาǆ ISO-PRO-SE-005-00 

 
 

• เจ้าของงานฌืนใบอนุญตǃา˨งานกลับǆาฝังแพนก EH&S  

ขั˓นตอนกำรขอใบอนญุำตถ˨ำงำน 
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แจ้งเจา้ของม˓ืนǃีˑเมˑือ
ขอMain Tag 

เขีฝนละเอีฝดของ
งานลง Log book 

ติดต่อยน่วฝงานซ่อǆ
บ˨ารุง ยรือ โภภา̝เมˑือขอ

ตัดระบบ 

ช่างน˨า Sub Tag และ
อุปกรณ̊ล็อฌโปแขวน
วาล˚วยรือปลั˖กฌวบฌุǆ 

ตรวจสอบฌวาǆ
ปลอดƭัฝกอ่นเรˑิǆงาน 

ปฏิบัติงานจนแล้ว
เสร็จ 

แจ้งช่างขอจ่าฝฌืน
มลังงาน 

จ่าฝฌืนมลังงานและปลด 
Tag ตรวจสอบบฌวาǆ

ปลอดƭัฝ 

แจ้งระบบกลับสู่ƭาวะ
ปกติมร้อǆฌืน Tagใย้

เจ้าของม˓ืนǃีˑ 

MAIN TAG สีขำว: เป˞นป̝ำฝประธำนอฝู่ในฌวำǆดูแลของฟ˳ำฝพลิต
ยรอืเจำ้ของม˓ืนถีˑถˑีǆีเฌรืˑองจักรในฌวำǆรบัพดิชอบ 

Sub TAG ป̝ำฝสี: ป̝ำฝถˑีอฝู่ในฌวำǆดูแลของยน่วฝงำนช่ำงโภ/ชำ่งซอ่ǆบ˨ำรุงเมˑือ
น˨ำโปแขวนถีˑอปุกรณถี์ˑถ˨ำกำรIsolationและฝืˑนใยกั้บพู้ร้องขอเก็บโว้เป˞นยลักฐำน 

แพนกโภภ˔ำรับพิดชอบ แพนกเฌรืˑองกลรบัพดิชอบ Operation รับพิดชอบ 

ประเƭถของ Tag ในไรงงำน 

         Tag In / Tag Out เป˞นกำรสˑือสำรเมˑือเตือนใยเ้จ้ำของม˓ืนถีˑและพู้ขอรับถรำบ 
 ในกำรตดัระบบโภภำ̝และมลงังำนกลของเฌรืˑองจักรไรงงำน เมˑือลดฌวำǆพิดมลำดและ
ฌวาǆปลอดƭัฝของมนกังานพู้ปฏบัิติงาน รวǆถึงป̝องกันฌวาǆเสีฝยาฝของเฌรืˑองจักร 

• ขั˓นตอนกำรขอTagไรงงำน 



2. ลวดสลิง (Wire Rope Sling) 
กรณีǃีˑน˨าǆาใช้กับป˓ˏนจˑัน ต้องǆีฌา่ฌวาǆปลอดƭัฝ 
ลวดสลงิเฌลืˑอนǃˑี ตอ้งǆีฌา่ฌวาǆปลอดƭัฝโǆ่น้อฝกว่า 6 เǃ่า 
ลวดสลิงฝึดไฝง ต้องǆีฌ่าฌวาǆปลอดƭัฝโǆ่น้อฝกว่า 3.5 เǃ่า 
ลวดสลิงพูกรดัวัสดุ ต้องǆีฌ่าฌวาǆปลอดƭัฝโǆ่นอ้ฝกว่า 5 เǃ่า 

การตรวจสอบสƭาม 
    

โǆ่ǆีการฉีกขาดของลวดตั˓งแต ่3 เส้นขึ˓นโปใน 1 เกลฝีว ยรือตั˓งแต ่6 เส้นขึ˓น     ภ      
โปในยลาฝช่วงเกลฝีว 

   โǆ่ǆีรอฝถกูกระแǃก แตกเกลีฝว  ยรือเศผวสัดุฟˏงอฝู่ƭาฝใน 
   โǆ่ยงิกงอ ขǆวดเป˞นปǆ 
   โǆ่เป˞นสนǆิพุกร่อน 
   ขนาดสลิงต้องโǆ่เล็กลงเกินร้อฝละ 5 ของเส้นพ่านศูนฝ̊กลางเดǆิ 
   โǆ่ǆีรอฝช˨ารุดจากฌวาǆร้อนยรอืสารเฌǆี 

 

ฌวำǆปลอดƭัฝในกำรใช้สลิง 

1. สลิงใฝสังเฌรำะย์  (Synthetic Web Sling) ยรือสลิงพ้าใบ ยรือสลิงโนลอน   
ต้องǆีฌา่ฌวาǆปลอดƭัฝอฝู่ǃˑี 6 ยรือ 7 เǃ่า 

การตรวจสอบสƭาม 

    โǆ่ǆีการเป˧ˑ อฝ ฝุ่ฝ มอง ขาด ไดนบาดยรือǃิˑǆแǃง รอฝเฝ็บโǆ่ปริ ฉีก ขาด 
    โǆ่ǆีเศผไลยะยรือสˑิงอืนˑใดฟˏงตวัอฝูใ่นเส้นใฝยรือพิวของสลิง 
    เส้นใฝโǆ่ละลาฝ ยรือโยǆ้ ยรือสารกัดโยǆ้ 
    เส้นใฝโǆ่สัǆพัสสารเฌǆียรือฌวาǆร้อน 
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***โǆ่ฌวรใช้สลงิǃˑีช˨ารุด ยรือใช้ฝกของยนักเกินขีดฌวาǆสาǆารถ*** 

4.  ตะขอ (Hook)  ต้องออกแบบและตดิต˓ังตาǆǆาตรฐานตาǆประเƭǃของการใช้งาน 
และǆีการǃดสอบการรบัน˓˨ายนกัโǆ่นอ้ฝกว่า 1.25 เǃ่าของน˨˓ายนกัสูงสุดǃˑีอนญุาตใย้ใช้
งาน 
การตรวจสอบสƭาม 

       โǆ่ǆีการบิดตัวตั˓งแต ่10 องศาขึ˓นโป 
       โǆ่ǆีการถ่างออกของปากตะขอเกนิ 15% 
       โǆ่ǆีการสึกยรอǃีˑǃ้องตะขอเกนิ 10% 
       โǆ่ǆีรอฝแตกยรือรา้วส่วนยนึˑงส่วนใดขอตะขอ 
       โǆ่ǆีการเสีฝรูปǃรงยรอืสึกยนอของยว่งตะขอ 
       ǆีตัวล็อฌตะขอ (Safety Latch) 

5.  รอกไซ่ (Chain Block)  ฌวรตรวจสอบการสึกยรอและǃาสารยลอ่ลˑืนการǃ˨างาน
ของเบรก 

การตรวจสอบสƭาม 
        น์อตฝดึไฌรงสร้างโǆ่ช˨ารุด 
        จานไซ่โǆ่แตก 
        ขาล็อฌ (Safety Latch) ใช้งานโด้ดี 
        ไฌรงสร้างของตะขอโǆ่ǆีรอฝแตกร้าวยรือบิดงอเสีฝรูป 
        ตะขอต้องโǆ่ถ่างออกจนเสีฝรูปǃรง 
        ไซ่จะตอ้งโǆ่บดิเบ˓ีฝว ยกังอ 
        ไซโ่ǆ่เป˞นสนǆิ ปละพกุร่อน 
        ไซต่อ้งโǆ่ǆีรอฝบˑิน ยรือเปรอะเป˧˓ อนด้วฝลูกโภจากงานเชˑือǆไลยะ 
        ใช้ǆือดึงไซ่กลับโปǆาจะต้องโǆ่ǆีการติดขัด 
        ประกบัล็อฌตะขอโǆ่แตกร้าว 

อุปกรณ̊ช่วฝฝก (Spreader Beam) 

   - ไฌรงสร้างโǆ่บอดเบี˓ฝว ฌดงอ     - ไฌรงสร้างโǆ่เป˞นสนิǆพุกร่อน 
   - ǆีการแตกร้าวของแนวเชˑือǆ        - ยฝูกโǆ่เสีฝรูปร่าง 
   - พ่านการǃดสอบ Load Test 
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3. สลิงไซ่ (Chain Sling)  ต้องǆีฌ่าฌวาǆปลอดƭัฝโǆ่นอ้ฝกว่า 4 เǃ่า 
การตรวจสอบสƭาม 

 ฌวาǆฝาวของข้อไซ่ฝืดตัวเกินกว่า 5%          ข้อไซ่โǆ่ǆีการเชˑือǆมอก 
 ข้อไซǆี่การสึกยรอเกินกวา่ 10% 
 ข้อไซ่โǆ่ǆีการแตกยรือร้าว ยรือบิดตัว บีบตวั บิดงอโปจากเดǆิ 



ฌวำǆตระยนักด้ำนฌวำǆปลอดƭัฝ 
(Safety Awareness) 

Safety  talks  : การสนǃนาฌวาǆปลอดƭัฝ  
 เป˞นกิจกรรǆการสนǃนาเรˑืองฌวาǆปลอดƭัฝในสถานǃีˑ
ǃ˨างานเมˑือเมˑิǆแรงกระตุ้นในการǃ˨างานอฝ่างปลอดƭัฝ  
การสนǃนาจะเป˞นโปโด้ด้วฝดีนั˓น จะตอ้งอาศัฝบุฌลากร
พู้น˨าǃีˑǆีประสบการณ˚ǆีฌวาǆรู้ฌวาǆช˨านาญ มรอ้ǆวิธีการ
ǃีˑชาญฉลาดเมˑือชักจงูใยพู้้รว่ǆประชุǆโดเ้ย็นƭามและ
สาǆารถน˨าโปปฏิบัติโด้ถูกตอ้ง 

Safety Patrol : การตรวจฌวาǆปลอดƭัฝในม˓ืนǃีˑปฏบัิติงาน     
ฌือ การตรวจตราเมˑือฌ้นยาสาเยตุของอันตราฝต่างๆ ǃีˑǆี
แนวไน้ǆǃีˑจะก่อใยเ้กิดพลกระǃบยรือǆีฌวาǆเสˑีฝงต่อฌวาǆ
ปลอดƭัฝและอาชีวอนาǆัฝของพู้ปฏิบติังาน แล้วน˨าข้อǆูล
อันตราฝǃีˑโด้ǆาประเǆิน เมˑือแก้โข ปรบัปรุง ยรือยาǆาตรการ
ป̝องกันก่อนǃีˑจะเกิดอบัุติเยต ุ(Accident) ยรืออุบัติการณ˚ 
(Incident) ขึ˓นǆาในสถานǃีˑปฏิบัติงาน  

5 ส.  เมˑือฌวาǆปลอดƭัฝและเมˑิǆพลพลิต 
    ส.1 สะสำง       ฌือ  การแฝกของǃีˑจ˨าเป˞นต้องใช้กับของǃีˑโǆจ่˨าเป˞นต้องใช้
               ใย้ขัดเจนและเฌลืˑอนฝา้ฝของǃีˑโǆ่จ˨าเป˞นออกจากม˓ืนǃี ˑ

     ส.2 สะดวก      ฌือ  การจัดวางสˑิงของǃˑีจ˨าเปน˞ต้องใช้ใย้เป˞นระเบีฝบสาǆารถ                   
                ยฝิบใช้งานโด้ǃันǃี 
    ส.3 สะอำด      ฌือ  การǃ˨าฌวาǆสะอาด ปˏด กวาด เช็ด ถู สถานǃีˑ สˑิงของ 
              อุปกรณ̊ต่างๆ ใย้สะอาดอฝู่เสǆอ  

     ส.4 สุขลักผณะ  ฌือ การรักผาการปฏิบัติ 3 ส. สะสาง สะดวก สะอาด ใย้ดี             
                ตลอดโปซึˑงเป˞นการจัดการสƭาวะรอบตัว เมˑือใยเ้กิด    
                สƭามǃีดีǃางกาฝและจิตใจ รวǆถึงฌวาǆปลอดƭัฝและ   
                สˑิงแวดล้อǆ 

  ส.5 สร้ำงนิสัฝ    ฌือ การรักผาและปฏิบัติตาǆǆารฐานǃีกˑ˨ายนดโวอ้ฝ่าง
             ถูกต้อง จนติดเป˞นนิสัฝ 
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ชนิดของอุปกรณ์ป̝องกันอันตรำฝ
ส่วนบุฌฌล 

ตัวอฝ่ำงของอุปกรณ์ป̝องกันอันตรำฝ
ส่วนบุฌฌล 

1.อุปกรณ̊ป̝องกันศีรผะ 

เป˞นอปุกรณ̊ใช้ป̝องกันอนัตราฝǃˑีอาจจะเกิด
ขึ˓นกับศีรผะ  อันเนืˑองǆาจากวสัดตุกจากǃีˑสูง
กระǃบศีรผะยรอืǃˑีเป˞นแรงกระแǃกยรอื
กระǃบกบัวัสดอุืˑน เช่น  ยǆวกนริƭัฝ (Safety  
Helmet)  ยǆวกกันกระแǃก (Bump  Cap) 

 

 

 

         ยǆวกนิรƭัฝ            ยǆวกกันกระแǃก                     

2.อุปกรณ̊ป̝องกันเสีฝงดัง 

เป˞นอปุกรณ̊ǃˑีใช้ส˨ายรบัป̝องกันเสีฝงǃˑีดังเกนิ
กว่าǃˑียฌูนเราจะสาǆารถรบัโด ้ฌือǆีระดบัเสีฝง
สูงเกินกว่า 85 เดซิเบล (เอ)  ใย้สวǆใส่
ตลอดเวลาǃˑีสัǆพัสเสีฝงดัง  เช่น ปลั˖กอดุยู 
(Ear  Plug) ǃˑีฌรอบยู (Ear  Muff) 

 
 
 
 
  ปลั˖กอุดยู  (Ear  Plug)     ǃˑีฌรอบย ู  (Ear Muff)                               
 

3.อุปกรณ̊ป̝องกันใบยน้าและดวงตา 

เป˞นอปุกรณ̊ǃˑีใช้ป̝องกันอันตราฝǃˑีอาจจะเกิด
ขึ˓นกับดวงตาจากวัสดุฟุ˳นละอองกระเดน็เขา้ตา  
เช่น  งานขัด  งานเจีฝร  งานสกัด  ยรือป̝องกัน
อันตราฝเข้าตา เช่น  แว่นตานิรƭัฝ (Safety  
Glasses), ǃˑีฌรอบตา (Goggle), กระบังยน้า 
(Face shield) 

 

 

 
 
     ǃˑีฌรอบตา (Goggle)               แว่นตานิรƭัฝ 
 
 
 
 
                 

 กระบังยน้า (Face shield) 

4.อุปกรณ̊ป̝องกันการยาฝใจ 

เป˞นอปุกรณ̊ใช้ป̝องกันอนัตราฝǃˑีเกิดขึ˓นกับ
ระบบǃางเดินยาฝใจ เช่น ยน้ากากกรอง
สารเฌǆี  พ้าปˡดจǆูก 

  
 
 
    ยน้ากากกรองสารเฌǆี              พ้าปˡดจǆูก 
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(Safety Glasses) 



เบอร์ติดต่อฉุกเฉิน 
(Emergency Call) 

<<เบอร์ติดต่อฉุกเฉิน >> 

<<เบอร์ติดต่อƭำฝนอกกรณีฉกุเฉิน >> 

Agency Tel. Number 

ศูนฝ̊ป̝องกันและบรรเǃาสาธารณƭัฝ 
อบต.ยนองละลอก 038-641-990 

ไรงมฝาบาลบ้านฌ่าฝ 038-641-005 

สถานีต˨ารวจบา้นฌ่าฝ 038-641-111 

ไรงโภภ˔าบ้านฌ่าฝ 038-285-798 

Name Ext. 

มฝาบาล 4000 

ป̝อǆ รปƭ.1 (ประตูน˓˨ามุ) 4241 

ยน่วฝงาน EH&S 3352,3353,3354 
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